T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1316
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

flge stnirlarimiz igerisinde uygun goriilen bir yere piknik yapilabilecek bir alan kurulmasina iliskin
Belediye Meclis Uyesi Sayin Isa CAKIR ve arkadaslar tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye
Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,
Meclis Baskan1 Saym Enver DEMIREL’ in sozlii dnergesi geregi konunun ilgili Arastirma ve
Inceleme Komisyonu, Cevre Komisyonu ile Halkla Iliskiler Komisyonlarina miisterek havalesi hususu

oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1317
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

flge smirlarimiz igerisinde uygun goriilen bir alana mini hayvanat bahgesi kurulmasina iliskin
Belediye Meclis Uyesi Sayin Isa CAKIR ve arkadaslar tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye
Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,
Meclis Bagkan1 Saym Enver DEMIREL’ in sézlii 6nergesi geregi konunun ilgili Kadin Aile ve
Cocuk Komisyonu, Hesap Tetkik Komisyonu ile Arastirma ve Inceleme Komisyonlarina miisterek

havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1318
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

16-22 Agustos Haci Bektas Veli” yi Anma Giinii ve Haftasinda gesitli program ve etkinlikler
diizenlenmesine iliskin Belediye Meclis Uyesi Sayin Isa CAKIR ve arkadaslar tarafindan divana sunulan
yazil1 6nerge Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,

Meclis Bagkan1 Saym Enver DEMIREL’ in sézlii 6nergesi geregi konunun ilgili Biitge ve Plan
Komisyonu ile Egitim Kiiltiir Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Baskan1 Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1319
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

Okullarin kapanmast dolaysi ile yaz tatilinde ugurtma senlikleri diizenlenmesine iliskin Belediye
Meclis Uyesi Sayin Isa CAKIR ve arkadaslari tarafindan divana sunulan yazili Onerge Belediye
Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,

Meclis Baskani Sayin Enver DEMIREL’ in sozlii onergesi geregi konunun ilgili Genglik
Komisyonu ile Sosyal Hizmetler Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Baskan1 Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1320
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

Stivari Mabhallesi ile Ahimesut Bulvar1 arasinda bulunan trafik lambalarinin yeniden
degerlendirilmesine iligkin tavsiye nitelikli karar alinmasma iliskin Belediye Meclis Uyesi Sayin isa
CAKIR ve arkadaslar tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli
toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmas1 kabul edildikten sonra,

Meclis Baskani Saym Enver DEMIREL’ in sozlii dnergesi geregi konunun ilgili Ulagim ve Trafik
Komisyonu ile Cevre Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1321
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

26-30 Agustos Zafer Haftasi ve Malul Gaziler Haftas1 olmasi miinasebeti ile ilgemizde ikamet
eden gazilerimize ydnelik cesitli program ve etkinlikler diizenlenmesine iliskin Belediye Meclis Uyesi
Sayin isa CAKIR ve arkadaslari tarafindan divana sunulan yazili énerge Belediye Meclisinin 01/07/2022
tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmas1 kabul edildikten sonra,
Meclis Baskan1 Saymn Enver DEMIREL’ in sdzlii &nergesi geregi konunun ilgili Engelliler
Komisyonu, Hesap Tetkik Komisyonu ile Egitim Kiiltiir Komisyonlarina miisterek havalesi hususu

oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Baskani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1322
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

30 Agustos Zafer Bayrami olmasi miinasebeti ile Kent Konseyi Genglik Meclisinin katilimiyla
ilcemizde cesitli etkinlikler diizenlenmesine iliskin Belediye Meclis Uyesi Saym Isa CAKIR ve
arkadaslar1 tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda
okundu.

Onergenin giindeme alinmas1 kabul edildikten sonra,
Meclis Baskan1 Sayin Enver DEMIREL’ in sdzlii 6nergesi geregi konunun ilgili Halkla Iligkiler
Komisyonu, Egitim Kiiltiir Komisyonu ile Genglik Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya

sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Baskani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1323
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

llgemizde esnaflik yapan engelli bireylerimizin esnaflik yaparken yasadigi sikintilarin
Belediyemiz imkanlar1 dahilinde giderilmesine iliskin Belediye Meclis Uyesi Saymn Isa CAKIR ve
arkadaslar1 tarafindan divana sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda
okundu.

Onergenin giindeme alinmas1 kabul edildikten sonra,
Meclis Baskan1 Saymn Enver DEMIREL’ in sdzlii &nergesi geregi konunun ilgili Engelliler
Komisyonu, Tiiketiciyi Koruma Esnaf ve Sanatkarlar Komisyonu, Sosyal Hizmetler Komisyonu ile

Arastirma ve Inceleme Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Baskani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1324
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

17-23 Agustos H').n-i Sina Haftas1 olmas1 miinasebeti ile ilgemizde ¢esitli programlar yapilmasina
iliskin Belediye Meclis Uyesi Sayin Sait ATALAY ve arkadaslar1 tarafindan divana sunulan yazili 6nerge
Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,

Meclis Baskan1 Saym Enver DEMIREL’ in sozlii dnergesi geregi konunun ilgili Arastirma ve
Inceleme Komisyonu ile Egitim Kiiltiir Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Baskan1 Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1325
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

flge halkimiza yonelik deprem konusunda bilinglendirici gesitli programlar yapilmasina iligkin
Belediye Meclis Uyesi Sayin Sait ATALAY ve arkadaglari tarafindan divana sunulan yazili Onerge
Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,
Meclis Bagkani Saym Enver DEMIREL’ in sozlii 6nergesi geregi konunun ilgili Cevre
Komisyonu, Arastirma ve inceleme Komisyonu ile Hukuk ve Tarifeler Komisyonlarina miisterek havalesi

hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1326
Karar Tarihi : 01/07//2022

KARAR

26-30 Agustos Zafer Haftasi olma"51 miinasebeti ile ilgemizde hafta boyunca cesitli etkinlikler
diizenlenmesine iliskin Belediye Meclis Uyesi Sayin Sait ATALAY ve arkadaslan tarafindan divana
sunulan yazili 6nerge Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Onergenin giindeme alinmasi kabul edildikten sonra,

Meclis Baskan1 Saym Enver DEMIREL’ in sozlii dnergesi geregi konunun ilgili Arastirma ve
Inceleme Komisyonu ile Egitim Kiiltiir Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Baskan1 Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 328
Karar Tarihi : 01/07/2022

KARAR

flge smirlarimiz igerisindeki amatdr branslarda spora katilimi arttirmak, yayginlastirmak ve tesvik
etmek amaciyla kurulan ‘Etimesgut Belediyesi Ampute Spor Kuliibii Dernegi’ ne 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun 14’iincii maddesi geregince Belediyemizce 0diil verilmesine iligkin Baskanlik Yazist,
Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis Bagkam Saym Enver DEMIREL’ in sozlii onergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK

Sayfal/1



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1329
Karar Tarihi : 01/07/2022

KARAR

Belediyemiz Tiirk Tarih Miizesi ve Parkinda gorev alan personellerimizin akademik, mesleki ve
kisisel gelisimlerine katki saglamasi ve Yunus Emre Enstitiisiince yapilacak etkinliklerde Miizenin
kullanilmasi ile yurt i¢i ve yurt disinda bulunan merkezlerinde Miizenin tanitiminin yapilmasi amaciyla
Yunus Emre Enstitiisii ile Belediye Baskanligimiz arasinda protokol imzalanmasi ve konu ile ilgili tim is
ve iglemlerin yiiriitiilebilmesi i¢in Baskanlik Makamina ve ilgili birim midiirliigiine yetki verilmesine
iligkin Baskanlik Yazisi, Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis Bagkam Saym Enver DEMIREL’ in sozlii onergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Bagkan Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK

Sayfal/1



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 2330
Karar Tarihi : 01/07/2022

KARAR

5393 sayil1 Belediye Kanunun 41. Maddesi geregince Belediyemiz emrinde Spor Isleri Miidiirliigii
kurulmasina ve Teskilat Yonetmeliginin hazirlanmasina iliskin Bagkanlik Yazisi, Belediye Meclisinin
01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis Bagkam Saym Enver DEMIREL’ in sozlii onergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK

Sayfal/1



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 331
Karar Tarihi : 01/07/2022

KARAR

Belediyemiz ve Kirgiz Cumbhuriyeti Narin Belediyesi arasinda diizenlenen Kardes Belediye
Protokoliine istinaden, Belediyemizce Narin sehrinde yaptirilan "Kres ve Anaokulunun" agiligint yapmak
tizere Belediye Baskani ve heyetinin 20-24 Temmuz 2022 tarihleri arasinda Kirgiz Cumhuriyeti Narin
sehrine ziyarette bulunmasina iliskin Baskanlik Yazisi, Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli
toplantisinda okundu.

Meclis Bagkam Saym Enver DEMIREL’ in sozlii onergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Baskani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK

Sayfal/1



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1332
Karar Tarihi : 01/07/2022

KARAR

. Isletme ve Istirakler Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gdsteren El ve Yoresel Uriinler Merkezi
Isletmesinde halkimiza sunulacak yiyecek ve igeceklerde uygulanacak ficretlerin tespitine iliskin
Baskanlik Yazisi, Belediye Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis Bagkam Saym Enver DEMIREL’ in sozlii onergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonu ile Biitge ve Plan Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK

Sayfal/1



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1333
Karar Tarihi : 01/07/2022

KARAR

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii biinyesinde faaliyetlerini siirdiiren sosyal tesislerimizde
vatandaslarimiza sunulan hizmetlerden alinacak iicretlerin tespitine iliskin Baskanlik Yazisi, Belediye
Meclisinin 01/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis Bagkam Saym Enver DEMIREL’ in sozlii onergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonu ile Biitge ve Plan Komisyonlarina miisterek havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 01/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK

Sayfal/1



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1335
Karar Tarihi : 02/07/2022

KARAR

5393 Sayil1 Belediye Kanununun 48. Maddesi geregince Belediyemiz Miize Midiirliigiiniin gérev
ve calisma yoOnetmeliginin giincellenmesine iliskin Baskanlik Yazisi, Belediye Meclisinin 02/07/2022
tarihli toplantisinda okundu.

Meclis 1. Baskan Vekili Sayin Soner CENGIZ’ in sdzlii 6nergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 02/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK

Sayfal/1



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 336
Karar Tarihi : 02/07/2022

KARAR

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak iizere Devlet Malzeme Ofisi Genel Midiirliglinden arag
alimina iliskin Bagkanlik Yazisi, Belediye Meclisinin 02/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis 1. Baskan Vekili Saym Soner CENGIZ’ in sdzIii 6nergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 02/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK

Sayfal/1



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 337
Karar Tarihi : 02/07/2022

KARAR

Baglica Mahallesi imarin 130188 ada 12 sayili parsel ile imarin 46795 ada 1 sayili parsel arasinda
10.00 m'lik Yaya Yolu agilmasina iliskin 1/1000 6l¢ekli Uygulama Imar Plani (UIP) degisikligi teklifine
iligkin Baskanlik Yazisi, Belediye Meclisinin 02/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis 1. Baskan Vekili Saym Soner CENGIZ’ in sdzlii dnergesi geregi konunun ilgili imar Islah
ve Isimlendirme Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 02/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK

Sayfal/1



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1338
Karar Tarihi : 02/07/2022

KARAR

Belediyemiz ve Kirgiz Cumbhuriyeti Narin Belediyesi arasinda diizenlenen Kardes Belediye
Protokoliine istinaden, Belediyemizce Narin sehrinde yaptirilan "Kres ve Anaokulunun" agilisini yapmak
tizere Belediye Bagkani ve heyetinin 20-24 Temmuz 2022 tarihleri arasinda Kirgiz Cumhuriyeti Narin
sehrine ziyarette bulunmasia iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun 01/07/2022 tarih ve 13 sayili
raporu Belediye Meclisinin 02/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

Tiirk Diinyasinda toplumlar arasi entegrasyonu saglamak ve Tiirk Diinyas1 Belediyeleri arasi
iliskilerin gliclendirmek amaciyla Belediyemiz ile Kirgiz Cumhuriyeti Narin Belediyesi arasinda
04/04/2018 tarih ve 176 sayili Meclis Kararina istinaden “ Dostluk ve Isbirligi” ¢ergevesinde “Kardes
Kent “ olunmasina iliskin protokol karsilikli olarak imzalanmistir.

Karsilikli imzalanan Kardes Kent Protokolii ile ekonomik, bilimsel ve teknik konularda iliskileri
gelistirmek, kiltiirel egitim ve saglik alanlarinda karsilikli isbirliginin kurulmasina katki saglayacak
projeler gerceklestirmeyi amaclamaktadir. Bu kapsamda, 02/07/2018 tarihli Meclis Karari ile Etimesgut
Belediye Baskami, Baskan Yardimcilari, ilgili Birim Miidiirleri ve Meclis Uyelerinden olusan heyet
Kirgizistan’in  Narin Sehrine 19-26 Temmuz 2018 tarihinde arastirma ve inceleme ziyaretinde
bulunmuslardir.

Heyetge yapilan ziyarette Narin Sehrinde ““ Kres ve Anaokulu” ihtiyacinin oldugu tespit edilmis,
Belediyemizce bu ihtiyacin karsilanmasi maksadiyla Fen Isleri Miidiirliigiince gerekli plan ve galigmalar
tamamlanmistir. Belediye Meclisimizin 06/03/2019 tarih ve 97 sayili karar ile Kirgizistan Cumhuriyeti
Narin Sehrine “ Kres ve Anaokulu” yapilmasi uygun goriilmiistiir.

Etimesgut Belediyesi Fen Isleri Miidiirliigiince ihale dilen “Kirgiz Cumhuriyeti Narin Sehri’ne
Kres ve Anaokulu Yapim Isi” ile ilgili yiiklenici Ali Serdar TEZCE Ins. Gida ve Elek. Tic. arasinda
18.05.2021 tarithinde s6zlesme imzalanmig ve 27.05.2021 tarihinde yiiklenici tarafindan yapim isi
tamamlanarak idareye teslimi gerceklestirilmistir.

Bu kapsamda, Narin Sehrine hizmet verecek olan ve yaklasik 1000 m? alan iizerine iki kath
olarak insa edilen “Kres ve Anaokulu “ tesisinin Narin Belediyesine tahsisi ile tesisin agilisinin
gergeklestirilmesi maksadiyla 20-24 Temmuz 2022 tarihleri arasinda Belediye Baskanimiz, Bagkan
Yardimcilarimiz, Birim Miidiirlerimiz ve Meclis Uyelerimizden olusan heyetin Kirgizistan Cumhuriyeti
Narin Sehrine ziyarette bulunulmasi diisiiniilmektedir.

Sayfa1/2



Bu itibarla; 5393 sayili Belediye Kanununun 13. Maddesi, 18. Maddenin “p” fikras1 ve 74.
Maddesi kapsaminda Belediyemizce Kirgizistan’in Narin Sehrinde yaptirilan “Kres ve Anaokulunun”
acilisint yapmak iizere 20-24 Temmuz 2022 tarihleri arasinda Bagkanlik Yazisinin ekinde sunulan
Belediye Baskani, Belediye Baskan Yardimcilari, memurlar ve Belediye Meclis Uyelerinden olusan
listedeki isimlerin katilmasina, katilimcilarin 6245 sayili Harcirah Kanununa gore yol, yevmiye ve
giderlerinin Belediyemizin 2022 Mali Y1l Biit¢esinden karsilanmasina ve adi1 gegen kisilerin s6z konusu
ziyaretin yapilacag: tarihlerde izinli sayilmasina ve konu ile ilgili kurum ve kuruluslarla yapilacak
yazismalar i¢in ilgili miidiirliiklerin gorevlendirilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon raporu
geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 02/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK

Sayfa2/2



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1339
Karar Tarihi : 02/07/2022

KARAR

24 Temmuz Lozan Baris Antlasmasinin 99. yildonliimii olmasi miinasebeti ile gesitli etkinlikler
diizenlenmesine iliskin Egitim Kiiltiir Komisyonunun 17/06/2022 tarih ve 2 sayili raporu Belediye
Meclisinin 02/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde,

24 Temmuz 1923 yilinda Lozan Barig Antlagsmasi, I. TBMM tarafindan imzalandi ve II. TBMM
tarafindan ise onaylandi. Bu antlagsmayla Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin bagimsizligi ve Misak-1 Milli itilaf
devletleri tarafindan resmen tanind1 ve kabul edildi.

Bu itibarla; 24 Temmuz da Lozan Baris Antlasmasinin 99. Yildoniimiinde Belediyemiz ilgili
midirliikleri gorevlendirilerek ilgemizde giliniin anlam ve 6nemine binaen Belediyemiz biitge imkanlari
dahilinde cesitli etkinlikler diizenlenmesine iliskin Egitim Kiiltiir Komisyonu raporu geldigi ve yazildig:
sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 02/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 340
Karar Tarihi : 02/07/2022

KARAR

Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin hizmet alani ig¢erisinde bulunan Yeni Baglica Mahallesi 47334-
47241 adalar arasinda bulunan 5200 m’lik agachk alana isim verilmesine iliskin Imar Islah ve
Isimlendirme Komisyonunun 17/06/2022 tarih ve 11 sayili raporu Belediye Meclisinin 02/07/2022 tarihli
toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

5393 sayili Belediye Kanununun 18. maddesinin (n) bendine gore parklara isim verilmesi
Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri arasinda sayildigindan; Yeni Baglica Mahallesi 47334-47241
adalar arasinda bulunan 5200 m’lik agachik alana; "DR. MEHMET CEMALETTIN OR HATIRA
ORMANI" isminin verilmesine iliskin Imar Islah ve Isimlendirme Komisyonu raporu geldigi ve
yazildig1 sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 02/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1341
Karar Tarihi : 02/07/2022

KARAR
Belediye Meclis Uyesi Sayin Miimin ALTUNISIK’ 1 02/07/2022 tarihinde yapilacak
olan Meclis Toplantisina katilamayacagindan izinli sayilmasina dair Belediye Meclis Uyesi
Sayin Fuat YILDIRIM’ 1n sozlii 6nergesi Belediye Meclisinin 02/07/2022 tarihli toplantisinda

giindeme alinmasinin oybirligi ile kabuliine miiteakip;

5393 sayili Belediye yasasmin 32. maddesi geregi Meclis Uyesinin sdzlii onergedeki
bahsi konu tarihte izinli say1lmasi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 02/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1343
Karar Tarihi : 03/07/2022
KARAR

Stivari Mahallesi imarin 45111 adanin batisinda bulunan park alani igerisinde trafo yeri
ayrilmasma ait 1/1000 6lgekli Uygulama Imar Plam (UIP) degisikligi teklifine iliskin Imar Islah ve
Isimlendirme Komisyonunun 17/06/2022 tarih ve 12 say1li raporu Belediye Meclisinin 03/07/2022 tarihli
toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

Bagkent Elektrik Dagitim A.S' nin 22/04/2022 tarih ve 1821 sayili yazilari ile Siivari Mahallesi
imarin 45111 adanin batisinda bulunan park alaninda trafo alan1 ayrilmasina iligkin 1/1000 6l¢ekli
uygulama imar plan1 degisikligi sunuldugundan bahisle Belediye Meclisinde goriisiilmesi istenmektedir.

Yapilan incelemede;

* Siivari Mahallesi 1/1000 &lgekli Islah imar Planinin, Etimesgut Belediye Meclisinin 20/09/1991
giin ve 172 sayili karar1 ile onaylandigi, onanli imar planina gore hazirlanan 85005 nolu parselasyon
planinin tapuda tescil gordiigii,

* Trafo yeri ayrilmasi talep edilen park alaninin yaklasik 793 m? miktarinda ve diizenleme ortaklik
pay1 kapsaminda kaldig1, dolayisiyla miilkiyetinin bulunmadig1 hususlari tespit edilmistir.

Teklif 1/1000 6lcekli uygulama imar plani degisikliginde ise Siivari Mahallesi imarin 45111 adanin
batisindaki park alani i¢erisinde 5x8=40 m? miktarinda trafo yeri onerilmistir.
Uygulama ve yapilagsmaya iliskin;
1. Trafo yerinin ¢evre giivenligi Bagkent Elektrik Dagitim A.S. (BEDAS) Genel Miidiirligii
tarafindan saglanacaktir.
2. Trafo yeri binast ¢evresinde 1 m.'lik koruma bandi birakilarak ve dis cephesi gorsel agidan
estetik
olmak tizere tel ¢itle ¢cevrilecektir.
3. Trafo yerinin kiralama/kullanma bedeli Bagkent Elektrik Dagitim A.S. Genel Miidiirliigiince
karsilanacaktir. Seklinde 3 adet plan notu olusturulmustur.

Bu itibarla, Ankara Ili, Etimesgut Ilcesi, Siivari Mahallesi imarin 45111 adanin batisinda
bulunan park alaninda trafo yeri ayrilmasina iliskin 1/1000 &lgekli Uygulama imar Plani Degisikligi
Teklifinin, 3194 sayili Imar Kanunu, Mekansal Planlar Yapim Y&netmeligi, Ankara Biiyiiksehir
Belediyesi Imar Yonetmeligi ve Sehircilik Ilkeleri ile Planlama Esaslar1 cer¢evesinde KABULUNE
iliskin Imar Islah ve Isimlendirme Komisyon Raporu geldigi ve yazildig1 sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 03/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1344
Karar Tarihi : 03/07/2022

KARAR

flgemizde ikamet eden engelli genclerimize ve ¢ocuklarimiza yonelik Belediyemiz biinyesinde
basketbol, voleybol gibi farkli spor dallarina yonelik kurslar agilmasina iligkin Engelliler Komisyonu,
Genglik Komisyonu ile Kadin Aile ve Cocuk Komisyonlarinin 10/06/2022 tarih ve 31 sayili miisterek
raporu Belediye Meclisinin 03/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

Belediyemiz biinyesinde, ilgemizde ikamet eden engelli genclerimize ve ¢ocuklarimiza yonelik
cesitli spor dallarindan olusan kurslarin agilmasi, bu 6zel bireylerin hayata atilmalar1 yoniinde tesvik
olacaktir.

Belediyemiz biinyesinde kurulmus olan Ampute Spor Kuliibiiniin basarilarindan yola ¢ikarak
engelin hayata engel olmadiginin kanitlandig1 ve her daim yasamin i¢inde var olduklarinin bilindigi 6zel
gereksinimli bireylerin sporla daha da mutlu olduklari, kendilerini ifade edebildikleri ve hayata karsi
duruslarindan emin olduklar asikardir. Vatandaslarimizdan gelen talepler dogrultusunda Belediyemiz
ilgili miidirliikleri gorevlendirilerek ilgemizde yasayan engelli genglerimize ve ¢ocuklarimiza yonelik
voleybol, basketbol, masa tenisi, ok atma gibi farkli spor dallarinda kurslarin a¢ilmasina iliskin Engelliler
Komisyonu, Genglik Komisyonu ile Kadin Aile ve Cocuk Komisyonlart miisterek raporu geldigi ve
yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 03/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 345
Karar Tarihi : 03/07/2022

KARAR

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinli olmasi miinasebeti ile c¢esitli etkinlikler
diizenlenmesine iliskin Egitim Kiiltir Komisyonu, Arastirma ve Inceleme Komisyonu ile Cevre
Komisyonlarinin 10/06/2022 tarih ve 32 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin 03/07/2022 tarihli
toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

15 Temmuz Darbe Girisimi veya 2016 yil1 Tiirkiye Askeri Darbe Tesebbiisii Tiirkiye’de halkin
sokaga ¢ikmasiyla durdurulmus ve hain darbe girisimi bertaraf edilmis olmasina ragmen maddi ve manevi
hasarlar verilmistir. O yildan bu yila 15 Temmuz giinii Demokrasi ve Milli Birlik Giinii olarak ilan
edilmistir.

Bu itibarla, giinlin anlam ve 6nemine binaen o giiniin sehitlerini ve kahramanlarin1 anmak adina
cesitli anma programlari ve etkinlikler diizenlenmesi, ilge sinirlarimiz igerisindeki billboardlara gorseller
yansitilmasina iliskin Egitim Kiiltir Komisyonu, Arastirma ve Inceleme Komisyonu ile Cevre
Komisyonlar1 miisterek raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 03/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 346
Karar Tarihi : 03/07/2022

KARAR

Tirk Tarih Miizesi ve Parkinda “Diinden Bugiine Etimesgut” konulu fotograf yarigmasi
diizenlenmesine iliskin Halkla Iliskiler Komisyonu, Hesap Tetkik Komisyonu ile Sosyal Hizmetler
Komisyonlariin 10/06/2022 tarih ve 33 sayilt miisterek raporu Belediye Meclisinin 03/07/2022 tarihli
toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

Mustafa Kemal Atatiirk tarafindan 1928 yilinda 6rnek nahiye olarak kurulan Ahimesut simdiki
adiyla Etimesgut' u fotograflarla anlatan "Diinden Bugiine Etimesgut" konulu fotograf yarigsmasi
diizenlenmesi, yarigmada dereceye girenlere 6diil verilmesi ve yarigsmacilara ait resimlerin Etimesgut
Belediyesi Tiirk Tarih Miizesi ve Parkinda sergilenmesi i¢in, Belediyemiz ilgili birim miidiirliikleri
gorevlendirilerek gerekli galismalarin yapilmasma iliskin Halkla Iliskiler Komisyonu, Hesap Tetkik
Komisyonu ile Sosyal Hizmetler Komisyonlar1 miisterek raporu geldigi ve yazildig1 sekliyle oylamaya
sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 03/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1347
Karar Tarihi : 03/07/2022

KARAR

[lgemizde ikamet eden hig tiyatro veya sinemaya gitmemis vatandaslarimizin sinema ve tiyatroya
gotliriilmesine iliskin Yaglilar Komisyonu ile Egitim Kiiltiir Komisyonlarmin 17/06/2022 tarih ve 34
say1l1 miisterek raporu Belediye Meclisinin 03/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde,

Hayat sartlari, maddi imkansizliklar vb. nedenlerle hi¢ tiyatroya ve sinemaya gitmemis ilcemizde
ikamet eden yasli vatandaglarimizi tiyatroya ve sinemayla bulusturmak i¢in Belediyemiz ilgili birim
midirliikleri gorevlendirilerek gerekli caligmalarin yapilmasima iligkin Yashilar Komisyonu ile Egitim

Kiiltiir Komisyonlart miisterek raporu geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 03/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1348
Karar Tarihi : 03/07/2022

KARAR

Belediyemiz Birim Miidiirliikleri ve Meclis Uyeleri arasinda birlik, beraberlik ve kaynasmayi
artirmak amaciyla futbol turnuvasi diizenlenmesine iliskin Halkla iliskiler Komisyonu, Egitim Kiiltiir
Komisyonu ile Biitge ve Plan Komisyonlarinin 17/06/2022 tarih ve 35 sayili miisterek raporu Belediye
Meclisinin 03/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

Egitim, kiiltir ve sosyal etkinlikler kapsaminda, Belediyemiz birim midiirliikleri ve Belediye
Meclis iiyeleri arasinda birlik, beraberlik ve kaynasmayi arttirmak amaciyla uygun goriilecek yer ve
zamanda hal1 saha futbol turnuvasi diizenlenmesi dereceye giren takimlara 6diil verilmesine iligkin Halkla
Mliskiler Komisyonu, Egitim Kiiltiir Komisyonu ile Biitce ve Plan Komisyonlar1 miisterek raporu geldigi
ve yazildigi sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 03/07/2022

Meclis 1. Bagkan V. Katip Katip
Soner CENGIZ Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1350
Karar Tarihi : 04/07/2022

KARAR

flge sinirlarimiz igerisindeki amatdr branslarda spora katilimi arttirmak, yayginlastirmak ve tesvik
etmek amaciyla kurulan ‘Etimesgut Belediyesi Ampute Spor Kuliibii Dernegi’ ne 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 14’lincii maddesi geregince Belediyemizce 6diil verilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler
Komisyonunun 03/07/2022 tarih ve 14 sayili raporu Belediye Meclisinin 04/07/2022 tarihli toplantisinda
okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde,

Belediyemizin isminin kullanilmasi hususu 04.02.2020 tarih ve 31459569-211/1164 sayili
Bagkanlik Makami olur'u ile uygun goriilen, 06-106-076 dernek kiitiik numarasi ile Etimesgut Belediyesi
Ampute Spor Kuliibii Dernegi 20.07.2012 tarihinde kurulmustur.

Belediyemizin sportif anlamda tanitimina katkida bulunmak, Etimesgut sinirlar1 igerisinde amator
branglarda spora katilimi arttirmak daha da yayginlastirmak, tesvik etmek, saglikli bireyler yetistirmek,
Etimesgut’ta yasayan cocuklardan miisabik, kendine 6zgiiveni olan ve milli sporcular ¢ikartabilmek
maksadiyla kurulan “Etimesgut Belediyesi Ampute Spor Kuliibii Dernegi” biinyesinde bir ¢ok amator
brang1 barindirmaktadir.

T.C. Anayasas1 Md. 59/1 hiikmii ve 5393 sayil1 Belediye Kanununun 13. maddesi, 14. maddesi (b)
fikrasi, 15. madde (a) fikrast ve 60.maddesi (k),(n) fikralar1 hiikiimleri kapsaminda ve Belediyemiz
sosyal, kiiltiirel ve egitim faaliyetleri ¢ercevesinde; ilge siirlarimiz igerisinde amatdr branglarda spora
katilimi arttirmak, yayginlagtirmak ve tesvik etmek amaciyla kurulan Etimesgut Belediyesi Ampute Spor
Kuliibi Ampute Futbol Siiper Ligi 2021-2022 Sezonu_Sampiyonu olmustur. Bu siirecte iistiin basari
gosteren futbolculara ve antrenorlere 496.400,00 TL (Dort Yiiz Doksan Alti Bin Dért Yiiz Tiirk Lirasi)
odiil verilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon Raporu geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya
sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 04/07/2022

Meclis Baskani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 351
Karar Tarihi : 04/07/2022

KARAR

Belediyemiz Tiirk Tarih Miizesi ve Parkinda gorev alan personellerimizin akademik, mesleki ve
kisisel gelisimlerine katki saglamasi ve Yunus Emre Enstitiisiince yapilacak etkinliklerde Miizenin
kullanilmasi ile yurt i¢i ve yurt disinda bulunan merkezlerinde Miizenin tanitiminin yapilmasi amaciyla
Yunus Emre Enstitiisii ile Belediye Baskanligimiz arasinda protokol imzalanmasi ve konu ile ilgili tim is
ve iglemlerin yiiriitiilebilmesi i¢in Baskanlik Makamina ve ilgili birim midiirliigiine yetki verilmesine
iligkin iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun 03/07/2022 tarih ve 15 sayili raporu Belediye
Meclisinin 04/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde,

Belediye Bagkanligimiz biinyesinde yapimi tamamlanan Tiirk Tarih Miizesi ve Parki’nda gorev
alan personellerimizin akademik, mesleki ve kigisel gelisimlerine katki saglanmasi, Belediyemiz ile
Yunus Emre Enstitiisii'nlin karsilikli olarak tecriibelerinin paylasilmasi, Enstitiiniin kiiltiir ve sanat
faaliyetleri kapsaminda yapacag: etkinliklerde Miizemizin kullanilmasi ile yurti¢i ve yurtdiginda bulunan
merkezlerinde Tiirk Tarih Miizesi ve Parkinin tanittiminin yapilmasi amaciyla Yunus Emre Enstitiisii ile
Belediyemiz arasinda projeler yapilmasi diistiniilmektedir.

Bu itibarla, Yunus Emre Enstitiisii ile Belediye Baskanligimiz arasinda Baskanlik Yazisi
ekindeki protokol ¢ercevesinde ortak projeler gelistirilmesi amaciyla protokol yapmak imzalamak ve
konuyla ilgili tiim is ve isle3mlerin yiiriitiilebilmesi i¢in ilgili Miidiirliikk ve Baskanlik Makamina yetki
verilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon Raporu geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 04/07/2022

Meclis Baskani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

MECLIS KARARI
Karar No 1 351
Karar Tarihi : 04/07/2022
YUNUS EMRE ENSTIiTUSU
ILE

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI
ARASINDA i$ BiRLiGi PROTOKOLU

TARAFLAR

Madde 1-isbu Protokol YUNUS EMRE ENSTITUSU ile (bundan sonra ENSTITU olarak anilacaktir)
ile ETIMESGUT BELEDIYESI (bundan sonra BELEDIYE olarak anilacaktir) arasinda yapilmaistir.

TANIMLAR

Madde 2-isbu Protokolde gegen:
2.1-Enstitii: Yunus Emre Enstitlisti’diir.
2.2-Baskanlik: Etimesgut Belediye Baskanligi’dir.
2.3-Personel: Etimesgut Belediyesi Tiirk Tarih Miizesi ve Parki personelidir.

PROTOKOLUN AMACI
Madde 3- Bu protokol ile BELEDIYE ile ENSTITU niin karsilikl1 olarak tecriibelerinin paylasilmasi.
3.1-Akademik, mesleki ve kisisel gelisimlerine katki saglanmasi,

3.2-ENSTITU’niin kiiltiir ve sanat gezileri kapsaminda Belediyenin Tiirk Tarih Miizesi ve Parkinin dahil
edilmesi.

3.3- ENSTITU’niin sergi, konferans, sempozyum, panel gibi etkinlikleri igin Tiirk Tarih Miizesi ve
Parkinin biitlin fiziki imkanlarinin saglanmasi

3.4-ENSTITU biinyesinde bulunan yurt i¢i ve yurt dis1 egitim merkezlerinde BELEDIYE ye ait Tiirk
Tarih Miizesi ve Parkinin tanitiminin yapilmasi. (Miize ile ilgili brosiir ve gorsellerin bu merkezlerde
bulundurulmas.)

3.5-ENSTITU’niin faaliyetlerinin Belediye birimleri ve halkla temas noktasi olan tesislerinde tanitiminin
yapilmasi.

3.6-ENSTITU tarafindan ¢ikarilan tiim yaymlarm Tiirk Tarih Miizesi ve Parkinda yer alan kiitiiphane
envanterine dahil edilmesi.

3.7- ENSTITU’niin egitim Tiirkce Ogretimi ile ilgili tecriibelerinin Belediyenin Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gdsteren “ETISEM” siirekli egitim merkezleri ile paylasiimas.

Sayfa2/5



PROTOKOLUN KAPSAMI

Madde 4- Bu protokol hiikiimleri, BELEDIYE ile ENSTITU is birliginde gerceklestirilecek egitim,
kiltiir ve tanitim faaliyetlerini, uygulamalari, etkinlikleri ve bu etkinlikler kapsaminda yapilacak is ve
islemlere iliskin esas ve usulleri kapsar.

DAYANAK

Madde 5- Is bu protokol, Belediyenin gérev, yetki ve sorumluluklarini belirleyen 5393 sayili “Belediye
Kanunu” ile 5653 sayili “Yunus Emre Vakfi Kanunu”na ve 657 sayili “Devlet Memurlar1 Kanunu’na
dayanilarak hazirlanmistir.

TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI
Madde 6- Taraflarin yiikiimliiliikleri asagida belirtilmistir.
6.1- YUNUS EMRE ENSTITUSU’niin Yiikiimliiliikleri:

6.1.1-ENSTITU’niin diizenlemis oldugu kiiltiir gezilerine Etimesgut Belediyesi Tiirk Tarih
Miizesi ve Parki’n1 dahil edilmesi.

6.1.2- ENSTITU’nﬁn sergi, konferans, sempozyum, panel gibi etkinliklerinden uygun olanlarin
BELEDIYE’ye bagh faaliyet gosteren Tiirk Tarih Miizesi ve Parki’nda diizenlenmesi.

6.1.3- BELEDIYE’ye bagh faaliyet gosteren Tiirk Tarih Miizesi ve Parki’nda gorev yapan
personelin arastirma-uygulama ve proje calismalarina imkanlar dahilinde akademik ve uygulamali
egitim destegi verilmesi.

6.1.4- Tiirkge Ogretimi ile ilgili tecriibelerinin BELEDIYE’nin Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
bilinyesinde faaliyet gosteren “ETISEM” siirekli egitim merkezleri ile paylagilmasi.

6.2-Etimesgut Belediyesinin Yiikiimliiliikleri:

6.2.1-Protokol kapsaminda yapilacak her tiirlii is ve islemin ilgili mevzuata gore yliriitiilmesi,
siirdiiriilmesi ve denetlenmesini,

6.2.2-Protokol kapsaminda yapilacak is ve islemlere iligkin usul ve esaslar ile gerceklestirilecek
egitim faaliyetlerinin ve etkinliklerin duyurusunun yapilmasi,

6.2.3-Protokol hiikiimleri dogrultusunda diizenlenecek egitim faaliyetlerine katilacak personellerin
belirlenmesi,

6.2.4-Egitim, seminer ve faaliyetlere katilacak personellerin mevzuatina uygun olarak izin
islemlerinin yiiriitiilmesinin saglanmasi.
6.3-Ortak Yiikiimliiliikler:

6.3.1-Protokol kapsamindaki etkinlikler ile etkinliklerin yerine getirilmesine iliskin is ve islemlere
ait yazilari ilgili birimlere gonderilmesi,

6.3.2-Taraflarca bu Protokole dayali is birliklerinde; is birliginin 6ngdrdiigli faaliyetler icin
imkanlar 6lc¢iistinde gerekli destegi saglanmasi,

6.3.3-Taraflarca  belirlenecek birer yetkili ile bu protokol hiikiimleri c¢ergevesinde
gergeklestirilmesi planlanan faaliyetlerin koordinasyonu, yliriitiilmesi ve izlenmesini.
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PROTOKOL SURESI

Madde 7-

7.1- Isbu Protokol imza tarihinden itibaren gecerlidir.

7.2-Protokoliin siiresi 1 (bir) y1l olup, bu siire protokoliin bitiminden itibaren en az 30 (otuz) giin 6nce
taraflarin yazili feshetme talebi olmamasi halinde, her yil 1 (bir)’er yillik siirelerle kendiliginden
yenilenir.

7.3-Taraflarin iradesi disinda dogabilecek olaganiistii durumlar nedeniyle protokoliin uygulanamamasi
halinde karsilikl1 yazili mutabakatla siire uzatilir.

BIiLDIRIMLER

Madde 7- Isbu Protokol ile ilgili yazismalar asagidaki adreslere veya taraflarin yazili olarak bildirecekleri
yeni adreslere yapilacaktir.

7.1- YUNUS EMRE ENSTITUSU:
Adres: Hac1 Bayram Mabhallesi Atatiirk Bulvar1 No:11 06050 Ulus/Ankara
Telefon: 0 (312) 309 11 88

Elektronik Posta: iletisim@yee.org.tr

7.2-ETIMESGUT BELEDIYESI:
Adres: 30 Agustos Mahallesi Sehit Hasan Oztiirk Caddesi No:5 Etimesgut/Ankara
Telefon: 0 312 939 98 21

Elektronik Posta: turktarihmuzesiveparki@etimesgut.bel.tr

UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

Madde 8-Bu Protokoliin uygulanmasindan dogabilecek uyusmazliklar oncelikle BELEDIYE ile
ENSTITU yetkililerinin karsilikli goriismesi ile iyi niyet ¢ergevesinde ¢oziiliir. Taraflarin anlasamamasi
durumunda bu protokolden dogacak uyusmazliklarin hukuki ¢dziimiinde ANKARA MAHKEMELERI ve
ICRA DAIRELERI yetkilidir.

PROTOKOLUN FESHi

Madde 9-Taraflar, 30 (otuz) giin onceden karsi tarafa yazili olarak bildirimde bulunmak sartiyla tek
tarafl1 veya karsilikli olarak protokolii sona erdirebilir. Bu tiir bir fesih sonucunda taraflarin hi¢cbir maddi
veya manevi tazminat talep etme hakki olmaz.

PROTOKOLDE DEGISIiKLiK VE iLAVELER

Madde 10- Taraflar karsilikli olarak anlagmak suretiyle ek bir protokol ile protokolde degisiklik ve
ilaveler yapabilir.
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YURURLUK

Madde 11- ..../.../2022 tarihinde imzalanan ve 4 (dort) sayfa, 2 (iki) niisha ve 11 (on) maddeden olusan
isbu Protokol hiikiimlerini ENSTITU ve BELEDIYE birlikte yiirtitiirler.

ETIMESGUT BELEDIYE YUNUS EMRE ENSTITUSU
BASKANLIGI
Adina Adina
Enver DEMIREL Prof. Dr. Seref ATES
Belediye Baskani Enstitii Baskani
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1352
Karar Tarihi : 04/07/2022

KARAR

5393 sayil1 Belediye Kanunun 41. Maddesi geregince Belediyemiz emrinde Spor Isleri Miidiirliigii
kurulmasina ve Teskilat Yonetmeliginin hazirlanmasia iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun
03/07/2022 tarih ve 16 sayili raporu Belediye Meclisinin 04/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde,

[lgemizde yasayan halkimizin Saglikli yasami desteklemek amactyla spor alanlarmi agmak bakim
onarim islerini takip etmek sporu sevdirmek adma seminer, konferans, soylesi ve paneller, sportif
alanlarda 6diillii yarigmalar, turnuvalar diizenlemek, Engelli vatandaslarimiz i¢in engelsiz yasam projeleri
hazirlamak ve onlarin topluma entegrasyonuna yardimci olmak, ilgemizde bulunan kamu kurum ve
kuruluslar ile protokol ¢ergevesinde spor etkinlikleri diizenlemek, Uluslararasi kurumlar ile her tiirli
ortak etkinlikler diizenlemek, Uluslararas1 etkinliklere katilmak, Uluslararast etkinliklere ev sahipligi
yapmak, federasyon karsilagmalar: i¢in sahalari hazirlayarak, kullandirilmasini saglamak, Spor kurslari
acmak halkla Belediyenin kaynagmasini saglamak, Ulusal ve Uluslararasi sosyal, kiiltiirel ve spor
fuarlarina katilim saglamak, Amator Spor Kuliiplerine destek olabilmek amaciyla 5393 sayili Belediye
Kanunun 41. Maddesi geregince Belediyemiz emrinde Spor Isleri Miidiirliigii kurulmasma ve Spor Isleri
Miidiirliiglintin Tegskilat Yonetmeliginin hazirlanmasina karar verilmistir.

Bu nedenle; Belediye Ve Bagl Kuruluslari Ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve
Standartlarina Dair Yonetmeligin 10. Maddesi ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanunun 15/1-b bendi geregi 3011 sayili
Resmi Gazete’ de Yayimlanacak Olan Yonetmelikler Hakkinda Kanunun 2. maddesi geregince
Belediyemiz emrinde kurulacak olan Spor Isleri Miidiirliigiiniin yonetmeliginin yayimmin yapilmasi ve
yine ayni kanunun 18/1-m bendi geregince kabul edilmesine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon Raporu
geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 04/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1352
Karar Tarihi : 04/07/2022

T.C
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
SPOR ISLERI MUDURLUGU GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu ydnetmeligin amaci, Etimesgut Belediyesi Spor isleri MiidirlGguniin kurulus, gérev,
yetki ve sorumluluklari ile ¢galisma usul ve esaslarini dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Ydnetmelik, Spor isleri Mudurligiindeki personelin gorev, yetki ve sorumluluklari ile
galisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu, Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli
idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik, igisleri Bakanhg Mahalli idareler
Genel Mudurliginin 20.02.2015 tarihli ve 2015/8 no’lu genelgesi ile yurarlikteki diger ilgili mevzuat
hikUmlerine dayanilarak hazirlanmistir

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonetmelikte gecen;

a) Baskan: Etimesgut Belediye Baskanini, Belediye: Etimesgut Belediyesini,

b) Baskan Yardimcisi: Mevzuata gore atanmig veya se¢ilmis Baskan Yardimcilarini,

c) Bagkanlik: Etimesgut Belediye Baskanligini,

¢) Belediye Meclisi: Etimesgut Belediye Meclisini,

d) Belediye Enciimeni: Etimesgut Belediye Enciimenini,

e) Biiyiiksehir Belediyesi: Ankara Biiyliksehir Belediyesini,

f) Birim: Etimesgut Belediyesi Spor Isleri Miidiirliigiiniin biinyesindeki alt ¢aligma gruplarini,
g) MBS: Muhtarlik Bilgi Sistemini, g) Ilge:

Etimesgut Ilgesini,

h) Miidiirliik: Etimesgut Belediyesi Spor Isleri Miidiirliigiinii, 1)

Miidiir: Etimesgut Belediyesi Spor Isleri Miidiiriinii,

i) Personel: Belediye’de Norm Kadroya gore Etimesgut Belediyesi Spor Isleri Miidiirliigiinde

calisan memur, is¢i, sozlesmeli personel ve sirket personelini,

J) SDP: Standart Dosya Planin1 ifade eder.

IKINCI BOLUM
Gorev Simirlari, Miidiirliigiin Gorevleri ve Sorumlulugu

Gorev Sinirlan

MADDE 5 - (1) Spor isleri Miidirligi, bu ydnetmelikte sayilan gérevleri 03.07.2005 tarih ve 5393 sayili
Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tim goérevleri yasalar ve diger
mevzuat gergevesinde yapmaya yetkilidir.

Midiirliigiin Gorevleri ve Sorumlulugu MADDE 6 -
(1) Midiirliigiin gorevleri sunlardir;
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@ Spor Isleri Miidiirliigiinii yiiriirliikteki mevzuatlar ¢er¢evesinde idare etmek, kendisine bagl
personeli yonlendirmek, denetlemek, vatandasa daha iyi hizmet sunulmasina gayret etmek, tiim bunlar
yapilirken kanun, yonetmelik ve genelgelere riayet edilmesini saglamak,

(b) Belediyemizce kurulan spor tesis ve sahalarin isletilmesi, ilgemizde spor yapan sporcularin
yetisme ve gelismelerini saglamak, gencleri kotii aliskanliklardan korumak, ruh ve beden sagliklari
itibariyle gerekli tedbirleri alip, sporun kitlelere yayilmasini tesvik etmek, yaz ve kis spor okullar
acmak,

(© Belediyemizce kurulan spor tesisi ve sahalar1 isletmek, tesisleri devamli olarak bakimli ve
hizmete hazir halde bulundurmak, tesislerde mevcut demirbaglarin, spora ait malzeme ve araglarin
temiz, bakimli ve her zaman kullanilir sekilde bulundurmak ve tesislerde yapilacak faaliyetlerin
takvimini diizenlenmek,

(¢) Futbol, Ylizme, Basketbol, Tenis, Masa Tenisi, Voleybol, D6gus sporlari, Atletizm Bisiklet ve benzeri
branslar da sportif faaliyetlerde bulunmak,

@ Spor okullar1 ve kurslar agmak,

© Spor Ilge Miidiirliigii ve diger amator spor kuliipleri ile koordineli olarak amatdr sporun
gelismesi yoniinde destek saglamak,

() Bolgede bulunan spor kuliipleri ile dayanisma iginde halkin spor faaliyetlerine katilimini
saglamak, gengler icin sportif etkinlikler, yarigmalar ve turnuvalar diizenlemek

@ llce biinyesindeki egitim kurumlar ile isbirligi yapmak, genclige ydnelik seminer,
konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek, gezi ve benzeri etkinliklerde bulunmak,
tiniversite tanitim giinleri diizenlemek,

(§) Alkol, sigara, kumar, fuhus gibi kotu aligkanliklardan toplumu korumak maksadiyla yayinlar yapmak,
fikir planinda bu felaketleri anlatmak ve huzurlu yasama yolunu géstermek,

() Milli ve Dini giinleri kutlamak bu giinlerde halkin biiyiik katilimin1 saglayacak festival ve
senlikler yapmak, bu festival ve senlikler i¢in bolgedeki tarihi mekanlari, park ve kiiltiir merkezlerini
kullanmak,

(1) iicede kurulmus vakif ve derneklerle misterek calismalar yapmak,

() Tarihi, Kiiltiirel mekan ve yerlere geziler diizenlemek, bu gezilere katilim1 saglamak,

() Genglere yonelik olarak egitim, kiiltlir, spor ve sanat maksathi gezi, toplanti, Seminer,
konferans vb. organizasyonlar tertip etmek, hobi egitim ¢alismalarini yapmak,

(k) Genglere yonelik kamp faaliyetleri yapmak,

() Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagh
hedefler gercevesinde gerceklestirmek,

(m) Belediye Bagkani veya Bagli bulundugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilecek diger
gorevleri yapmak,

() Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki Spor Isleri Miidiirliigii nii
ilgilendiren mevzuat hiikiimlerine gore ¢aligmalar yapmak,

(0) Her tiirlii Uluslararas1 kurumlar ile ortak etkinlikler diizenlemek, Uluslararasi etkinliklere
katilmak, Uluslararas1 etkinliklere ev sahipligi yapmak, federasyon karsilagmalar1 i¢in sahalar
hazirlayarak, Bagkanlik oluru ile kullandirilmasi saglamak,

(6) Her tarla Uluslararasi kurumlar ile ortak etkinlikler dizenlemek, Uluslararasi etkinliklere katiimak,
Uluslararasi etkinliklere ev sahipligi yapmak, sosyal, kiiltirel ve spor seminerleri dizenlemek,

(p Her tiirli Uluslararas: kurumlar ile ortak etkinlikler diizenlemek, Uluslararasi etkinliklere
katilmak, Uluslararas: etkinliklere ev sahipligi yapmak, sosyal, kiiltiirel ve spor fuarlarina katilim
saglamak,

(r) Her tiirlii Uluslararas1 kurumlar ile ortak etkinlikler diizenlemek, Uluslararasi etkinliklere
katilmak, Uluslararas: etkinliklere ev sahipligi yapmak, Spor alaninda diger kurum ve kuruluslarin
caligmalarini izleyerek gerekli hallerde bu ¢alismalara ilgili personelin katilimini saglamak,

(s) Her tiirlii Uluslararas1 kurumlar ile ortak etkinlikler diizenlemek, Uluslararasi etkinliklere
katilmak, Uluslararasi etkinliklere ev sahipligi yapmak, Egitim ve Spor faaliyetleri ile ilgili konularda
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olusturulacak komisyonlara katilmak, ¢alisma konularina iligskin projeler gelistirmek, uygulamak ve
ilgili platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar vb.) Belediyeyi temsil etmek.

(2) Spor isleri Mudiirligu, Belediye Baskaninca verilen ve bu ydnetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili
yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve ylUrtitmekle sorumludur.

UCUNCU BOLUM
Teskilat Yapisi, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Teskilat Yapisi
MADDE 8 - (1) Spor isleri Mudurligi, 5393 Sayili Belediyeler Kanunu’nun 48 inci maddesi geregince
Belediye Baskanina veya Bagkan Yardimcisina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.

(2) Miidiirliik; Miidiir, Spor hizmetleri Sefligi,idare Isleri Sefligi, Evrak kayit biriminden olusur.

(3) Miidiirliigiin organizasyon yapisi icerisinde Spor Isleri Miidiiriine bagli olarak, memur,
sozlesmeli personel ile sirket personeli gérev yapar.

Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 9 - (1) Mudurian Gorev Yetki ve Sorumlulugu sunlardir;

(@ Midiirligiin gorev, yetki ve sorumluluk alanma giren konular ile mevzuatin 6ngoérdigi
gorevleri Belediye Baskani ve/veya Baskan Yardimcisina bagli olarak, sorumlu oldugu mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmek,

(c) “Midiirligiin Gorevleri” boliimiinde tanimlanmis tiim isleri koordine etmek, bunlarin etkili
ve verimli bir sekilde sonu¢lanmasini saglamak,

(d) Genglik ve Spor Isleri Miidiirliigii ile diger miidiirliikler aras1 koordinasyonu saglamak,

(e) Midiirliigiin y1llik performans programini ve buna bagli olarak yillik biit¢esini hazirlamak,

(f) Performans hedefleri, is kapasitesi ve faaliyet alanlarim1 dikkate alarak giinliik, haftalik,
aylik ve yillik ¢alisma planlarini hazirlar ve bu planlarin uygulanmasini saglamak,

(g) Performans hedefleri ve biitgesine gore bir yil boyunca kullandigi kaynaklart ve yaptigi
faaliyetleri gosteren “Yillik Faaliyet Raporu” hazirlamak,

(§) Vatandasa yonelik hizmetlerle ilgili “Hizmet Standartlari” belirleyerek daha hizli ve etkin hizmet
verebilmek icin tedbirler almak, sureg¢ iyilestirmesini yapmak,

(h) Faaliyet alaniyla ilgili vatandas memnuniyeti 6l¢iimii yapmak,

(1) Midarliginde Kamu i¢ Kontrol ve Kalite Ydnetim Sistemi'nin kurulmasindan birinci derecede
sorumludur. Bu konuda Strateji Geligtirme MudurlGgu ile koordineli galigmak,

(1) Midiirliigiin mevcut dosya, evrak ve diger bilgilerinin “Standart Dosya Plan1” formatina
uygun olarak diizenlenmesini ve arsivlenmesini saglamak,

(j) Tim dosya, evrak ve bilgiler i¢cin mevzuatin 6ngordiigii sekilde “Saklama Plan1” olusturmak,
siiresi dolan evraklarin imha edilmesi gereken evraklar olarak nitelendirilmesini saglamak ve geri
doniisiime teslim edilmesini saglamak,

(k) Is siireglerinin iyilestirilmesine yonelik calismalar yapmak,

(I) Personelin egitim ihtiyaglarini belirleyerek egitim almalarini saglamak,

(m) Mesai saatlerinin etkin ve verimli kullanilmasini, personellerin uyum i¢inde ¢aligmasini
saglamak,

(m) Birimi 1ile ilgili faaliyet raporlarmmin periyodik olarak hazirlanmasin1 ve Baskanliga
sunulmasini saglamak,

(n) Is giivenligini saglamak ve calisma ortaminin siirekli gelistirmek. Calisan personelin is
giivenligi icin tedbirler almak ve iyilestirilmesini saglamak,

(o) Birim personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemek, gorevli
personellerin disiplin amiri olarak gérev ve sorumluluklarini yerine getirmek.

Spor Hizmetleri Sefinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 10 - (1) Spor Hizmetler Sefinin gorev ve yetkileri sunlardir;

(a) Sporu genis kitlelere yaymak ve saglikli yasami desteklemek i¢in ¢esitli spor miisabakalari,
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yariglar ve etkinlikler organize etmek,
(b) ilgemizdeki ¢ocuk ve genglerin spor yaparak saglikli gelismelerini desteklemek amaciyla
yaz ve kis spor okullar1 organizasyonu yapmak,

(c) llcemizdeki egitim kurumlarmin, spor kuliiplerinin ve sivil toplum kuruluslarmin
miiracaatlar1 dogrultusunda ve imkanlar Olgiisiinde spor malzemesi vb. konularda ihtiyaglarini
gidermek,

(¢) ligemizde bulunan amatér spor kuliipleri, egditim kurumlari ve dernekleri midiirliik biinyesindeki spor
tesislerinden imkanlar dahilinde yararlandirmak,

(d) Amator ligdeki spor miisabakalar1 ve turnuvalarda saha hizmeti vermek,

(e) Servise bagli personelin gorevlerini planlamak, uygulamalar1 koordine etmek, insan ve
malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun, en verimli sekilde kullanilmasini saglamak,

(f) Gorev unvanina uygun olan ve amirin istedigi diger isleri yapmak,

(g) Kendisine bagli olarak caligmakta olan personelin is, bilgi ve verimliliklerini arttirabilmek
icin egitilmeleri yolunda ¢aligmalar yiiriitmek,

(§) isbu yénetmelikte hikim bulunmayan hallerde yriirlikteki mevzuat hiikiimlerine gére calismalar
yapmak,

(h) Genglikle alakali projeler iiretmek, Etimesgut gencliginin her anlamda sosyal kiiltiirel
sportif becerilerini gelistirmek i¢in etkinlikler diizenlemek,

(1) Genglige yonelik seminer, konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar dizenlemek,

(i) 11 Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii ile koordineli olarak sporcularmn yetisme ve
gelismelerini saglamak, kotii aligkanliklardan korumak, ruh ve beden sagliklari itibariyle gerekli
tedbirleri alip, sporun kitlelere yayilmasini tesvik etmek iizere cesitli spor kurslari gerceklestirmek
lizere plan ve proje hazirlamak, kurs kayitlarimi gergeklestirmek ve kurslar i¢in gerekli antrenoér ve
egitmenleri temin etmek.

(2) Sef, Mudur ve Baskan Yardimcilarina karsi sorumludur.

Idari ve ihale Isleri Sefliginin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu

MADDE 11 — (1) ihale servisinin gorevleri asagidaki gibidir; -

a)Kamu Thale Kanunu uyarinca yapilan hizmet alimi ihaleleri ile istihdam edilen personelin
kayitlarini tutmak,

b)Bu durumdaki personele dosya agmak ve istatistiksel bilgilerini arsivlemek,

c)Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidirler.

(2) idari fsler servisinin gorevleri asagidaki gibidir;
a)Midirliigiin tim yazigsmalarini, gelen-giden ve zimmetli evrak kayit ve dagitimini yapmak;
dosyalama diizeni ve Miidiirliik arsivini olusturmak,
b)Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Bagkanlik emirlerini ilgili personele duyurmak,
c)Personelin her tiirlii 6zlik islerinin tam ve zamaninda yapilmasimi saglamak, ¢)Miudiirliigiin
gider biitce taslagini, stratejik ve ¢aligma planlarim, faaliyet raporlarini
hazirlamak,
d)Bir harcama birimi olarak miidiirliigiin her tiirlii mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gore
ylriitmek,
e)ihale mevzuatina gore gerekli is ve islemleri yapmak,
HMidirliige ait taginir mallarin giris, cikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarim igleri ile yonetim hesabinin olusturulmasi islemlerini gergeklestirmek,
g)Gorev alanina giren ve miidiirliik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli ve
yetkilidirler.
Evrak Kayit Biriminin Personelinin gorev ve yetkileri sunlardir;
(a) Midiir tarafindan kendilerine verilen isleri yasalar ve yonerge esaslaria gore yapmak,
(b) Miidiirliige gelen telefonlara bakmak ve Miidiirii bilgilendirmek,
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(c) Miidiirliikte “Standart Dosya Plani’nin eksiksiz ve mevzuata uygun ytriitiilmesini saglamak,

(d) Miidiirtiyle birlikte birim arsivini olusturmak,

(e) Midiirliige gelen-giden evraklarin kayitlarini tutmak, yazigmalarini hazirlamak,

(f) Miidiirliikteki demirbag malzemelerinin kayitlarini tutmak,

(g) Midir ve Miidiiriin yetkili kildig1 kisiler (avans mutemedi, taginir kayit yetkilisi,
gergeklestirme gorevlisi, komisyon iiyeleri) tarafindan verilen diger isleri organize etmek.

(2) Evrak Kayit Birimi personeli Midur ve Baskan Yardimcilarina kargi sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin Alinmasi, Gorevin Planlanmasi, Gorevin Yiiriitiilmesi

Gorev ve Hizmetlerin Alinmasi
MADDE 12- (1) Goérev, Belediye Baskaninin Baskan yardimcisinin ve spor Isleri midriinin verecegi
plan, program ve direktiflerinden alinir.

(2) Gorev, miidiirliige evrakin gelmesiyle alinir.

(3) Gorev, miidiirliige gelen evrakin gereklerinden alinir.

(4) Kalem memurlar1 disinda kalan miidiirliiglin tiim elemanlarina verilen belgeler, dosyalar ve

tiim isler zimmet defterine kaydedilerek ilgili kisiye verilir.

Gorevin Planlanmasi
MADDE 13- (1) Alinan emir mevcut imkanlar nazar dikkate alinarak goérev haline getirilir ve incelenir
koordine edilir, taslak haline getirilir. Bagh bulundugu seflige veya birime verilir. Uygun gorilirse resmi
yazilarin hazirlanmasina ait yonetmelik esaslarina gére yazi bilgisayarda yazilir. Paraf veya
imzalanarak isleme konulur.

Gorevin Yiiriitiilmesi
MADDE 14- (1) Mudurlikte gorevli tim personel kendilerine verilen goérevleri yasa ve yonerge
dogrultusunda gereken 6zen ve suratle yapmak zorundadir.

BESINCi BOLUM
Birimler Arasindaki Is Birligi, Diger Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon

Birimler Arasindaki Isbirligi
MADDE 15 - (1) MUdUrlik dahilinde calisanlar arasindaki is birligi ve koordinasyon, Midur tarafindan
saglanir.

(2) Miidiirliige gelen tiim evraklar Miidiire iletilir.

(3) Miidiir, evraklar: geregi icin ilgili personele tevzi eder.

(4) Bu yonergede adi gegen gorevliler zorunlu sebeplerden dolay:r ayrilmalari halinde yeni
gorevliye devir teslimini yapmak zorundadirlar.

(4) Calisanin zorunlu sebeplerden dolay! ayriimasi halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger
egyalar amirinin hazirlayacagi bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Diger Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon

MADDE 16 - (1) MudurlUkler arasi yazigsmalar Midurtn imzasi ile yuratuldr.

(2) Mudirliigiin Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, valilik, biiyiiksehir belediyesi, kamu kurum
ve kuruluglar ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazismalar, Miidiir ve Baskan Yardimcisi’nin
parafi ve Belediye Baskani veya Yetki verdigi Baskan Yardimcisi’nin imzasi ile yiiriitiiliir.

(3) Diger miidiirliik ve kamu kurum ve kuruluslarla is geregi bilgi aligverisi icin yazili
koordinasyon yapilabilecegi gibi, sonucu bir protokole baglanan toplant1 ile de yapilabilir. Bu
toplantilar miidiir ve birim sorumlular1 seviyesinde yapilabilecegi gibi miidiir ve baskan yardimcisi
seviyesinde de olabilir.

@) Yapilan islemler ile ilgili olarak yiiriirliikteki mevzuat dayanak olmak iizere Hukuk Isleri
Midiirligi ile Valilik, diger ilgili kurum ve kuruluslardan goriis alinabilir.
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. ALTINCI BOLUM
Evrakla Ilgili Yapilacak Islemler, Arsivleme ve Dosyalama

Evrakla ilgili Yapilacak islemler
MADDE 17- (1) Mudurluge gelen evraklar mudur tarafindan ilgili personele havale edilerek iglemlerinin,
takibi ve sonuclandiriimasi saglanir.ligili personel, evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla
yukimladdar.

(2) Evraklar, ilgili personele zimmetle ve imza karsilig1 dagitilir.

(3) Gelen ve giden evraklar, ilgili kayit defterlerine sayilarina gore islenir, dis miidiirliik
evraklar1 yine zimmetle ilgili Miidiirliige teslim edilir.

(4) Miidiirliikler aras1 havale ve kayit islemleri, yazi ile veya gerekli altyapinin hazirlanmasi ve
yetki verilmesi durumunda elektronik ortamda imza ile yapilir.

(5) Midiirliikte kullanilacak defter, kayit ve belgeler, ayn1 bilgileri igerecek sekilde elektronik
ortamda da diizenlenebilir.

(6) Bu sekilde diizenlenecek defter, kayit ve belgeler, gerektiginde c¢iktilar1 alinarak sayfa
numarast verilmek ve yetkililerince imzalanip miihiirlenmek suretiyle konularina gore agilacak
dosyalarda muhafaza edilir.

Arsivleme ve Dosyalama

MADDE 18- (1) Mudurluk tarafindan yapilan tim yazismalarin birer parafli nishasi konusuna gore
SDP’ye uygun olarak muhafaza edilir.

(2) Midiirliikte tiretilen ve Miidiirliige gelen tiim evrak ve belgeler Standart Dosya Plani’na
gore siiflandirilir ve dosyalama yapilir.

(3) Islemi biten evraklar saklama planma uygun olarak arsive kaldirilir.

(@) Personel, siiresi gelen evraklarin mevzuata uygun olarak ilgili birimlere iletilmesi ve geri
doniisiime teslim edilmesini saglamak ile sorumludur.

() Arsivdeki evraklardan arsiv gorevlisi ve ilgili amiri sorumludur.

Denetim

MADDE 19- (1) Mudurlagun batin is ve islemleri baskanlik makami ve mudirin denetiminde yurGtalir.
Ayrica teftis ve denetim gorevlileri tarafindan da her zaman denetim yapilabilir.

(2) Teftis ve denetimlerde, denetimcilere yardimci olunmasi esastir.

(3) Spor Isleri Miidiirliigii emrinde gérev yapan tiim personelle ilgili disiplin ve ddiil islemleri,
yiirlirlikteki mevzuata uygun olarak yuriitiiliir.

YEDINCIi BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 20- (1) Yénetmelikte hikim bulunmayan hallerde ydururlukteki ilgili mevzuat
hakamlerine uyulur.
MADDE-21-Kiiltiir ve Sosyal isler Midurligunin 11. ve 12. maddelerinde Spor igleri
MadarlGganan gorevleri ile ilgili bolumleri iptal edilnigtir.

Yiiriirlik
MADDE 22 - (1) Bu ydnetmelik Etimesgut Belediye Meclisince kabul edildikten sonra yayimi tarihinden
itibaren yurirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 23 - (1) Bu ydnetmelik hukimlerini Belediye Baskani yurutir
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SPOR ISLERI MUDURLUGU TESKILAT SEMASI

SPOR ISLERI MUDURU

5 : — SPOR HiZMETLERI
[HALE VE iDARI iSLER SEFLIGI

SEFLIiGI

EVRAK SERVISIi PERSONEL
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1353
Karar Tarihi : 04/07/2022

KARAR

24 Temmuz Gazeteciler ve Basin Bayrami olmasi miinasebeti ile ilgemizde ikamet eden basin
mensubu ¢alisanlara yonelik cesitli etkinlikler diizenlenmesine iligkin Tiiketiciyi Koruma Esnaf ve
Sanatkarlar Komisyonu, Hesap Tetkik Komisyonu ile Sosyal Hizmetler Komisyonlarinin 17/06/2022
tarih ve 36 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin 04/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

24 Temmuz Gazeteciler ve Basin Bayrami olmasi miinasebetiyle, gilinlin anlam ve Onemine
istinaden ilgemizde ikamet eden kaliteli ve dogru habercilik yapan gazeteci ve basin mensuplarina yonelik
cesitli etkinlikler diizenlenmesi, olusacak masraflarin nakdi imkanlar1 dahilinde Belediyemiz biit¢esinden
karsilanmasina iliskin Tiiketiciyi Koruma Esnaf ve Sanatkarlar Komisyonu, Hesap Tetkik Komisyonu ile
Sosyal Hizmetler Komisyonlart miisterek raporu geldigi ve yazildig1 sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 04/07/2022

Meclis Bagkan Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1354
Karar Tarihi : 04/07/2022

KARAR

flgemiz Oguzlar Mahallesine halk pazari kurulmasi yoniinde ¢alismalar yapilmasina iliskin Cevre
Komisyonu, Biitce ve Plan Komisyonu ile Arastirma ve Inceleme Komisyonlarinin 17/06/2022 tarih ve
37 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin 04/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde,

Bahse konu 6nergede; ilgemiz Oguzlar Mahallesinde halk pazarinin bulunmadigindan ikamet eden
vatandaglarimizin pazar aligverisi i¢in pazar alaninin yapilmasi talep edilmektedir.

Komisyonlarimizca onerge ile ilgili yapilan arastirma ve inceleme neticesinde “Ayyildiz
Mabhallesi Kapali Pazar Yerinin” Ayyildiz Mahallesi ile Oguzlar Mahallesi arasinda her iki mahallede
ikamet eden vatandaglarimizin ortak kullanimina hizmet edecek sekilde planlanarak yapildigi, bu nedenle
Oguzlar Mahallesine Pazar alani yapilabilecek ayrica bir yer planlanmadigindan dolayr onergede
belirtilen yeni bir Pazar yerinin yapilmasinin uygun olmadigina iliskin Cevre Komisyonu, Biitce ve Plan
Komisyonu ile Arastirma ve Inceleme Komisyonlari miisterek raporu geldigi ve yazildigi sekliyle
oylamaya sunuldu.

Meclis Baskani1 dahil oylamaya katilan 46 kisiden 26 Kabul (Belediye Meclis Bagkan1 Sayin
Enver DEMIREL, Belediye Meclis Uyeleri Sayin Mehmet YILDIZ, Fikret KARADAVUT, Cemal
SATILMIS, Nazim ILGI, Halil SAHINGOZ, Niliifer TOSUN, Erol OZCAN, Abdullah POLAT, Isa
CAKIR, Senel YALCIN, Soner CENGiZ, Egemen OTAN, Mesut SAHINGOZ, Ali BAHADIR, Hayriye
AYDIN, Ebubekir KIPEL, Miimin ALTUNISIK, Fuat YILDIRIM, Ali DOGAN, Siilbiye SAYIN, Emre
AKGUL, Ugur CAGLAR, Ferhat BALCI, Semra CIZMECI ve Meryem HALAT,) 20 Red (Sait
ATALAY, Ertan ISIK, Koksal UNAL, Ali BARCIN, Fatma Sevcan EKER, Hiir KECECI, Tiilin
YILDIRIM, Gazi SAVAS, Vedat IRMAK, Vahide KOCAK, Abizer DEMIRCI, Ayten DUZGUN,
Selami CICEK, Kadir BULUT, Kerem ERDEM, Recai YILMAZ, Bahattin DINC, Huriye TOSUN,
Ismail KALAYCI ve Serdal GOK) oylarma karsi Cevre Komisyonu, Biitce ve Plan Komisyonu ile
Arastirma ve Inceleme Komisyonlart miisterek raporunun kabuliine oycoklugu ile karar verildi.
04/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 355
Karar Tarihi : 04/07/2022

KARAR

22 Mayis 2022 tarihinde ilgemizin bazi mahallelerinde igme suyu hattina karigsmis olan pis suyun
akibetinin arastirilmasma iliskin Saglik Komisyonu, Arastirma ve Inceleme Komisyonu ile Hukuk ve
Tarifeler Komisyonlarinin 17/06/2022 tarih ve 38 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin 04/07/2022
tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

22 Mayis 2022 tarihinde ASKI Genel Miidiirliigiiniin Ivendik - Polatli igme suyu hatt1 ¢aligmasi
esnasinda boruda meydana gelen arizanin onarimi sirasinda yasanan sorun nedeniyle Istasyon, Siivari
Mahalleleri ile Elvankent Bolgesinde ikamet eden vatandaslarimizin igme sularinin bulanik aktigi, 23
Mayis tarihinde de Ahimesut Mahallesi ve c¢evresinde ayni durumun gozlemlendiginin vatandaslar
tarafindan tespit edildigine iliskin verilen 6nerge hakkinda;

Icme suyuna karisan maddelerin neler oldugu, verdigi zararlarm tespiti ve alinmasi gereken
onlemler ile ilgili Belediyemiz Saghk Isleri Miidiirliigii gorevlendirilerek ilce Saglik Miidiirliigii ile
gerekli yazigmalar yapilip, teknik ekiplerin yapacaklar: kontroller sonucunun da verilen karardan
Belediye Meclisinin bilgilendirilmesine iliskin Saglik Komisyonu, Arastirma ve Inceleme Komisyonu ile
Hukuk ve Tarifeler Komisyonlart miisterek raporu geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 04/07/2022

Meclis Bagkan Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 357
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

Elvan Mahallesi 46074 ada 1 sayili parsel iizerine ilge Emniyet Miidiirliigii Binasinin kaba
insaatinin Belediyemiz imkanlar1 ile yaptirilmasi amaciyla ilce Emniyet Miidiirliigii ile Belediye
Baskanligimiz arasinda protokol imzalanmasi ve konu ile ilgili tiim is ve islemlerin ytiriitiilebilmesi i¢in
Bagkanlik Makamina ve ilgili birim miidiirliigiine yetki verilmesine iliskin Bagkanlik Yazisi, Belediye
Meclisinin 05/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Meclis Baskam Saym Enver DEMIREL’ in sozlii nergesi geregi konunun ilgili Hukuk ve
Tarifeler Komisyonuna havalesi hususu oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 05/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1 358
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

5393 Sayili Belediye Kanununun 48. Maddesi geregince Belediyemiz Miize Miidiirliigiiniin gorev
ve ¢alisma yonetmeliginin giincellenmesine iligkin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun 04/07/2022 tarih
ve 17 sayili raporu Belediye Meclisinin 05/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde,

Belediye Meclisinin 04/02/2021 tarih ve 83 sayili Karari ile ihdas edilen Miize Miudiirliigii Gorev,
Yetki ve Calisma Esaslarina Dair Yonetmelik, Miize Miidiirliigiiniin gérev ve sorumluluklarinin daha iyi
ve hizl1 bir sekilde yapilabilmesi i¢in iyilestirmelere ihtiya¢ duyuldugu.

Bu itibarla; Belediye Kanununun 48. Maddesi geregince Birim kurulmasi, kaldirilmasi veya
birlestirilmesi ve Teskilat Yonetmeliklerinin olusturulmasi hiikmii c¢er¢evesinde Komisyon raporunun
ekinde sunulan ve giincellenen Miize Miidiirliigii yonetmeligine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon

Raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 05/07/2022

Meclis Bagkan Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI

MECLIS KARARI

Karar No : 358

Karar Tarihi : 05/07/2022

T.C.
ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
) MUZE MUDURLUGU )
GOREYV YETKI VE CALISMA ESASLARINA DAIR YONETMELIK

BIiRINCIi BOLUM

Genel Hiikiimler

Amacg ve Kapsam

MADDE 1 - Bu Yonetmelik, Miize Miidiirliigii’niin gérev ve ¢alisma esaslarini belirlemek amaciyla
diizenlenmis olup; Miize Mudiirliigii’nlin kurulus amaci, faaliyet alanlari, gorev, yetki ve sorumluluklar ile
calisma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - Bu yonetmelik 03/07/2005 tarihli ve 5393 Sayili Belediye Kanunun 15/1-b Bendi
hiikiimlerine ve 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu,
4857 sayili Is Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim Koruma
Kanunu, 5846 Sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu, 2936 Sayili Kamu Kurum ve Kuruluslarina ait
Eserlerden Faydalanma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Tiiziik ve tabi oldugu diger ilgili mevzuata dayanilarak
hazirlanmastir.

Tanimlar
MADDE 3 - Bu yonetmelikte ad1 gegen;
a) Baskan : Etimesgut Belediye Baskanin,
b) Baskanlik : Etimesgut Belediye Bagkanligini,
¢) Baskan Yardimecisi : Midiirligiin bagli oldugu ilgili Baskan Yardimeisini,
d) Belediye : Etimesgut Belediyesini,
e) Midiirliik : Miize Miidiirliigiint,
f) Miidiir : Miize Miidiiriinii,

g) Thale ve idari isler Sefi: Miize Miidiirliigii biinyesindeki ihale, idari isler ve
kiitliphaneden sorumlu sefi,

h) Egitim ve Rehberlik Sefi : Miize Miidiirliigii biinyesindeki egitim, rehberlik
hizmetleri, temizlik isleri, teknik isler yonetiminden sorumlu sefi,

1) Halkla iligkiler Sefi : Miize Miidiirliigii biinyesindeki halkla iletisim, sosyal
medya ve sergi salonunun idaresinden sorumlu sefi,

j) Personel : Miize Miidiirliigii personelini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Kurulus ve Teskilat
Kurulus ve Teskilat

MADDE 4 — (1) Miize Mudiirliigii 04/02/2021 tarih ve 83 sayili meclis karari ile ithdas
edilmistir. Miidiirliik 2021 tarihinde kurulmustur.
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' o (2) Miize Miidiirliigii Idari Teskilatl'; Miidiir, Thale ve idari isler Sefi, Egitim ve Rehberlik Sefi, Halkla
igkiler Sefi, memur, sézlesmeli personel, Is¢i personel ve diger personelden olusur.

Diger Birimlerle iliskiler
MADDE 5 - Miidiirliik, hizmetin biitiinligi ve siirekliligi ilkesi geregi kurumun diger
birimleri ile koordineli olarak ¢alisir.

Baghhk
MADDE 6 - Miidiirliik Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi Bagskan Yardimcisina baglidir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki, Sorumluluk

Miidiirliigiin Gorevleri
MADDE 7 - Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklari asagida siralanmistir.

a) Mevcut eserlerle (tasinir ve tasinmaz kiiltiir varliklari), miimkiin oldugu 6l¢iide
Kronolojik yani en eski tarihlerden giiniimiize kadar bilimsel sergileme yapmak.

b) Eserleri saglikl1 bir sekilde koruyup, gelecek nesillere tasinmasini saglamak.

Tasmir (tarihi eserler) ve tasinmaz (tarihi yapilar) kiltiir varliklar iizerinde ilmi arastirmalar yaparak
tanitilmasini saglamak.

¢) Miizede ve miize disinda egitici kurslar, gevrenin kiiltiir hayatinin gelistirilmesine,
kiiltiirel ve turistik degerlerimizin halka tanitilmasina, eski eser sevgisinin uyandirilmasina yonelik faaliyetler
diizenlemek.

d) Tarihi eserlerin miizelere kazandirilmasi i¢in gerekli tedbirler alip, bagislanan ve
satilmak istenilen eserleri kabul etmek.

e) Miizelere tarihi ve sanat degeri olan yeni eserler kazandirmak, sergiler diizenlemek,
miizenin envanterlerini tanitic1 katalog ve diger yayinlar1 yapmak,

f) Halkin Miizeleri tanimasi ve gezmesini temin etmek i¢in her tiirlii calismay1 yapmak,
diger kamu ve 6zel miizelerle ortak caligmalar yiirtitmek,

g) Tim Miizecilik is ve islemlerini ¢agdas Olgiitler igerisinde yerine getirmek,

h) Tarihi belgeler ile ilgili tespit calismalar1 yapmak. Tescil ile ilgili belgeler hazirlanip,
bunlarin korunmasi, tanitilmasi, yayimlanmasi ve kontroliinii saglamak.

i) 1lmi arastirma yapanlara, Devlet misafirlerine, gruplara, dzel ziyaretcilere miizede ve
bagl birimlerde rehberlik yapmak. Ozel izne tabi film ve fotograf cekenlere yardimci olmak,

j) 4734 sayili Kamu ihale Kanununa gore gerektigi durumlarda mal ve hizmet alimi
yapmak,

k) 5018 sayil1 Mali Kontrol Kanununa gore kurumun stratejik plani dogrultusunda yillik
biitgesi hazirlamak,

1) Miidiirliigiin, 5018 sayili1 Mali Kontrol Kanununa gore tiim taginir iglemleri ytiriitmek,

m) Miidiirliikte bulunan memur, is¢i ve sirket personeli ile ilgili is ve islemler
Yiiriitmek(Puantaj, Sevk, Yillik Izin v.b.),

n) Belediyenin ulusal ve uluslararasi diizeyde uyguladigi/uygulayacagi tiim kalite, ¢evre, is
sagligl ve giivenligi, vatandas memnuniyeti ve diger iyilestirme c¢aligmalarina yonelik yonetim sistemleri,
standartlar ve kabullerin getirdigi/getirecegi politikalara uygun olarak is ve islemler yiirtitmek,

0) Resmi tatil giinlerinde miize agik tutulur. (Dini Bayramlarin ilk giinii ve pazartesi giinleri
temizlik nedeniyle miize kapal1 alan1 kapali olur.)

p) Miize igerisine bisiklet, kaykay, paten vb. aracla giris yapmak yasaktir.

Miize Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
MADDE 8 - Miize Miidiiriiniin gorevleri asagidaki gibidir:

a) Midirligi temsil etmek,
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b) Midiirliigiin her tiirlii ¢alismalarini diizenlemek.
¢) Gerek Bagkanlik Makaminca, gerekse bagli oldugu Baskan Yardimcisi tarafindan verilen gorevleri
gerceklestirmek.
d) Midiirliigiin gérev ve sorumluluk alanina giren konular1 Belediye Bagkani ve/veya
Baskan Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda, sorumlu oldugu biitiin yasal mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirmek.
e) Miidiirliigiin gorev alanina giren biitiin konularda personeli ile ilgili olarak s6zlii ya da
yazili gorevlendirmeleri yapmak, mudiirliik faaliyetlerini denetlemek, varsa aksakliklar1 gidermek.
f) Personelinin performans durumunu izlemek, gerekli degerlendirmeleri yapmak, varsa
ceza veya 0diil i¢in {ist makamlara teklifte bulunmak, rapor, dogum, 6liim vb. konular ile 6zliik islemlerini
takip ve kontrol etmek.
g) Miidiirliigiin ¢calisma usul ve esaslarini belirleyip, programlayarak; ¢alismalarin bu
programlar dogrultusunda yiiriitiilmesini saglamak.
h) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapmak.
1) Midiirliigiin stratejik plan, performans programi ve yillik faaliyet raporunun
hazirlanmasini saglamak.
j)  Midirliigiin yillik biitgesinin hazirlanmasini saglamak.

Miidiiriin yetki ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

a) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkilidir.

b) Midiirliik ile ilgili yazismalarda 1.derece imza yetkisine sahiptir.

¢) Midiirliiglin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik personelinin Amiridir.

d) Midiirliiglin Harcama Yetkilisi sifatiyla Belediye biitgesinden dngoriilen harcamalari
yapmaya yetkilidir.

e) Miidiirliik, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa
dayanarak, Belediye Baskani ve Bagkan Yardimcisi tarafindan kendisine verilen gorevleri kanunlar
cercevesinde yapmaya yetkilidir.

f) Baskan veya Baskan Yardimcisi tarafindan uygun goriilen is ve islemlerin yiiriitiilmesi
icin; gereken kararlan ve tedbirleri almaya ve uygulatmaya yetkilidir.

g) Midirliglin is ve islemlerinde ihtiya¢ duyulan yeni tedbirlerin alinmasi i¢cin Baskan ve
Bagkan Yardimcisina 6neride bulunmaya yetkilidir.

h) Disiplin Amiri olarak personeline, mevzuatta dngoriilen disiplin cezalarini vermeye
yetkilidir.

1) Midiirliigiine bagl kadro gdrevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler
yapmaya, karsilagtig1 aksakliklar1 giderecek tedbirler almaya yetkilidir.

j)  Sorumlu oldugu tiim personelin yillik, mazeret, hastalik, dogum ve {icretsiz vb. izin
kullanig zamanlarin1 planlamaya ve kullanilmasini saglamaya yetkilidir.

k) Personelin Midiirliik biinyesinde gorev yerini degistirmeye yetkilidir.

1) Birimdeki tiim gorevlilerin gérev dagilimini yapmaya yetkilidir.

m) Miidiirliigiiniin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla istisare
yapmaya yetkilidir.

n) Gegici slire gérevde bulunamayacagi donemlerde, Miidiirliige tayin sartlarini haiz olan
personelden birini Miidiirliige vekalet etmek iizere belirlemeye ve Baskanlik Makamina onaya sunmaya
yetkilidir.

0) Miidiir, gorevlerin yerine getirilmesini saglamakla yiikiimlii olup, Baskanlik Makami

ile Bagkanin gorevlendirdigi Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.Miidiir 657 Sayili Devlet memurlari
Kanununa ve diger Belediye Mevzuatinin,
kendisine ytikledigi gérev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan sorumludur.
r) Belediye Baskani veya Baskan Yardimcisi tarafindan verilen ve bu yonetmelikte tarif
edilen gorevler ile ilgili mevzuatta belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla
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yaprﬁ;li(, yiiriitmek ve belediyenin Stratejik Planinda 6n gordiigli misyon, vizyon ve ilkeleri dogrultusunda
hizmetlerini yerine getirmekle sorumludur.

Thale ve idari isler Sefinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 9 — (1) Ihale ve idari isler Sefinin gérev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

a) Miidiirliige ait yapilan tiim idari is ve islemlerin miidiir adina mevzuata uygun olarak
tam ve zamaninda yapilmasini/yaptiriimasini saglamak.

b) Personelin mesaiye riayetini kontrol etmek.

¢) Miidiiriin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

d) Miidiirliik gorevlerinin yerine getirilmesi i¢in personele is boliimii ve dagitimi1 yapmak.

e) Kiitiiphanenin isleyisi ile ilgili gorevli personeli kontrol etmek.

f) Sefligi emrindeki personele, is dagitimi yaparak onlara gorev vermeye ve takibini
yapmaya yetkilidir.

g) Sef gorev ve yetkileri ile ilgili yaptig1 faaliyetlerden dolay1 Miidiire, Bagkan
Yardimcisina, Baskana ve yiiriirliikteki mevzuata karst sorumludur.

(2) Egitim ve Rehberlik Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklari agagidaki gibidir:

a) Miidirliige ait yapilan tiim idari is ve islemlerin miidiir adina mevzuata uygun olarak
tam ve zamaninda yapilmasini/yaptirilmasini saglamak.

b) Miidiirliik biinyesinde verilen rehberlik hizmetlerinin eksiksiz ve dogru yapildigini
takip etmek.

¢) Midiirliik egitim faaliyetlerini diizenlemek, denetlemek ve kontroliinii saglamak.

d) Miidiirliik i¢in gerekli olan teknik ve temizlik islemlerinin is boliimiinii ve takibini yapmak.

e) Miidiirlin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

f) Sefligi emrindeki personele, is dagitim1 yaparak onlara gorev vermeye ve takibini
yapmaya yetkilidir.

g) Sef gorev ve yetkileri ile ilgili yaptig1 faaliyetlerden dolay1 Miidiire, Baskan
Yardimcisina, Baskana ve yiiriirliikteki mevzuata karsi sorumludur.

(3) Halkla iligkiler Sefinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

a) Midiirliige ait yapilan tiim idari is ve islemlerin midiir adina mevzuata uygun olarak
tam ve zamaninda yapilmasini/yaptirilmasini saglamak,

b) Midiirliik biinyesinde verilen rehberlik hizmetleri i¢in olusturulan randevu sisteminin
kontroliinii saglamak ve takibini yapmak,

¢) Midiirliik biinyesinde faaliyet gdstermekte olan sergi salonu/salonlarinin yer tahsisi ve
rezervasyon islemlerini yapmak, kontrol etmek,

d) Midiirliik adina agilmis olan sosyal medya hesaplarinin ve resmi web sitesinin igerik
planlamasini yapmak, igerik hazirlamak ve yayinlamak.

e) Midiiriin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

f) Sefligi emrindeki personele, is dagitimi yaparak onlara gorev vermeye ve takibini
yapmaya yetkilidir.

g) Sef gorev ve yetkileri ile ilgili yaptig1 faaliyetlerden dolay1 Miidiire, Baskan
Yardimcisina, Baskana ve yiiriirliikteki mevzuata karst sorumludur.

MADDE 10 - Personelin gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

a) Personel, bu Yonetmelikte belirtilen is ve islemleri mevzuat ¢ergevesinde, emir ve
talimatlar dogrultusunda gereken 6zen ve siirati gostererek yapmak,

b) Personel, gorev taniminda yer almayan, ancak amirleri tarafindan goreviyle alakali
verilecek olan diger gorevleri de yerine getirmek,

¢) Miidiirliigiin faaliyet alanina giren gorevleri en kisa zamanda ve tam olarak yerine
Getirmek,

d) Beceri ve mesleki bilgi acisindan kendini gelistirmek. Bu amagh etkinliklere istekli
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olarak katilmak.

e) Bulundugu pozisyonun gerektirdigi vasiflar1 kazanmak i¢in gerekli ¢abay1 ortaya
koymalk,

f) Is boliisiimii esaslar1 dahilinde, es diizey ve diger pozisyonlarla koordinasyon
igerisinde ¢alismak,

g) Verilen isi 6ngoriilen biitge sinirlart igerisinde kalarak en az maliyetle yerine getirmek,

h) Kendisinin verimli ve etkin ¢alismasina yardim edecek biitlin konularda bilgisini
devamli artirmak.

1) Faaliyeti i¢in amirince talep edilen veya faydali gordiigii biitiin raporlar1 eksiksiz
Hazirlamak,

j) Verilen direktife uygun is ve islemleri gergeklestirmek,

k) Yaptigi isle ilgili evrak ve bilgileri siirekli kontrol etmek,

1) Tetkik islerini, géreve gidecekleri yerleri ve yaptiklari/yapacaklari igleri gizli tutmak,
bu konuda yetkili ve ilgililerden baskasina agiklamada bulunmamak.

m) Irk, cinsiyet, yas, inang, siyasi diisiince, sinif, kabiliyet ve benzeri higbir ayrimcilig:
gbzetmeden her vatandasa esit davranmak.

n) Herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilan personel; korumak ve saklamakla
gorevli evraki, bilgiyi kendisinden sonra goreve baslayan personele devretmek. Devir islemini
gergeklestirmeden gorevinden ayrilmamak,

0) Miidirligi ilgilendiren gesitli hizmetlerin uyumlu ve diizenle yiiriitiilmesi, personel
arasindaki diizenin saglanmasi i¢in gayret ve ¢aba gostermek. Olumsuz bir durumda konuyu miidiire
yansitarak miidiiriin bu konuda gerekli 6nlemleri almasini saglamak,

p) Belediye hizmetlerinde; hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket etmek,

r) Uygulamalarda adaletli olmaya, kaynaklarin kullaniminda etkili ve verimli olmaya
caligmak,

s) Personel gorevlerini yaparken mevzuatin kendisine tanimis oldugu ve amirlerinin
verdigi tiim yetkilere sahiptir.

t) Personel is ve islemlerden amirlerine karsi hiyerarsik olarak sorumludur.

u) Miidiiriin kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda
kullanilmasindan sorumludur.

DORDUNCU BOLUM
Denetim

MADDE 11 - Midiirliik calismalar1 ve sonuglar1 Etimesgut Belediye Baskani, bagli olunan Bagkan
Yardimeisi ve Teftis Kurulu Miidiirliigii ve I¢ Denetim Birim Baskanlig1 tarafindan denetlenir. Miidiirliik,
Bagkanin ve bagli olunan Baskan Yardimcisinin talimati {izerine ¢aligmalar ile ilgili her tiirlii bilgi ve belgeyi
inceleme ve denetlemeye esas olmak tizere sunmakla yiikiimliidiir.

BESINCIi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Hususlar
MADDE 12 - Bu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hususlarda, ilgili diger mevzuat hiikiimleri

uygulanir. Onaylandiktan sonra eski yonetmelik yiiriirlilkten kalkar.

Yiiriitme
MADDE 13 - Bu yonetmelik hiikiimleri, Etimesgut Belediye Baskanlig1 nca yiiriitiiliir.
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Yiiriirlik

MADDE 14 - Bu yonetmelik; 5393 S.K md: 18/1-m bendi geregi Etimesgut Belediye Meclisinde
kabul edildikten sonra 3011 S.K md: 2 geregi mahallinde ¢ikan gazete veya diger yayin yollar ile ilan edildigi
tarihte yiirtirliige girer.

T.C
ETIMESGUT BELEDIiYE BASKANLIGI
Miize Miidiirliigii
Teskilat Semasi

[ Miize Miidiiri J

Ihale ve idare <

> Halkla iliskiler
Isler Sefligi

Sefligi

U

Egitim ve Rehberlik
Sefligi

N N N

[ Personel ]
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 359
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak iizere Devlet Malzeme Ofisi Genel Midiirliigiinden arag
alimina iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonunun 04/07/2022 tarih ve 18 sayili miisterek raporu Belediye
Meclisinin 05/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde,

Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin 28.06.2022 tarih ve 71329, Destek Hizmetleri Miidiirliigiiniin
28.06.2022 tarih ve 71418 ile Zabita Miidiirliigiiniin 28.06.2022 tarih ve 71427 sayili yazilarinda
Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli bir sekilde yapilabilmesi i¢in ara¢ talebinde bulunmugladir.

Bu itibarla; Zabita Miidiirligiinde kullanilmak iizere 6 adet Ford Tourneo Courier marka
Kamyonet, Destek Hizmetleri Miidiirliiglinde kullanilmak tizere 2 adet 29 kisilik Otokar Sultan marka
otobiis ve 1 adet 35 kisilik Otokar Sultan Marka Otobiis ile Veteriner Isleri Miidiirliigiinde kullanilmak
tizere 2 adet Isuzu Dmax Marka Pick-up kamyonetin Devlet Malzeme Ofisi Genel Miidiirliiglinden satin
alinmasina iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyon raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 05/07/2022

Meclis Baskani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1360
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii biinyesinde faaliyet gosteren El ve Yoresel Uriinler Merkezi
Isletmesinde halkimiza sunulacak yiyecek ve iceceklerde uygulanacak iicretlerin tespitine iliskin Hukuk ve
Tarifeler Komisyonu ile Biitce ve Plan Komisyonlarinin 04/07/2022 tarih ve 41 sayili miisterek raporu
Belediye Meclisinin 05/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu tizerinde yapilan goériismeler neticesinde;

5393 sayili Belediye Kanununun ilgili yasalar ve yonetmelikleri ¢ergevesinde Belediyemiz
biinyesinde kurulan Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine bagli olarak faaliyetlerini siirdiiren El ve Yoresel
Uriinler Merkezi Isletmesinde iiretilerek ve hazir sekilde temin edilerek halkimiza sunulan iiriinlere gelen
taleplere istinaden yeni iriinler ilave edilmesine ve ayni isletmede daha once Belediye Meclis kararlari ile
satis fiyatlar1 olarak uygulanmakta olan fiyat tarifelerine gére bazi {irlinlerin fiyatlarinin piyasa kosullari ve
Belediyemiz imkan ve sosyal hizmetleri géz oniinde bulundurularak gerek ilave edilecek yeni iirlinlerin ve
gerekse mevcut iiriinlerin Komisyon Raporunun ekinde sunulan fiyat listedesin de ayrintili olarak teklif edilen
yeni degerler iizerinden (KDV dahil) satis fiyatlar1 olarak belirlenerek, meclis kararin kesinlestigi tarihten
itibaren uygulanarak satisa sunulmasi diistiniilmektedir.

Bu itibarla; Belediyemiz biinyesinde kurulan Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine bagli olarak
faaliyetlerini siirdiiren El ve Yéresel Uriinler Merkezi Isletmesinde iiretilerek ve hazir sekilde temin edilerek
halkimiza sunulan {irlinlere gelen taleplere istinaden yeni {riinler ilave edilebilmesi ve ayni isletmede daha
once Belediye Meclis kararlari ile satig fiyatlar1 olarak uygulanmakta olan fiyat tarifelerine gore bazi iriinlerin
fiyatlarinin piyasa kosullar1 ve Belediyemiz imkan ve sosyal hizmetleri géz oniinde bulundurularak gerek
ilave edilecek yeni tiriinlerin ve gerekse mevcut liriinlerin Komisyon Raporunun ekinde sunulan teklif edilen
fiyatlar tizerinden (KDV Dahil) meclis kararinin kesinlestigi tarihten itibaren satisa sunulmasina iliskin Hukuk
ve Tarifeler Komisyonu ile Biitce ve Plan Komisyonlarmin miisterek raporu geldigi ve yazildigi sekliyle
oylamaya sunuldu.

Meclis Bagkan1 dahil oylamaya katilan 44 kisiden 25 Kabul (Belediye Meclis Baskan1 Saym Enver
DEMIREL, Belediye Meclis Uyeleri Sayin Mehmet YILDIZ, Fikret KARADAVUT, Cemal SATILMIS,
Nazim ILGI, Halil SAHINGOZ, Niliifer TOSUN, Erol OZCAN, Abdullah POLAT, Isa CAKIR, Senel
YALCIN, Mesut SAHINGOZ, Egemen OTAN, Ali BAHADIR, Hayriye AYDIN, Ebubekir KIPEL, Miimin
ALTUNISIK, Fuat YILDIRIM, Ali DOGAN, Siilbiye SAYIN, Emre AKGUL, Ugur CAGLAR, Ferhat
BALCI, Semra CIZMECI, Meryem HALAT) 19 Red (Ertan ISIK, Sait ATALAY, Ali BARCIN, Fatma
Sevcan EKER, Hiir KECECI, Tiilin YILDIRIM, Gazi SAVAS, Vedat IRMAK, Vahide KOCAK, Abizer
DEMIRCI, Ayten DUZGUN, Selami CICEK, Kadir BULUT, Kerem ERDEM, Recai YILMAZ, Bahattin
DINC, Huriye TOSUN, Ismail KALAYCI ve Serdal GOK) oylarina kars1 Hukuk ve Tarifeler Komisyonu ile
Biitce ve Plan Komisyonlarinin miisterek raporunun kabuliine oycoklugu ile karar verildi. 05/07/2022

Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 360
Karar Tarihi : 05/07/2022
KARAR

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

El ve Yoresel Uriinler Merkezi Isletmesi — Isletme Merkezi ve Satis Yerleri - Subeleri
Belediye Meclisi Kararlar1 Ile Uygulanmakta Olan Fiyatlar ve Yeni Fiyat Tarifesi Teklifi

Sira No. Uriin Ad1 Birimi Telgétl’)]i;ii;;liiyat
1. e Manti Porsiyon 35.00 TL
2. e Manti Kilogram 100.00 TL
3. e Pigmis Sarma Porsiyon 20,00 TL
4. e Pigmis Sarma Kilogram 85.00 TL
5. e (Cig Sarma Kilogram 70.00 TL
6. e Bazlama — (2 Adetli Paket) Paket 8,00 TL
7. e Su Boregi - Peynirli Porsiyon 20,00 TL
8. e SuBoregi - Peynirli Kilogram 65.00 TL
9. e Su Boregi - Kiymali Porsiyon 25,00 TL
10. e SuBoregi - Kiymal Kilogram 90.00 TL
11. e Kol Boregi — Peynir — Patates - [spanak Porsiyon 10,00 TL
12. e Kol Boregi — Peynir — Patates - Ispanak Kilogram 70.00 TL
13. e Kol Boregi - Kiymali Porsiyon 15,00 TL
14. e Kol Boregi - Kiymali Kilogram 90.00 TL
15. e Sigara Boregi Porsiyon 25,00 TL
16. e Cig Sigara Boregi Kilogram 80.00 TL
17. o Kizarmig Sigara Boregi Kilogram 90.00 TL
18. e Laz Boregi Porsiyon 25.00 TL
19. e Kahvalti1 Tabagi Adet 45,00.TL.
20. e Menemen Adet 35,00.TL.
21. e Sahanda Yumurta Adet 25,00.TL.
22. e  Omlet Adet 15,00.TL.
23. e Krep Adet 10,00.TL.
24. e Zeytin Tabagi Adet 15,00.TL.
25. e Peynir Tabagi Adet 15,00.TL.
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26. e Icli Kofte — (2 Adet) Porsiyon 30.00 TL
27. e Acgma - Sade Adet 6,00 TL

28. e Acma - Cevizli - Haghash Adet 10,00 TL
29. e Tost - Kasarlt Adet 20.00 TL
30. e Tost - Karisik Adet 25,00 TL
31. e Pogaca Cesitleri Adet 5,00 TL

32. e Pogaca Kilogram 65,00 TL
33. e Yagli Bazlama Adet 17,00 TL
34. e Simit Adet 5,00 TL

35. e Kasarli Simit Adet 7,00 TL

36. e Elmali Kurabiye Kilogram 95,00 TL
37. e Tereyagl Kurabiye Kilogram 100,00 TL
38. e Kurabiye Porsiyon 10,00 TL
39. e Kurabiye Kilogram 80,00 TL
40. e Baklava - Serbetli Porsiyon 10.00 TL
41. e Baklava - Serbetli Kilogram 110,00 TL
42. e Baklava - Serbetsiz Kilogram 120,00 TL
43. e Baklava - Special Kilogram 115,00 TL
44, e Sakalli Pogaga Kilogram 80.00 TL
45. e Kalip Kek - Kiigiik Adet 65.00 TL
46. e Kalip Kek - Orta Adet 75.00 TL
47. e Kalip Kek - Biiyiik Adet 85.00 TL
48. e Islak Kek - Cevizli Porsiyon 15.00 TL
49, e  Gozleme - Sade Adet 12,00 TL
50. e Gozleme - igli Adet 20,00 TL
51. o Gozleme — Kiymali Adet 25,00 TL
52. e  Mevsim Salata - Kiigiik Porsiyon 12,50 TL
53. e Mevsim Salata - Biiyiik Porsiyon 20.00 TL
54. e Corba Porsiyon 20.00 TL
55. o Siitlag Adet 20,00 TL
56. e Puding Adet 15,00 TL
57. e FEriste Kilogram 60.00 TL
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Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

El ve Yéresel Uriinler Merkezi Isletmesi — Isletme Merkezi

Belediye Meclisi Kararlar1 fle Uygulanmakta Olan Fiyatlar ve Yeni Fiyat Tarifesi Teklifi

Sira - . Teklif Edilen Fiyat
No. Urlin Ad1 Birimi (KDV Dahil)
1. e (Cay — Kiiciik Bardak Adet 4,00 TL
2. e Cay - Fincan Adet 7,00 TL
3. e Bitki ¢aylar1 — Fincan Adet 7,00 TL
4. e  Oralet — Kiigiik Bardak Adet 4,00 TL
5. e Tiirk Kahvesi Adet 10,00 TL
6. e Nescafe Adet 15,00 TL
7. e Maden Suyu Adet 5,00 TL
8. e  Meyveli Maden Suyu Adet 7,00 TL
9. e Su- (500 ml Pet Sise) Adet 2,50 TL
e Siit
10. 200 ml Sade Tetrapak Kutu Adet 7.00 TL
e Siit—
11. 200 ml Degisik Aromalarda Tetrapak Adet 8.00 TL
Kutu
(Muzlu, Cilekli, Kakaolu Siit)
12. e Ayran— 180 ml. Adet 5,00 TL
e C(Cola— Fanta - Sprite
13. 330 ml Teneke Kutu Adet 12,00TL
e Meyve Suyu —
14. 330 ml Degisik Aromalarda Adet 12,00 TL
Teneke Kutu
e Kutu Meyve Sulari
15. 200 ml Degisik Aromalarda Tetrapak Adet 8,00 TL

Kutu
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Isletme ve Istirakler Miidiirliigii

El ve Yéresel Uriinler Merkezi Isletmesi — Satis Yerleri - Subeleri — Emekli Konaklari
Belediye Meclisi Kararlar1 Ile Uygulanmakta Olan Fiyatlar ve Yeni Fiyat Tarifesi Teklifi

Sira - N Teklif Edilen Fiyat
No. Uriin Ad1 Birimi (KDV Dahil)
I. e (Cay — Kiigiik Bardak Adet 2,00 TL
2. e Cay - Fincan Adet 4,00 TL
3. e Bitki Caylar1 — Fincan Adet 4,00 TL
4. e  Oralet — Kiigiik Bardak Adet 2,00 TL
5. e Tiirk Kahvesi Adet 10,00 TL
6. e Nescafe Adet 10,00 TL
7. e  Maden Suyu Adet 5,00 TL
8. e  Meyveli Maden Suyu Adet 7,00 TL
9. e Su- (500 ml Pet Sise) Adet 2,50 TL
o Sit
10. 200 ml Sade Tetrapak Kutu Adet 700 TL
o Sit-
11. 200 ml Degisik Aromalarda Tetrapak Adet 8.00 TL
Kutu
(Muzlu, Cilekli, Kakaolu Siit)
12. e Ayran— 180 ml Adet 5,00 TL
e (Cola— Fanta - Sprite
13. 330 ml Teneke Kutu Adet 12,00TL
e Meyve Suyu —
14. 331 ML Degisik Aromalarda Adet 12,00 TL
Teneke Kutu
o Kutu Meyve Sulari
15. 200 ml Degisik Aromalarda Tetrapak Adet 8,00 TL
Kutu
Meclis Bagkani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No : 361
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

Isletme ve Istirakler Miidiirliigii biinyesinde faaliyetlerini siirdiiren sosyal tesislerimizde
vatandaslarimiza sunulan hizmetlerden alinacak ticretlerin tespitine iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonu
ile Biitce ve Plan Komisyonlarinin 04/07/2022 tarih ve 42 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin
05/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriismeler neticesinde;

Belediyemiz biinyesinde halkimiza hizmet vermek amaciyla ilcemiz mubhtelif bdlgelerinde
bulunan ve Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine bagh olarak ilgili boliimlerin is ve islemleri ile hizmetlerini
siirdiiriilen;

- Goktiirk Aile Yasam ve Egitim Merkezi Tesisi i¢erisindeki Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzu
ve Spor Salonlarinda,

- Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezi Tesisi igerisindeki Yar1 Olimpik Kapali Yiizme
Havuzu ve Spor Salonlarinda,

- Etimesgut Merkez Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Kompleksi Tesisi icerisindeki
Yar1 Olimpik Kapali Yiizme Havuzu ve Spor Salonlarinda,

- Giizelkent Aile Yasam ve Egitim Merkezi Tesisi igerisindeki Yar1 Olimpik Kapali Yiizme
Havuzu ve Spor Salonlarinda,

- Devlet BAHCELI Egitim Spor ve Yasam Merkezi Tesisi icerisindeki Yari Olimpik Kapali
Yiizme Havuzu ve Spor Salonlarinda,

- Atabey Spor Merkezi Tesisi icerisindeki Spor Salonlarinda,

- Atakent Sosyal Tesisleri Binasi i¢erisindeki Spor Salonlarinda,

- Tiirkuaz Kiiltiir ve Spor Merkezi Tesisi i¢erisindeki Spor Salonlarinda

halkimiza sunulan hizmetlerde uygulanmakta olan iicretlerin piyasa kosullar1 g6z 6niinde bulundurularak
yeniden belirlenmesine ihtiya¢ duyulmakta olup, sdz konusu hizmetlere iliskin uygulanmas: diisiiniilen
ticretlerin piyasa kosullar1 ve Belediyemiz sosyal hizmetleri géz Oniinde bulundurularak Komisyon
raporunun ekinde sunulan fiyat tarifelerinin teklif edilen degerler tizerinden (KDV dahil) ticretlendirilerek
tesislerde ylizme kurslarinda 01.08.2022 tarihi ve diger {icretlendirmeler de ise Belediye Meclis kararinin
kesinlestigi tarihten itibaren uygulanmasi diisiiniilmektedir.

Bu itibarla; Belediyemiz biinyesinde kurulan Isletme ve Istirakler Miidiirliigiine bagli olarak
faaliyetlerini ilgemizin muhtelif bolgelerinde siirdiiren yukarida ayritili olarak belirtilen bagh
birimlerimizde halkimiza sunulan hizmetlerin piyasa kosullar1 ve Belediyemiz sosyal hizmetleri goz
onlinde bulundurularak Komisyon raporunun ekinde teklif edilen fiyatlar iizerinden (KDV Dabhil)
iicretlendirilerek, tesislerde yiizme kurslarinda 01.08.2022 tarihi ve diger ticretlendirmeler de ise Belediye
Meclis kararmin kesinlestigi tarihten itibaren uygulanmasina iliskin Hukuk ve Tarifeler Komisyonu ile
Biitce ve Plan Komisyonlariin miisterek raporu geldigi ve yazildig: sekliyle oylamaya sunuldu.
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Meclis Baskani dahil oylamaya katilan 44 kisiden 25 Kabul (Belediye Meclis Baskani Sayin
Enver DEMIREL, Belediye Meclis Uyeleri Saym Mehmet YILDIZ, Fikret KARADAVUT, Cemal
SATILMIS, Nazim ILGI, Halil SAHINGOZ, Niliifer TOSUN, Erol OZCAN, Abdullah POLAT, Isa
CAKIR, Senel YALCIN, Mesut SAHINGOZ, Egemen OTAN, Ali BAHADIR, Hayriye AYDIN,
Ebubekir KIPEL, Miimin ALTUNISIK, Fuat YILDIRIM, Ali DOGAN, Siilbiye SAYIN, Emre AKGUL,
Ugur CAGLAR, Ferhat BALCI, Semra CIZMECI, Meryem HALAT) 19 Red (Ertan ISIK, Sait
ATALAY, Ali BARCIN, Fatma Sevcan EKER, Hiir KECECI, Tiilin YILDIRIM, Gazi SAVAS, Vedat
IRMAK, Vahide KOCAK, Abizer DEMIRCI, Ayten DUZGUN, Selami CICEK, Kadir BULUT, Kerem
ERDEM, Recai YILMAZ, Bahattin DINC, Huriye TOSUN, Ismail KALAYCI ve Serdal GOK) oylarina
kars1 Hukuk ve Tarifeler Komisyonu ile Biitge ve Plan Komisyonlarinin miisterek raporunun kabuliine
oycoklugu ile karar verildi. 05/07/2022

Meclis Bagkant Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK
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Karar No 1 361
Karar Tarihi : 05/07/2022
KARAR

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

AHIELVAN AILE YASAM VE EGiTiM MERKEZi FITNESS SALONU VE YUZME HAVUZU

UCRETLENDIRMESI FiYAT TEKLIFi

HAVUZ GUNUBIRLIK GIRiS SEANS UCRETLERI HAFTA iCi

TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 60.00 TL
OGRENCI 30.00 TL

HAVUZ GUNUBIRLIK GIRIS SEANS UCRETLERI HAFTA SONU

TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 70,00.TL
OGRENCI 40,00.TL
YUZME KURSU UCRETLERI
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 220,00.TL
OGRENCI 190,00.TL

SPOR MERKEZ[ YETiSKIN UYELIK UCRETLENDIRMESI

1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 260,00.TL 600,00.TL 900,00.TL 1 300,00.TL
SPOR MERKEZi EMEKLIi UYELiK UCRETLENDIRMESI
1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 250.00 TL 600,00.TL 900,00.TL 1 100,00.TL
SPOR MERKEZi OGRENCI UYELIK UCRETLENDiIRMESI
1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FiYAT
(KDV DAHIL) 220,00.TL 450,00.TL 900,00.TL 1 100,00.TL

e Ayni Aileden Yetiskin 2 Aile Ferdi Yillik 2 x 1 300,00.5 =2 600,00.5 Yerine
2 x 1 200,005 Indirimli Ucret = 2 400,00.b

e Ayni Aileden Yetiskin 3 Aile Ferdi Yillik 3 x 1 300,00.5 =3 900,00.% Yerine
3 x 1200,00.5 Indirimli Ucret = 3 600,00.b
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Karar No 1 361
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
ATABEY SPOR MERKEZi

FITNESS SALONU UCRETLENDIRMESI FiYAT TEKLIiFi

SPOR MERKEZI YETISKIN UYELIK UCRETLENDIRMESI

. _ . 1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKL(IIEIE\?%fgigYAT 170,00.TL 340,00.TL 500,00.TL 700,00.TL
SPOR MERKEZI EMEKLI UYELIK UCRETLENDIRMESI
. _ . 1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKL(IIZ;E\I])]I)LEE%YAT 170,00.TL 300,00.TL 460,00.TL 600,00.TL
SPOR MERKEZi OGRENCI UYELIK UCRETLENDIRMESI
' . . 1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKL(IIE])E\?%fgiiiYAT 170,00.TL 300,00.TL 460,00.TL 600,00.TL
ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
ATAKENT SOSYAL TESISLERI SPOR MERKEZI
FITNESS SALONU UCRETLENDIRMESI FiYAT TEKLIFi
SPOR MERKEZI YETISKIN UYELIK UCRETLENDIRMESI
_ . _ 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKL(IIEISE\?%EEISYAT 340,00.TL 500,00.TL 700,00.TL
SPOR MERKEZiI EMEKLI UYELIK UCRETLENDIRMESI
. . _ 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKL(EIE\?})LEEISYAT 300,00.TL 460,00.TL 600,00.TL
SPOR MERKEZI OGRENCI UYELIK UCRETLENDIRMESI
. ‘ . 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKL(%S\?%fgigYAT 300,00.TL 460,00.TL 600,00.TL
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Karar No 1 361
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

DEVLET BAHCELI EGITiM SPOR VE YASAM MERKEZi FITNESS SALONU VE YUZME HAVUZU
UCRETLENDIRMESI FiYAT TEKLIFi

HAVUZ GUNUBIRLIK GIRiS SEANS UCRETLERI HAFTA iCi

TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 60,00.TL
OGRENCI 30,00.TL

HAVUZ GUNUBIRLIK GIRIS SEANS UCRETLERI HAFTA SONU

TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 70,00.TL
OGRENCI 40,00.TL
YUZME KURSU UCRETLERI
TEKLIF EDILEN FiYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 240,00.TL
OGRENCI 210,00.TL

SPOR MERKEZ[ YETiSKIN UYELIK UCRETLENDIRMESI

1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 300,00.TL 750,00.TL 1200,00.TL 1 500,00.TL
SPOR MERKEZi EMEKLIi UYELiK UCRETLENDIRMESI
1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 290,00.TL 750,00.TL 1200,00.TL 1 300,00.TL
SPOR MERKEZi OGRENCI UYELIK UCRETLENDiRMESI
1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDIiLEN FiYAT
(KDV DAHIL) 270,00.TL 650,00.TL 1 100,00.TL 1 300,00.TL

e Ayni Aileden Yetiskin 2 Aile Ferdi Yillik 2 x 1 500,00.5 =3 000,00.% Yerine
2 x 1 400,00.b indirimli Ucret = 2 800,00.b

e Ayni Aileden Yetiskin 3 Aile Ferdi Yillik 3 x 1 500,00.5 =4 500,00.% Yerine
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3 x 1 400,00.5 Indirimli Ucret = 4 200,00. b

Karar No 1361
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

ETIMESGUT BELEDIYESi YARI OLIMPiK YUZME HAVUZU VE SPOR KOMPLEKSI
FITNESS SALONU VE YUZME HAVUZU UCRETLENDIRMESI FiYAT TEKLIiFi

HAVUZ GUNUBIRLIK GiRiS SEANS UCRETLERI HAFTA iCi

TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 40,00.TL
OGRENCI 20,00.TL

HAVUZ GUNUBIRLIK GIRiS SEANS UCRETLERI HAFTA SONU

TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 60,00.TL
OGRENCI 30,00.TL
YUZME KURSU UCRETLERI
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 200,00.TL
OGRENCI 185,00.TL

SPOR MERKEZ[ YETiSKIN UYELIK UCRETLENDIRMESI

1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 200,00.TL 450,00.TL 750,00.TL 1 200,00.TL
SPOR MERKEZi EMEKLIi UYELiK UCRETLENDIRMESI
1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 200,00.TL 450,00.TL 750,00.TL 1 000,00.TL
SPOR MERKEZI OGRENCI UYELIK UCRETLENDIRMESI
1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FiYAT
(KDV DAHIL) 180,00.TL 400,00.TL 700,00.TL 1 000,00.TL

e Ayni Aileden Yetiskin 2 Aile Ferdi Yillik 2 x 1 200,00.5 = 2 400,00.5 Yerine
2 x 1 100,00.5 Indirimli Ucret = 2 200,00.1

e Ayni Aileden Yetiskin 3 Aile Ferdi Yillik 3 x 1 200,00.5 =3 600,00.5 Yerine
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3 x 1 100,00.b Indirimli Ucret = 3 300,00.

Karar No 1361
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

GOKTURK AILE YASAM VE EGIiTiM MERKEZi FITNESS SALONU VE YUZME HAVUZU

UCRETLENDIRMESI FiYAT TEKLIiFi

HAVUZ GUNUBIRLIK GiRiS SEANS UCRETLERI HAFTA iCi

TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 60,00.TL
OGRENCI 30,00.TL

HAVUZ GUNUBIRLIK GIiRiS SEANS UCRETLERI HAFTA SONU

TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 70,00.TL
OGRENCI 40,00.TL
YUZME KURSU UCRETLERI
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 220,00.TL
OGRENCI 190,00.TL

SPOR MERKEZI YETISKIN UYELIK UCRETLENDIRMESI

1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 260,00.TL 600,00.TL 900,00.TL 1 300,00.TL
SPOR MERKEZI EMEKLI UYELIK UCRETLENDIRMESI
1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 250,00.TL 600,00.TL 900,00.TL 1 100,00.TL
SPOR MERKEZi OGRENCI UYELIK UCRETLENDiRMESI
1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 220,00.TL 450,00.TL 900,00.TL 1 100,00 TL

e Ayni Aileden Yetiskin 2 Aile Ferdi Yillik 2 x 1 300,00.5 =2 600,00.5 Yerine
2 x 1200,00.b indirimli Ucret = 2 400,00.b
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° yn1 Aileden Yetiskin 3 Aile Ferdi Yillik 3 x 1 300,00.5 = 3 900,00.b Yerine
3 x1 200,00.b indirimli Ucret = 3 600,00.5

Karar No 1 361
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

GUZELKENT AIiLE YASAM VE EGiTiM MERKEZi FITNESS SALONU VE YUZME HAVUZU

UCRETLENDIRMESI FiYAT TEKLIFi

HAVUZ GUNUBIRLIK GIRiS SEANS UCRETLERI HAFTA ICi

TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 60,00.TL
OGRENCI 30,00.TL

HAVUZ GUNUBIRLIK GIRiS SEANS UCRETLERI HAFTA SONU

TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 70,00.TL
OGRENCI 40,00.TL
YUZME KURSU UCRETLERI
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL)
YETISKIN 220,00.TL
OGRENCI 190,00.TL

SPOR MERKEZI YETISKIN UYELIK UCRETLENDIRMESI

1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 260,00.TL 600,00.TL 900,00.TL 1 300,00.TL
SPOR MERKEZi EMEKLI UYELIK UCRETLENDIRMESI
1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 250,00.TL 600,00.TL 900,00.TL 1 100,00.TL
SPOR MERKEZi OGRENCI UYELIK UCRETLENDiRMESI
1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKLIF EDILEN FIYAT
(KDV DAHIL) 220,00.TL 450,00.TL 900,00.TL 1 100,00.TL

e Ayni Aileden Yetiskin 2 Aile Ferdi Yillik 2 x 1 300,00.5 =2 600,00.% Yerine
2 x1 200,00. Indirimli Ucret = 2 400,00.%
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e Ayni Aileden Yetiskin 3 Aile Ferdi Yillik 3 x 1 300,00.5 =3 900,00.% Yerine

3 x1 200,00.5 indirimli Ucret = 3 600,00.b

Karar No 1 361
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU
TURKUAZ KULTUR VE SPOR MERKEZi

FITNESS SALONU UCRETLENDIRMESI FiYAT TEKLIFi

SPOR MERKEZI YETISKIN UYELIK UCRETLENDIRMESI

' . . 1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKL(IIE];E\? %fgigYAT 170,00.TL 340,00.TL 500,00.TL 700,00.TL
SPOR MERKEZi EMEKLIi UYELIK UCRETLENDIRMESI
' . . 1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKL(IIE];E\? %fgigYAT 170,00.TL 300,00.TL 460,00.TL 600,00.TL
SPOR MERKEZI OGRENCI UYELIK UCRETLENDIRMESI
. _ . 1 AYLIK 3 AYLIK 6 AYLIK 1 YILLIK
TEKL(IIEI;E\I])%[EII;%YAT 170,00.TL 300,00.TL 460,00.TL 600,00.TL
Meclis Baskani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK
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T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1362
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

Ahielvan Caddesi ile Kiirsat Caddesinin kesistigi yere trafik lambasi konulmasi yoniinde gerekli
arastirma ve calismalarm yapilmasina iliskin Ulasim ve Trafik Komisyonu ile Arastirma ve Inceleme
Komisyonlarinin 17/06/2022 tarih ve 39 sayili miisterek raporu Belediye Meclisinin 05/07/2022 tarihli
toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

Elvan Mahallesi ile Piyade Mahallesinin kesistigi Ahielvan Caddesinin Tiirk Beyleri Kent
Meydaninin Oniinden gecen Kiirsat Caddesinin birlesiminde herhangi bir uyarici trafik levhasinin
olmamasi, gerekli tedbirlerin alinmamasi sebebiyle araglarin karsi seride gegmek istemesi sonucu trafik
akisinin aksadig, trafik kazalarinin meydana geldigi ve bu durumun maddi ve manevi zararlara neden
olmaktadirlar.

Bu nedenle trafik sorununun ¢oziilebilmesi igin Fen Isleri Miidiirliigiimiiz gérevlendirilerek
Ankara Biiyliksehir Belediyesi Ulagim Koordinasyon Merkezi (UKOME) ile istisarelerde bulunarak
gerekli calismalarin baslatilabilmesi i¢in tavsiye nitelikli karar alinmasina iliskin Ulasim ve Trafik
Komisyonu ile Arastirma ve Inceleme Komisyonlarmin miisterek raporu geldigi ve yazildigi sekliyle
oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 05/07/2022

Meclis Baskani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK



T.C.
ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI
MECLIS KARARI

Karar No 1363
Karar Tarihi : 05/07/2022

KARAR

Atakent Mabhallesi, Prof. Dr. Necmettin Erbakan Caddesi tizerinden Banka Bloklarina girise alt
gecit ve st gecit yapilmast yoniinde gerekli arastirma ve g¢aligmalarin yapilmasina iliskin Ulasim ve
Trafik Komisyonu ile Cevre Komisyonlarinin 17/06/2022 tarih ve 40 sayili miisterek raporu Belediye
Meclisinin 05/07/2022 tarihli toplantisinda okundu.

Konu iizerinde yapilan goriigmeler neticesinde,

Vatandaslarimizdan gelen talepler dogrultusunda Atakent Mahallesi, Prof. Dr. Necmettin Erbakan
Caddesi tlizerinden Banka Bloklarina dogru gidiste kazalar meydana geldigi ve bu kazalarin Oniine
gecilebilmesi adina s6z konusu yere alt ve list gegit yapilmasi istenilmektedir.

Bu itibarla; konunun ¢6ziime kavusturula bilmesi adina Fen Isleri Miidiirliigiimiiz
gorevlendirilerek Ankara Biiyiiksehir Belediyesi ile istisarelerde bulunarak gerekli calismalarin
baslatilabilmesi i¢in tavsiye nitelikli karar alinmasina iliskin Ulagim ve Trafik Komisyonu ile Cevre
Komisyonlarinin miisterek raporu geldigi ve yazildigi sekliyle oylamaya sunuldu.

Kabuliine oybirligi ile karar verildi. 05/07/2022

Meclis Baskani Katip Katip
Enver DEMIREL Hayriye AYDIN Vahide KOCAK
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