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A- BASKAN SUNUMU

Erdal BESIKCIOGLU
T.C. ETIMESGUT BELEDIYE BASKANI

Daha yolun basinda olmamiza ragmen Uluslararasi Tiyatro Festivali'ni
sizlerin begenisine sunacagiz su gunlerde bu konuda yogun

bir hazirhgimiz, heyecanimiz var. Sizlerin de destegiyle Etimesgut'u
Ankara'nin yuzu yapmaya ¢abaliyoruz. Hayal ettigimiz her seyi siz
yurttaslanmizla, paydaslarimizla gercege donusturmek en buyuk
dilegimizdir.

Degerli Yurttaslanimiz ve Paydaslarimiz,

Insanlik tarihinde hig beklemedigimiz sicak ve soguk savaslarin yasandig, insanlarin ekonomik kriz ile
tekrar tekrar yuzlestigi bir ddnemden geciyoruz. Hepimiz toplumun bir parcasi olarak bu olumsuz
gelismelerden maddi ve manevi olarak etkileniyoruz. Sanatin toplumu iyilestirici gictnd kullanarak,
yurttaslarin duygusal, zihinsel ve sosyal sagligini olumlu ydnde etkilemek istiyoruz.

Demokratik ve evrensel degerlere inanan insanlar olarak Etimesgutlular icin hatta tum Ankaralilar icin
esitlikci, erisilebilir, yenilikgi, strdrllebilir hizmetler sunmak istiyoruz. Biliyorum daha bir yilimizi bile
doldurmadik. Toplum igin ¢alisma askimiz, 6ncd olma istegimizle 2025 yilinda 6rnek bir yerel yonetim
kurumu olma hedefiyle yeni projelerimizi hayata gecirmek istiyoruz.

Belediyeler, kentlerin ve bu kentte yasayan insanlarin yasam kalitesini yukseltecek hizmetleri yapmakla
gorevli kamu kuruluslardir. Sizlerin yasam kalitesini gelistirmek, kentimize deder katmak, sizlerin
hayatlarina dokunmak icin gorevlendirildigimizi distnuyorum. Bu kenti sizlerle gelecege tasiyacagiz.

Bu dogrultuda 2024 ve 2025 yillarinda tim guicumizle Uretmeye, Etimesgut'a deger katmaya devam
edecegiz. Savaslar, ekonomik krizleri ve etrafimizda yasanan deprem felaketini unutmus degiliz,
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kentimizi donUsturmek amaciyla yeni projeler Uretmeye devam edecegiz. Biliyorum bir belediye olarak
kisitl imkanlara sahibiz ama tUm bunlar proje Uretmek, hizmet Uretmek, yeni projeler yaratmak ve bu
topluma deger katmak icin mazeret olamaz. Sizler icin calisacagiz daha cok deder Uretecegiz. Yeni
secilmis bir yonetim olarak 2025 yilini cok iyi degerlendirecediz. Topluma hizmet etme c¢abalarimizi
somut projelere donustirecediz. Kirsal kalkinma, yonetimde verimlilik, gida guvenligi, siber guvenlik,
kdltUr ve sanatla toplumu bulusturmak icin 6nemli bir yil olacak.

Meydanlarimizi yeniden dizenliyor, sosyal yasam merkezlerini hareketlendiriyor, Etimesgut Kadin Emegi
Pazar, Etimesgut Koyli Pazan gibi projelerle gida guvenligi ve kirsal kalkinmaya destek vermeye
calisiyoruz. Daha yolun basinda olmamiza ragmen Uluslararasi Tiyatro Festivalini sizlerin begenisine
sunacagiz su gunlerde bu konuda yogun bir hazirhlgimiz, heyecanimiz var. Sizlerin de destegiyle
Etimesgut'u Ankara'nin yUzU yapmaya cabaliyoruz. Hayal ettigimiz her seyi siz yurttaslarimizla,
paydaslarimizla gercege donusturmek en biyuk dilegimizdir.

Etimesgut'ta gelecek sizlerle guzellesecek, bu kent bizim gelecegimizi insa edecegimiz yer. Bu yolda
toplumumuza hizmet etmek icin ¢aba gosteren tUm c¢alisma arkadaslarima dederli emekleri igin
sukranlarimi sunuyorum. 2025 yilinin hepimiz icin saglikli, basarli ve verimli bir hizmet yili olmasini
diliyorum. 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu gergevesinde hazirlanan bu performans
programinin hazirlanmasinda emegdi gecen herkese ve esin kaynagimiz Etimesgut halkina tesekkdr
ediyorum.

/W‘/"."
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PERFORMANS RAPORU iCiN NOTLAR

Belediye performans programi ve belediyemizin gelir ve gider butgesi hazirlanirken dikkat edilen
hususlar soyle siralayabiliriz.

Gelir Butgesi
Gelir kaynaklarinin gesitlendiriimesi, belediyenin mali yapisini guclendirir ve riskleri azaltir.

Yasal Uyum
Performans raporu ve gelir, gider butcesi hazirlanirken yasal dayanaklara gore galismak dnemlidir.
Yapilan her is ilgili yasalara uyumlu olmalidir.

Gider Butcesi
Harcamalar, belediyenin stratejik hedefleri ve dncelikleri dogrultusunda belirlenmelidir.

Verimlilik
Verimli bir yerel yonetim, halkin ihtiyaglarina daha hizli ve etkili bir sekilde cevap verir. Harcamalarin
verimli ve etkili bir sekilde yapiimasi, kaynaklarin israf edilmemesi cnemlidir.

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik
Seffaflik, daha iyi ve hizli kararlar alinmasina yardimci olur. Giderlerin seffaf bir sekilde yonetilmesi
ve harcamalarin kamuoyuna acik olmasi gereklidir.

Genel Hususlar
Butce Disiplini saglanmalidir. Butge disiplinine uyulmasi, gelir ve giderlerin dengede tutulmasi
onemlidir.

Denetim ve Kontrol
BUtcenin uygulanmasi sirasinda duzenli denetim ve kontrol mekanizmalarinin isletilmesi gereklidir.

Katihmcihik
Butce hazirlik strecinde halkin ve ilgili paydaslarin gortslerinin alinmasi, butgenin daha kapsayici ve
etkili olmasini saglar.
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MiISYONUMUZ, ViZYONUMUZ VE DEGERLERIMIz

S2 ViZYONUMUZ

Kent kulturunu ve degerlerini koruyarak insanlarin huzur ve mutluluk iginde yasadigi bir kiltur ve sanat
sehri olmak.

=2 MiSYONUMUZ

llgemizi gegmisten aldigi tarihi ve kulturel mirasi gelece@e tagimak. Hemserilik ve sehirlilik bilincini
yukseltmek. Belediye hizmetlerinin adil paylasildigi, etkin, seffaf ve verimli bir kurumsal yapi saglamak.
Kulturle, sanatla ve toplumun degerleri ile barisik bir yonetisim yapisi kurmak. Surdurdlebilir kalkinmaya
katki saglamak.

$2 ILKELERIMiz

- Klturel mirasa sahip gikmak

- Kent kimligine ve sehir kulturine uygun hizmetler gelistirmek
- Soyut ve somut degerlerimize sahip ¢ikmak

- Hesap verebilir ve seffaf bir yonetim anlayisina sahip olmak
- Birlikte yonetme Kultdranu gelistirmek

- Evrensel etik degerlere titizlikle bagl kalmak

- Belediye hizmetleri hakga paylastirmak

- Surdurdlebilir kalkinma hedeflerini benimsemek

- Faaliyetlerde verimliligi ve faydayi 6ne cikarmak

- Dogal ve biyolojik mirasa sahip ¢ikmak

- KUltdr ve sanata deger vermek

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

S2 DEGERLERIMIZ

- Sosyal Belediyecilik

-Insana Sayg

- Degerlere Baglilik

- Hesap Verebilirlik ve Seffaflik

- Etkin Hizmet ve Verimlilik

- Dogaya ve Cevreye Duyarlilik
- Katiimeilik

- Demokratik Degerlere Baglilik
- Surdurulebilir Kalkinma

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI %gggg%%%%%%%gg@g%% 9
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GENEL BILGILER

Tarkiye modernlesmesinin kirsaldaki ilk projelerinden olan Etimesgut, 1950 yilinda tarih 20523 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan 3644 sayll “130 llige Kurulmasi Hakkinda Kanun” ile kurulmustur.
Etimesgut, Cankaya, Sincan ve Yenimahalle ilgeleriyle komsudur. Cumhuriyet'in ilk yillarinda yapilan
kazilarda bulunan cesitli kabartmalar, heykeller ve diger kalintilar Etimesgut'un tarih boyunca 6nemli bir
yerlesim yeri oldugunun gostergesidir. Etimesgut'ta Frigler, Hititler, Romalilar, Bizans, Selguklu, Beylikler
ve Osmanli dénemlerinde yerlesim yeri olarak kullanilmistrr. ligenin ismi Amaksyz, Amaksis, Amaksuz,
Akmasuz, Ahi Mesud, Etimesud ve Etimesgut olarak adlandinlmistir. Etimesgut yoresi, Cumhuriyetin
ilanindan sonra Bati Trakya'dan gelen gogmen Turkler igin 1924-25 yillarinda Ataturk'dn emri ile SO haneli
bir koy olarak kurulmustur. Turkiye'nin sanayilesme ve modernlesme surecindeki dnemli projelerden biri
olan “6rnek koy” projesinin, Ankara'da gergeklestirildigi yerlerden biri Etimesgut olmustur. Mustafa Kemal
Ataturk'un Etimesgut sakinleriyle yakindan ilgilendigi, her firsatta burayi ziyaret ettigi, istanbul'a yaptigi
tren yolculuklaninin Etimesgut tren istasyonundan gerceklestigi gesitli kaynaklarda anlatimaktadir.
licemiz 6nemli ulasim akslarinda yer almakta olup Ankara'nin hizla gelisen ilgesidir. llgemiz
Cumhuriyetimizin yenilikei yuzdnd temsil etmekte olup Turk havaciliginda onemli bir yere sahiptir.
Etimesgut Goksu Parki, tatil gunlerinde Ankaralilarin dinlenme yeridir. Atatirk Orman Ciftligi, ilge sinirlan
icinde olup iyi bir dinlenme, piknik ve gezi alanidir. Etimesgut Belediyesi'nin 38 mahallesi bulunmaktadir.

30 Agustos Mahallesi 2- Ahimesut Mahallesi 3- Alsancak Mahallesi 4- Altay Mahallesi 5- Asagiyurtgu
Mahallesi 6- Atakent Mahallesi 7- Atayurt Mahallesi 8- Ayyildiz Mahallesi S- Baglica Mahallesi 10-
Bahgekapr Mahallesi 11- Balll Kuyumcu Mahallesi 12- Devlet Mahallesi 13- Elvan Mahallesi 14- Erler
Mahallesi 15- Eryaman Mahallesi 16- Etiler Mahallesi 17- Fatih Sultan Mahallesi 18- Fevziye Mahallesi
19- Goksu Mahallesi 20- Guzelkent Mahallesi 21- istasyon Mahallesi 22- K Karabekir Mahallesi 23-
Oguzlar Mahallesi 24- Orhun Mahallesi 25- Piyade Mahallesi 26- Suvari Mahallesi 27- S. Osman Avci
Mahallesi 28- Sehitali Mahallesi 29- Seker Mahallesi 30- Seyh Samil Mahallesi 371- Topgu Mahallesi 32-
Tunahan Mahallesi 33- Turkuaz Mahallesi 34- Yapracik Mahallesi 35- Yavuz Selim Mahallesi 36- Yeni
Baglica Mahallesi 37- Yesilova Mahallesi 38- Yukari Yurtgu Mahallesi

TUIK verilerine gore 6 Subat 2024 tarihi itibariyla nifusu 617.229 olan ilgemizde Kultir ve sanat
faaliyetleri hizla artmaktadir. Turk havaciliginda énemli bir yere sahip olan ilgcemizde Etimesgut Havaalani
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Ankara'nin 10 km batisinda yer almaktadir. Bu havalimani, Turk Hava Kurumu ve Turk Hava Kuvvetleri
tarafindan ortaklasa kullaniimaktadir. Uluslararasi Savunma Endustri Fuari (IDEF) ve sivil havacilik fuarlar
bazi dénemlerde burada duzenlenmektedir. iicemiz 1920-1950 yllar arasinda Turk havaciliginda
girisimcilik faaliyetlerinin - merkezlerinden biriydi. Bu donemde yerli ugak Uretimi c¢alismalar
gergekKlestirilmis ve Turk havaciiginin temelleri atilmistir. Ankara’nin tarihi ve kulturel miras envanterinde
hatiri sayilir bir yere sahip olan Etimesgut, antik ¢aglardan itibaren iskana acik bir bolge olmus ve pek cok
hoyuk iginde antik malzemeler bulunmustur. Ayrica, Ahi Mesud'un mezarinin da bulundugu Ahi Evren
Cami ve Turbesi gibi tarihi alanlar ile kultir merkezlerimiz tUm halkimizin ziyaretine agiktir. Goksu Parki
insanlarin nefes aldigi Etimesgut'un en ¢ok ziyaret edilen alanlarindan biridir. Hava Mizesi Askeri egitim
araclari, savas ucaklar ve ucak simulatorleri gibi havacilikla ilgili birgok aracin sergilendigi 6zel bir muze
olarak ziyaretcilerini beklemektedir. Cok sayida Kkultir sanat merkezine sahip olan Etimesgut'ta
gurttaslarnimiz cam isleme, ebru, kece yapimi, dekoratif ahsap susleme, kat'i, minyatdr, tezhip sanati gibi
geleneksel sanatlarin yaninda c¢agdas sanat sergilerinin yapildigi birgok ekinligi izleyebilmektedir.
llcemizde belediyemiz binyesinde bulunan havuz, spor merkezleri, sauna, kres ve halk kitiphanesi ile
cesitli sosyal ve kulturel donatilardan faydalanilimaktadir. Etimesgut Belediyesi Kent Tiyatrosu'na sanatc!
secimleri buyuk bir titizlikle yapilmis olup yurttaslarin daha c¢ok tiyatro oyunlan izleme olanagi
saglanacaktrr. Surdurdlebilir kalkinmayr hedefleyen belediyemiz koylu ve ciftgilerin dogal drdnlerini
aracisiz bir sekilde tuketicilerle bulusturmayr amaclayan koylu pazarlarini hayata gegirerek ilcemizin
sosyal ve ekonomik hayatina da destek saglamay hedeflemektedir. Boylelikle yerel Ureticinin
kalkinmasini hedefleyen, Uretenin ve tuketenin de kazanacad bir ekosistem gelistirilmektedir

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanununa gore, buyuksehir ilge
belediyesi olan Etimesgut Belediyesinin belediye kanunlari cergevesinde gérev, yetki ve sorumluluklari
asagida belirtilmistir.

5216 Sayili Buyuksehir Belediye Kanunu

Madde 7- ilge belediyelerinin gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Kanunlarla munhasiran buyuksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar diginda
kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Buyuksehir kati atik yénetim pladnina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna
tasimak.

c) Sihhiigyerlerini, 2 nci ve 3 Gneu sinif gayrisihhi miesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayill Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar, engelliler, kadinlar, gencler ve
cocuklara yonelik sosyal ve kulturel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; mabetler
ile saglik, egitim, kultUr tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarnmi ile kiltUr ve tabiat varliklar ve tarihi
dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistiriimesine iligkin
hizmetler yapmak; bolge otoparki, kapall ve acik otoparklar yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek
veya ruhsat vermek.

e) Defin ile ilgili hizmetleri yuritmek.

f) Afet riski tasiyan veya can ve mal guvenligi agisindan tehlike olusturan binalari tahliye etmek ve
yikmak.

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI %%%%%%%%%%%%%

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

11



2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

12

g) Cem evlerinin yapim, bakim ve onarimini yapmak.

4562 saylll Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize sanayi
bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina acik havaalanlar ve bu havaalanlar
bunyesinde yer alan tum tesisler bu Kanunun kapsami digindadir. Buyuksehir ve ilge belediyeleri tarim ve
hayvancilig desteklemek amaciyla her tUrlU faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

5393 Saylli Belediye Kanunu

Madde 14- Belediyenin gérev ve sorumluluklari:
Belediye, mahalli mUsterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel altyapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve gevre
saghg, temizlik ve kati atik; zabits, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltur ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor
orta ve yuksek 6grenim 6grenci yurtlan (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagl kuruluslarn ve bunlarin dyesi olduklar birlikler ile ortagi olduklan Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yuksek 6grenim dgrenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimi ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptinr. Buyuksehir belediyeleri
ile nGfusu 100.000'in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve gocuklar igcin konukevleri agmak zorundadir.
Diger belediyeler de mali durumlar ve hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve cocuklar igin
konukevleri acabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tUrlU arag, gereg ve malzeme ihtiyaclanni karsilayabilir; saglikla ilgili her tUrlU tesisi agabilir ve isletebilir;
mabetlerin yapimi, bakimi, onarnmini yapabilir; kaltlr ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve
onarnmini yapabili, korunmasi mumkun olmayanlar aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir, amator spor kulUplerine ayni
ve nakdi yardim yapar ve gerekli destedi saglar, her tirld amator spor Karsilasmalari duzenler, yurt ici ve
yurt disi mUsabakalarda Ustin basar gosteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar nakdi yardim, bir
onceki yll genel butce vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktann; buyuksehir
belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler igin binde on ikisini gecemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasl, duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebilir. 4562 sayili Organize
Sanayi Bolgeleri Kanunu hukidmleri saklidir.

Sivil hava ulasimina agik havaalanlar ile bu havaalanlarn bunyesinde yer alan tUm tesisler bu Kanunun
kapsami disindadir.

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlarn sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her tirl faaliyet ve
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girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gercevesinde yonetmelik gikarmak, belediye yasaklar koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek.

c) Gergek ve tuzelkisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, Katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hukumlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastinimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulagim araglari, tinel, rayl sistem dahil her tarlu
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmas, taginmasi, ayristirimas, geri kazanimi, ortadan kaldirimasi ve depolanmast ile
ilgili butdn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan sinirlar
icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar dzerinde sinirl ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tuzel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

) Gayrisihhi mUesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayrt altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilanin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezasl 6denmeyerek iki gun icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek
otuz gun iginde geri ainmayan gida disi mallar yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanrtici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhiisyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékum alanlarini; sivilastinimis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmur ve hurda depolama alanlar ve satis yerlerini belirlemek; bu
alan ve yerler ile tasimalarda gevre Kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her trlU servis ve toplu tagima araglari ile taksi sayilarini,
bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarnni belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik duzenlemesinin gerektirdigi batun isleri yaritmek.

r) Belediye mucavir alan sinirlan igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme
Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hukmunde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda
tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme
hizmetinin gerekleri dikkate alinarak Ucret karsiliginda yer secim belgesi vermek,
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s) Belediye sinirlari igerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis olursa
olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat cergevesinde yillik
periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendiriimis muayene kuruluslari araciligiyla yaptirmak, gerekli
hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

s) Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin, yaya yollarinin
ve gurultt bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onanmiyla ilgili isleri yaratmek.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontrolini yapacak belediyeler ile yetkilendirilmig
muayene kuruluslarninin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol esaslar ile yillik periyodik
kontrol Ucretleri Turkiye Belediyeler Birligi, Trk MUhendis ve Mimar Odalan Birligi ve Turk Standartlari
EnstitisU temsilcilerinin de yer alacagr bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin dizenlemeler,
komisyon kararlari dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan yapilir.

() bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiiginda alinacak Ucret Ulastirma, Denizcilik ve
Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatinimasina ragmen yirmi gun igerisinde veriimeyen yer
segim belgesi verilmis sayilir. Buyuksehir sinirlar igerisinde yer segim belgesi vermeye ve Ucretini
almaya buyuksehir belediyeleri yetkilidir.

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

() bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirimasi ve denetlenmesi,
buyuksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay'in gorust ve Cevre ve Sehircilik
Bakanhiginin karariyla suresi kirk dokuz yil gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi
toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67'nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla
yerine getirebilir.

il sinirlart icinde buyuksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile nifusu
10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatinmlarinin ve egitim
kurumlarinin sy, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi galismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve
Sehircilik Bakanhiginin onay ile Ucretsiz veya dusik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
tasinmaz tahsis edebilir. Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina,
yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da Ucretsiz olarak igme ve kullanma suyu
verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve dustncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 saylli Devlet ihale
Kanunu'nun 75 inci maddesi hukumleri belediye taginmazlar hakkinda da uygulanrr.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.
icra dairesince haciz karar alinmadan ¢nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal
gosterilmesi istenir. On gun icinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz islemi,
alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz. Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat
kiralamak suretiyle galisan ve toplu tasima hizmeti yurUten gergek ve tuzel Kisilere; nifus, hattin
uzunlugu ve hatti kullanan sayisi kriterlerini esas alarak tespit edecegi hatlardaki toplu tasima
hizmetlerinden Ucretsiz veya indirimli olarak yararlananlara iligkin gelir destegi 6demesi yapabilir.

Madde 16- Belediyeye taninan muafiyet: Belediyenin kamu hizmetine ayrlan veya kamunun
yararlanmasina agik, gelir getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin inga ve kullanimlar katma deger vergisi ile

/|4 %%%%%%%%%%%%% T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI



6zel tuketim vergisi hari¢ her tUrlU vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarindan muaftir.
Madde 38- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye tegkilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plédna uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
6lcUtlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlart meclise sunmak.

c) Belediyeyi devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargr yerlerinde temsil etmek
veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.
h) Meclis ve encumen kararlarini uygulamak.

i) BUtgeyi uygulamak, butgede meclis ve encumenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek. j)
Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile igletmelerini denetlemek.
l) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken 6nlemleri almak. n) Butgede yoksul ve
muhtaclar icin ayrilan 6denegdi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri yaratmek ve engelliler merkezini
olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Madde 41- Stratejik plan ve performans programi:

Belediye baskani, mahalliidareler genel secimlerinden itibaren alti ay iginde; kalkinma plani ve programiile
varsa bolge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan 6nce de yillik performans
programi hazirlayip belediye meclisine sunar. Stratejik plan, varsa Universiteler ve meslek odalar ile
konuyla ilgili sivil toplum 6rgutlerinin gorusleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul
edildikten sonra yururluge girer. Nufusu 50.000'in altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi
zorunlu degildir. Stratejik plan ve performans programi butcenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
belediye meclisinde butgeden dnce gorusulerek kabul edilir.

Madde 61-Belediye bitcgesi:
Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan butge, belediyenin mali

yll ve izleyen iki yil icindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin toplanmasina ve harcamalarin
yapiimasina izin verir. Butgeye ayrintil harcama programlar ile finansman programlari eklenir. Butge yili
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Devlet mali yil ile aynidir. Butce disi harcama yapilamaz. Belediye baskani ve harcama yetkisi verilen
diger gorevliler, butce 6deneklerinin verimli, tutumlu ve yerinde harcanmasindan sorumludur.

Madde 74- Yurt disi iligkileri:

Belediye, belediye meclisinin kararina bagl olarak gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren
uluslararasi tesekkdl ve organizasyonlara, kurucu Uye veya Uye olabilir. Belediye bu tesekkdl,
organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri gergeklestirebilir veya
kardes kent iligkisi kurabilir. Birinci ve ikinci fikra geregince yapilacak faaliyetlerin, dis politikaya ve
uluslararasi anlagmalara uygun olarak yuritulmesi ve 6nceden Cevre, Sehircilik ve IKlim Degisikligi
Bakanligi'nin izninin alinmasi zorunludur.

Madde 75- Diger kuruluslarla iligkiler:

Belediye, belediye meclisinin karari Uzerine yapacagl anlasmaya uygun olarak gorev ve sorumluluk
alanlarina giren konulards;

a) Mahalliidareler ile diger kamu kurum ve kuruluglarina ait yapim, bakim, onarim ve tagima iglerini bedelli
veya bedelsiz Ustlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir ve bu amacla
gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini Ustlenen kurulusun tabi oldugu
mevzuat hukumlerine gore sonuglandirilir.

b) Mahalliidareler ile merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla gerekli ayni
ihtiyaclar karsilayabilir, gecici olarak arag ve personel temin edebilir.

c) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar, kamu yararina cgalisan dernekler, Cumhurbaskaninca
vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 saylli Esnaf ve Sanatkarlar Meslek
Kuruluslar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilir. Diger
dernek ve vakiflar ile gergeklestirilecek ortak hizmet projeleri igin mahallin en buyuk milki idare amirinin
izninin alinmasi gerekir.

d) Kendilerine ait taginmazlar, asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak Gzere bedelli veya bedelsiz olarak
mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir veya suresi yirmi bes yili gegcmemek
Uzere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya da verilebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci
disinda kullaniimasi halinde, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis stresi sonunda, ayni esaslara gore yeniden
tahsis mumkundur. Kamu kurum ve kuruluslarina belediyeler, bagl kuruluslari ve belediye sirketlerince
devir veya tahsis edilen tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz. 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 29 uncu maddesinin birinci fikrasinin ikinci cimlesi ile 5253 sayili
Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi; belediyeler, il 6zel idareleri, bagl kuruluslar ve bunlarin Gyesi
olduklari birlikler ile ortagi olduklar Sayistay denetimine tabi sirketler icin uygulanmaz. Afet, kitlesel goc
ve terdre maruz kalan yerlesim birimlerinin belediyeleri vali veya belediye baskani, aksayan belediye
hizmetinin bagka bir belediye tarafindan yerine getirilmesini talep edebilir. Yardim istenilen belediye,
meclis kararina gerek olmaksizin igigleri Bakaninin izniyle bu talebi yerine getirebilir.

Madde 76- Kent konseyji:

Kent konseyi, kent yasaminda; kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistirimesi, kentin hak ve
hukukunun korunmasi, surdurdlebilir kalkinma, ¢evreye duyarlilik, sosyal yardimlasma ve dayanisma,
saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katiim ve yerinden yonetim ilkelerini hayata gegirmeye caligir.
Belediyeler kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslaninin,  sendikalarin, noterlerin, varsa
universitelerin, ilgili sivil toplum &rgutlerinin, siyasi partilerin, kamu kurum ve kuruluslarinin ve mahalle
muhtarlarninin temsilcileriile diger ilgililerin katiimiyla olusan kent konseyinin faaliyetlerinin etkili ve verimli
yUrUtilmesi konusunda yardim ve destek saglar. Kent konseyinde olusturulan gorisler belediye
meclisinin ilk toplantisinda giindeme alinarak degerlendirilir. Kent konseyinin calisma us0l ve esaslar
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanliginca hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.
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Madde 77- Belediye hizmetlerine gondlli katilim:

Belediye; saglk, egitim, spor, cevre, sosyal hizmet ve yardim, kUtUphane, park, trafik ve kultir
hizmetleriyle yaslilara, kadin ve gocuklara, engellilere, yoksul ve duskinlere ydnelik hizmetlerin
yaplimasinda beldede dayanisma ve katlimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi
artirmak amaciyla gonulld kisilerin katilimina yonelik programlar uygular. Gonulldlerin nitelikleri ve
calistinimalarina iliskin usul ve esaslar Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlgi tarafindan gikarilacak
yonetmelikle belirlenir.

5018 Sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu

Madde 9-Stratejik planlama ve performans esasl program bitge: Kamu idareleri; kalkinma planlari,
Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iligkin misyon ve vizgyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve olgulebilir hedefler
saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gdstergeler dogrultusunda dlgmek ve bu strecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katiimer yontemlerle stratejik plan hazirlarlar. Kamu
idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen dizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin bitceleri ile program ve
proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yilik amag ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadirlar. Stratejik plan hazirlamakla yukumlU olacak kamu idarelerinin
ve stratejik planlama surecine iliskin takvimin tespitine, stratejik planlarin politikalar, kalkinma plani ve
programlarla iliskilendiriimesine yonelik usul ve esaslar Cumhurbaskani tarafindan belirlenir. Kamu
idareleri, program bitgeye uygun olarak yuritecekleri faaliyetler ile bunlarnin kaynak ihtiyacini, amag,
hedef ve performans gostergelerini iceren performans programi hazirlar. Kamu idareleri butgelerini,
kalkinma plani, Cumhurbaskanli§i programi, orta vadeli program, Cumhurbaskanligi yillik programi,
stratejik planlari ile program yapisina uyumlu sekilde ve performans esasina dayali olarak hazirlar. Kamu
idarelerinin butcelerinin stratejik planlarda belirlenen performans gdstergelerine uygunlugu ve idarelerin
bu cercevede yuritecekleri faaliyetler ile performans esasli butcelemeye iliskin diger hususlar
Cumhurbagkani tarafindan belirlenir. Kamu idareleri, bUtceleri ile stratejik plan ve performans
programlarini izlemek ve degerlendirmek amaciyla nesnel, sistematik ve dizenli olarak veri toplar ve
analiz eder. izleme ve degerlendirme sonuclarn idare faaliyet raporlarinda gosterili. Cumhurbagkani
tarafindan ilgili kamu idaresi igin uygun gortlen performans gostergeleri, kuruluslarin bitgelerinde yer
alir. Performans denetimleri bu gostergeler gercevesinde gergeklestirilir.

Etimesgut Belediye Bagkanliginin yetkileri

Kent sakinlerinin mahalli mUsterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak icin her tirld faaliyet ve girisimde
bulunmak. Kanunlarnin belediyeye verdidi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, kurallar koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar vermek. Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda
belirtilen izin veya ruhsati vermek.

Etimesgut Belediye Bagkanliginin Sorumluluklari

Kentsel altyapilar yapmak, tamir etmek, bakimlarini Ustlenmek. Cevre sagh%, temizlik ve kat atik
yonetimi gibi hizmetleri yuritmek. Gida guvenligi, halk sagh?(l, ses ve gurdltu kirligi ve sair konularda
calismalar yapmak. Ruhsatlandirmak, denetlemek. Iklim degisikligi ve surdurulebilir kalkinma hedefleri ile
ilgili calismalar yuratmek. Afete hazirlik, acil yardim, arama kurtarma, ambulans, itfaiye gibi hizmetlerin
geregini yerine getirmek. Kentin ihtiyaglari, toplumun beklentileri icin arastirma, anket gibi calismalar

yapmak. Gerekli durumlarda trafik galigmalar yapmak.
Etimesgut Belediye Bagkanliginin imtiyazlari

Belediyeye ait vergi, resim, harg ve katki paylarini toplamak. Gerekli durumlarda bagis kabul etmek, yatinmlar igin
borg almak. Kamulastirmak, kiralamak, kiraya vermek, tahsis etmek, almak, satmak, hak tesis etmek. KUltdr,
sanat, turizm, genglik ve spor gibi alanlarda hizmetler sunmak. Sosyal hizmetlerin geregini yerine getirmek.
Kentin ekonomik gelisimine katki saglamak. Taniim ve reklam igin ¢esitli alanlarin kullanimini saglamak.
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MEVZUAT ANALIZi TABLOSU

[Yasal YUkumlulik Dayanak ]
[G(jrev Yetki ve Sorumluluklarin belirlenmesi 5393 Saylli Belediye Kanunu ]
[G(’jrev Yetki ve Sorumluluklarin belirlenmesi 5216 Sayil Buyuksehir Belediye Kanunu ]
[Basm is ve iglemlerin yurutulmesi 5187 Basin Kanunu ]
[Taleplere yasal suresi iginde cevap verilmesi. 4982 Bilgi Edinme Kanunu ]
( )\

Memur ve isGi galisanlarin is ve islemlerinin - 657 Sayil Devlet Memuru Kanunu

yapiimasi - 4857 Sayl is Kanunu

- 6331 sayil Is Saghgi ve Guvenligi Kanunu

- 5510 sayill Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
- 5176 sayil Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun

- 4688 sayill Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Tapu Stzlesme
Kanunu.

- 3628 sayil Mal Bildirimi (Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Rigvet
ve YolsuzluKlarla Micadele Kanunu)

- 6356 sayll Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Kanunu.

- 506 sayil Sosyal Sigortalar Kanunu
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Mali is ve islemlerin yapilmasi - 2464 sayli Belediye Gelirleri Kanunu

- 6183 sayill amme Alacaklarinin Tahsil Usull Hakkinda Kanun

- 5018 Sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

- 213 Sayil Vergi Usul Kanunu

- 6183 Sayil Amme Alacaklarin Tahsil Usuli Hakkinda Kanunu

- 5779 sayil Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitge Vergi
Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun.

. J

( A

ihale ve sizlesmelerin usuliine uygun yapiimasi - 4734 Sayll Kamu ihale Kanunu
- 4735 Sayll Kamu Ihale Stzlegmeleri Kanunu
- 2886 Sayll Devlet ihale Kanunu

. J

- N
imar, yapi denetim is ve islemleri - 3194 sayil imar Kanunu

- 2863 saylli Kiltur ve Tabiati Koruma Kanunu

- 775 Sayil Gecekondu Kanunu

- 2981 Sayil imar Affi Kanunu

- 4708 Sayil Yapi Denetim Kanunu

- Yapi Denetim Uygulama Yonetmeligi

- 1164 sayil Arsa Uretimi ve Degerlendirilmesi Hakkinda Kanun

- 5273 sayili Arsa Ofisi Kanunu ve toplu Konut kanununda

Degisiklik Yapilmasi ile Arsa Ofisi Genel Midurligunin

Kaldinlmasi Hakkinda Kanun.

- 2985 sayll Toplu Konut Kanunu
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/iggeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iligkin
is ve islemlerin yapilmasi

-

(. 25902 sayil Resmi gazetede yayinlanmis olan isyeri Agma ve
Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmeligi

- 3572 saylli isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun
HUukmunde Kararnamenin Degistirilerek Kabuline Dair Kanun

. J

( o .
Zabrta is ve iglemleri

-

(5326 saylll Kabahatler Kanunu

- 1608 sayil Umuru Belediyeye Muteallik Ahkami Cezaiye
Hakkinda 16 Nisan 1340 Tarih ve 486 Numarali Kanunun Baz
Maddelerini Muadil Kanunu

- 5759 sayll sebze ve meyveler ile yeterli arz ve talep derinligi
bulunan diger mallarin ticaretinin dizenlenmesi hakkinda kanun

. J

s

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sosyal yardim ve hizmet faaliyetleri.

-

(. 6891 sayil Sosyal Yardimlagma ve Dayanismayi Tesvik Kanunu
- 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara Yardim Hakkinda
Kanun

- 3294 sayl Sosyal Yardimlagma ve Dayanismay Tesvik Kanunu
- 2828 sayll Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu
Kanunu.

/
Bilgi Teknolgjileri Faaliyetleri

- 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

- 5651 saylli Log Yasasl

- 5809 sayll Elektronik Haberlesme Kanunu

- 6563 saylli [lYS Mevzuat

- 2019/12 sayll Bilgi ve lletisim Guvenligi Genelgesi
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ERDAL BESIKCIOGLU

Belediye Bagkani

KURUMSAL SEMA

Belediye Bagkan Yrd.

MUTLU KERIMOGLU ]

Ic Denetim Birim Baskanligi

Ozel Kalem Midurliga

Teftis Kurulu Mudurlagu

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Mudurliga
Kultur ve Sosyal Isler MUdurligu

Spor Isleri Mudurliga

IHSAN BAHRI BELLEK
Belediye Bagkan Yrd.

Fen Isleri Mudurloga

Imar ve Sehircilik Mudurlagu
Park ve Bahgeler Mudurligu
Plan ve Proje MUdurlugu

Yapi Kontrol MUdarlugu
Zabita MUdurlugu

Emlak ve Istimlak MGdarlogu
Destek Hizmetleri MUdurligu

TAYLAN OZGUVEN
Belediye Bagkan Yrd.

insan Kaynaklari ve Egitim MGdarligu

Bilgi islem MGdurlugu
Yazi Igleri MGdUrlGgu
Hukuk Isleri Mudarliga
Mali Hizmetler MUdurlugu

EBRU KEYVAN
Belediye Bagkan Yrd.

Sosyal Yardim igleri MGdurlagu

Ruhsat ve Denetim MUdurligu
Temizlik Isleri MUdurlugu

Strateji Gelistirme MUdarlugu

IKlim Degisikligi ve Sifir Atik MUdurloga

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI %%%%%%%%%%%%gg

Saglik isleri MGdurligu

Muhtarlik MUdurligu
Sosyal Destek Hizmetleri Mudurlugu
Veteriner Isleri MUdurlogu

Afet Isleri MUdUrlugu

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI
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2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

BELEDIYE MECLISi UYELERIMIZz

MEMET OZDEMIR ALPAY DERMAN OYAL CEVIK RIZVAN KAYALAR
MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI
TAYLAN OZGUVEN ZULFIKAR ASLAN REMZIYE DILEK TUG AKTAS NILUFER TOSUN
MECLIS UYESI MECLIS OYESi MECLIS UYESI MECLIS OYESi
METIN AKYUZ NESLIHAN CUHADAROGLU TEKIN ARAC EROL GZCAN
MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI
HAMIYET KOCER HUSEYIN KABADAYI TASKIN AYVAZ AYNUR CANAKCI
MECLIS UYESI MECLIS OYESi MECLIS UYESI MECLIS OYESi
SELIM SONMEZ ONUR YOLCU CAGRI OZGUR VEYSEL MURAT
MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI
OZKAN DENiz SEYHAN DEMIRPENCE OZANYIGIT NiHAT YALCIN
MECLIS UYESI MECLIS OYESi MECLIS UYESI MECLIS OYESi
DENIZ DiZDAR EBRU KEYVAN MUTLU KERIMOGLU YUSUF TECEREN
MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI
EREN ERGUN ALMINA GOKBULUT SEDA DiLBER HILAL AKSOY
MECLIS UYESI MECLIS OYESi MECLIS UYESI MECLIS OYESi
AYHAN YILMAZ MELIKE DAGCI ABDULLAH ERKAN SEBAHATTIN DOGAN
MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI
EDAKOC FEYZULLAH MERT GULTEKIN BAYINDIR VOLKAN COSKUN
MECLIS UYESI MECLIS OYESi MECLIS UYESI MECLIS OYESi
FiLiZ DURAK ELiBOL HUR KEGECI MEHMET YILDIZ UGUR CAGLAR
MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI MECLIS UYESI
CEM GURBUZ
MECLIS UYESI
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BELEDIYE ENCUMEN UYELERIMiz

ERDAL BESIKCIOGLU
ENCUMEN BASKANI

EBRU KEYVAN ALMINA GOKBULUT HUSEYiN KABADAYI SEYHAN DEMIRPENCE
ENCUMEN BASKAN VEKILi ENCUMEN UYESI (CHP) ENCUMEN UYESI (CHP) ENCUMEN UYESI (CHP)

BURAK KURT FATMA ATAY DEMIRHAN FIKRET GOZUOGLU
MALI HiZMETLER MUDURU HUKUK iSLERi MUDURU FEN iSLERi MUDURU

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI %%%%%%%%%%gﬁg%%
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

[Amag

[Hedef [ Belediyemiz hizmetlerini tam ve dogru olarak kamuoyuna duyurulmasini saglamak. Belediyemiz hizmetlerinin

Etimesgut Belediyesi

Belediyemiz hizmetlerinin yuritilmesinde zamaninda ve etkin lojistik destek vererek hizmet kalitesini artirmak.

taniuminda etkililigi yeni yéntemler gelistirerek artirmak.

Belediyemiz hizmetlerinin tam ve dogru olarak kamuoyuna duyurulmasini saglamak. Vatandaslarimiz ve

Performans
Belediyemiz arasindaki iletisimi hizli ve etkin olarak strdirmek.

(MUdUFlUk Basin Yayin ve Halkla lligkiler Mudirl g

Kaynak ihtiyaci (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Alim Cari SENENE Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtigac

Belediyemiz faaliyetlerinin ve projelerin 20000000 20.000.000
F1 | basin-yayin yoluyla kamuoyuna duyurulmasi,
tanitilmasi, halkin bilgilendirilmesi.

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

—> - - - - <
F2 | Belediyemiz faaliyetlerinin ve projelerinin tanrtim, 2250000 2.250.000
halkin bilgilendiriimesi amaciyla brosur, kitapgik, el
ilanlari vb. basili Grinlerin hazirlanmasi, grafik
tasarnm faaliyetleri yurutilmesi.
\ \ \ \ \ \ <z
'd 4 { - 4 4 ( - N\
F.3 | Belediyemizile ilgili haber, fotograf ve gorintd B -
arsivinin tutulmasi
4 ( ( 4 ( <

>
F4 | Yerel ve ulusal basin mensuplariyla iligkilerin
yUrutllmesi ve basin toplantilari dizenlenmesi

\

[Web sitesinin guncellenmesi

380.000 380.000

)
F6 (Diger is ve islemlerin Yuritilmesi

22.630.000

01.Personel Giderleri | 2.251.000 2.251.000

02-SGK Devlet Prim Giderleri | 180.000

—————

180.000

( ( (
( ( (
( Faaliyst Toplami [22,530.000 [
( ( (
( ( (
( (

A A A AN A

Genel Toplam 25.061.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 111 Hazirlanan haber sayisi 1250 1900 2000
(PG 112 ( Yazil ve gorsel basinda ¢ikan haber sayisi ( 8650 (‘10500 ( 12000 )
(PG 11.3 ( Takip edilen etkinlik, organizasyon, faaliyet sayisi ( 1025 (600 ( 750 )
(PG 114 ( Hazirlanan gorsel brogur sayisi ( 12000 (’12000 ( 5000 J
(PG 115 ( Hazirlanan gorsel kitapgik sayisi ( 12000 (800 ( 600 ]
(P6116 [ Hazrlanan dokiman haber sayss [ 12250 (13300 (13000 )
(PG 117 ( Arsivlenen dokuman, fotograf sayisi ( 125000 (13500 ( 13000 J
(PG 118 ( Web sitesinde yer alan haber sayisi ( 150 (‘1780 ( 1000 J
(PG 119 ( Web sitesinde yer alan fotograf sayisi ( 3200 (33250 ( 20000 )
(PG 1110 ( Gergeklestirilen basin gérismesi sayisi ( 430 (500 ( 350 ]
[PG 1M [ istgk, tal_ep, gikaggt (Cimer, Acik Kapi,Mavi Masa, [ 28000 [26000 [ 23000 ]
Valilik, e-posta, twitter, telefon, Ulakbel)

Agciklamalar : *S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderlerinden karsilanmaktadir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi
( ( A
Amag Hizmetlerimizi hizli, gbvenilir ve zamaninda gerceklestirecek iletisim ve bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde
kullanmak.
> > <
Hedef Teknolojik yeniliklere uygun bilgi islem altyapisini kurmak ve sistemin uygulanabilirlik dizeyini ve Elektronik
ortamda gerceklestirilen e-belediye, mobil, KIOSK vb. islem ve uygulamalarin kalite, hiz ve kapsamini arttirmak.
\ \ <
( ( A
EETIIOF%“G”S Belediyemiz bilisim sistemlerinin aktif, bilingli, verimli ve tasarruflu kullanmasini saglamak.
ede

\

\
[MUdUrIUk [Bilgi islern Mudurlugu

~ \

Kaynak ihtiyac (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Aim | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyac
F1 E-Belediye projesi kapsaminda vatandaslarimizin
kolay ve guvenli erisiminin saglanmasi 4101000 4101000
\ N N N N N <z
'd 4 'd 'd 4 'd N\
F2 MUdUrIUklerimi;in ihtiyaglari dogrulfcusunda 4.000000 4.000000
raporlamalar, gincellemeler ve yeni ekranlar
gelistirmek
\ N \ \ N \ <z
4 4 4 4 4 4 N\
F3 Mudurluklerden gelen ihtiyaglarin tarafimizca analiz 2000000 2000000
edilip yapilabileceklerin yapiimasi ve firmaya
yonlendirilecek is kalemlerinin firmaya
yonlendirilmesi ve takibinin saglanmasi
\ N \ \ \ \ <z
4 4 4 4 4 4 N\
F4 | Mevcut network hatlanmiz givenliginin saglanmasi.| > ggg 000 2.000.000
Tum dis birimlerimizin internet, network, telefon,
kamera veri trafiginin merkez yénetim binamizda
toplanmasi
\ N \ \ N \ <z
4 4 4 4 4 4 N\
F.5 | Dig birimlerimize ve parklara Ucretsiz wifi internet 2000000 2000.000
hizmetinin saglanmasi
\ N \ \ N \ <z
( {G"nluk olarak veri tabaninin firma tarafindan ( ( ( )
G
Fe kontrollerinin yapilmas, karsilasilacak sorunlara 1.000.000 1000000
aninda mudahale edilmesi
\ N \ \ N \ <z
4 4 4 4 4 4 N\
F7 | Kurumumuzda Uretilen verilerin personelimiz 1.000.000 1.000.000
tarafindan veri guvenligi kapsaminda gunluk olarak
yedekKlerinin alinmasi saglamak
—> - - - - <
F.8 | Duzenli periyotlarda firma tarafindan bakimlarinin 2010000 2010000
sadlanmasi ve gerektigi durumlarda onarimlarinin
yapilmasi
4 4 4 4 4 4 N\
F9 | Sistemlerimizin glivenli bir sekilde galisabililigini 1.000.000 1.000.000
saglayabilmek
\ N N N N N <z
'd 4 'd 'd 'd 'd N\
F10 Mudurluklerin ihtiyaglart dogrultusunda gereken 5000000 5.000.000
’ yaziimlarin ve paket programlarin temin edilmesi
\ N \ \ \ \ <z
4 4 4 4 4 4 N\
1 Mevcut yazilimlarin ve paket programlarin 1.899.000 2101.000 4.000.000
guncelligini saglayabilmek
\ N N N N N <z
'd 4 'd 'd 'd 'd N\
F12 Mudurluklerden gelen talepler dogrultusunda 8.000.000 8.000.000
: donanimsal ihtiyaglarini karsilamak
\ N \ \ N \ <z
4 4 4 4 4 4 N\
F13 | Birim personelinin geligen teknolojiye ayak 250,000 250,000
’ uydurabilmesi igin yeni programlar ve yazilimlar igin
uzman egitmenler tarafindan egitim almasi
& N N N N N J

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI %%%%%%%%%%%%gg
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Faaliyet Toplami

29.260.000

[ 7101.000

36.361.000

02-SGK Devlet Prim Giderleri

438.000

r— Y Y

r— Y )

438.000

(
(6.551.000
(

PG 111

PERFORMANS GOSTERGELERI

Genel Toplam

Fuar, seminer vb. organizasyonlara katilim sayisi

071.Personel Giderleri ( 6.551.000

(43350000

[PG112

(

Birimlere verilen yazilim program sayisi (adet/yl)

(PG113

(

internet kesinti stresi (saat/yil)

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

AN

AN

-NETCAD Uygulama programi

(F’G 114 [ W-Lan sistemi kurulan gevre birim sayisi (adet/yil)
(PG 115 ( Ag sistemleri igin donanim temini
(PG 116 ( Kullanilan internet hizi (Mbps)
[pG 117 [ Temin edilen sarf malzemesi saysi (adet/yil)
4 4
PG118 | Guncellenen KEOS sozel data sayisi (ada, parsel, 55,000 32000 7
bina, adres, cadde-sokak, bagimsiz bilgileri) (adet/yil) ’ 87000
> > [ > > >
PG 119 Guncellenen KEOS grafik data sayisi (ada, parsel, 7900
bina, adres, cadde-sokak bilgileri) (adet/yll) 8000 8900
> > > > >
PG 1110 | Guncel uydu géruntulerinin sistemdeki bina grafikleri 300 1050 1250
ile eglestiriimesi (adet/yil)
\ N N N N
[PG 111 [ Yillik génderilen e-posta saysi (adet/yil) [ 195.000 [201'000 [ 202,000
[PG 1112 [ e-belediye Uye sayisi (kisi/yll) [ 41750 [42'500 [ 43.000
[pG 1113 [ Kent rehberi ve e-imar kullanici sayisi (adet/ay) [ 90.000 [91_000 [ 200.000
[PG 1114 [ Cagr merkezine gelen arama saysi [ 242,000 [330.000 [ 380.000
[PG 1115 [ e-Ekspertiz / e-Beyan / e-imar kullanici sayisi [ 7176 [7255 [ 7400
[PG 1116 [ Kurum ihtiyaclan dolayisiyla bilgisayar temini [ 200 [220 [ 300
[PG 1117 [ Sosyal ortama aktariimasi igin taranan belge saysi [ - [- [ 2.000.000
[PG 1178 ( Yazilim kullanan personel sayisi ( ( (
( ( -TERACITY Uygulama programi ( - (470 ( 490
( ( -EBYS Uygulama programi ( - (470 ( 490

(

Y\
—
©

(2

N A A A A A A A A A A A

Agciklamalar : *S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderlerinden karsilanmaktadir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU <Z(

nd

idare Adi Etimesgut Belediyesi ©)

4 4 N\ o

Amag Ulusal ve uluslararasi alanda meydana gelebilecek her tirli dogal ve dogal olmayan afet ve acil durumlara (n'

L L mudahale edebilecek, etkin bir nleme ve mudahale yontemi olusturmak. ) o
( N\

Hedef Afet ve acil durumlarin zararlarini azalticl, gagdas ve gincel projeler gelistirmek, modern arama-kurtarma %)

yontemleri gelistirmek/uygulamak. Egitim ve bilgilendirme faaliyetleri ile ilgemizi, yurttaslarimizi ve tim canlilar <

afetlere hazirlamak ve bu amaca yonelik ¢alisan tim kamu kurum ve kuruluslari, dis paydaslar ile koordinasyon S

icinde galismak. Afet - acil durumlar 6ncesi, sirasi ve sonrasina yonelik planlamalar, arama-kurtarma, o

psiko-sosyal destek, barinma, gida, saglik, hijyen vb. alanlarda galismalar yuritmek ve bu galigmalar @)

dogrultusunda belediyemiz muddrlikleri ve diger kamu kurum ve kuruluslar ile koordineli - ortaklasa faaliyetler LL

gergeklestirmek. o

\ \ Z L

4 4 N\ D_

Performans

Hedefi _

\ ece \ V% £

[MUdUrIUk [ Afet igleri Mudurligi ] ;

Kaynak Ihtiyaci (TL) %

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam AJ

Kaynak
Ihtiyaci

Hizmet Alim Cari Sermaye
Giderleri Transferler Gideri

F1 | Okullar basta olmak Gzere ilgemiz dahilindeki
t0m kamu / 6zel tUzel kisiliklerle koordinasyon
icerisinde afet 6ncesi / sirasi / sonrasina yonelik
\egitim / seminer / tatbikatlar organize etmek

\ \ N \ <z
4 4 L. . o 4 4 4 4 N\
F.2 | Afetsonrasiigin gerekli olacak her turld *
malzemenin temin ediimesi ve depolanmasi
\ N \ N \ <z
4 4 4 4 4 4 N\
F.3 | Kapsamli bir afet planlamasinin yapilmasi igintim *
>  ilcemiz paydaslart ile koordine galigmalar yuratmek (- X X X J

4 4
F4 | Afetsonrasina yonelik mobil altyapi ¢alismalarini N
\planlamak ve organize etmek

Faaliyet Toplami

02-SGK Devlet Prim Giderleri

350.000

[
071.Personel Giderleri (3,380_000

350.000

E
( 3.380.000
(

Genel Toplam

PERFORMANS GOSTERGELERI

3.730.000

A J/

PG 111 Afet ve acil durum farkindaligini artirmak amacli
duzenlenecek egitim / seminer say|si - 1 2
\ N N N\ N <
4 4 4 4 4 3\
PG 112 Afet / Acil Durum organizasyon yapisinin 1 2
o guncellenmesi ve gunin sartlarina gore ilgili planlarda -
yapilacak revizyon sayisi
( PG 113 (Arama / Kurtarma tatbikat sayisi ( - (1 ( 6
4 4 4 4 4
PG 114 | Arama / Kurtarma tatbikatlarina katilacak vatandas - 250 1500
\. \SagISI \ \ \ J

Aciklamalar : *S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderlerinden karsilanmaktadir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi

Etimesgut Belediyesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag Belediyemiz hizmetlerine yonelik olarak her tirlG konuda destek sadlamak ve ihtiyaclarini %100
oraninda karsilamak, Belediyemiz hizmetlerinin yerinde, zamaninda ve etkin olarak yurutilmesini
saglamak,

[ edef [ Belediyemiz hizmetlerinin yerinde, zamaninda ve etkin olarak yuritdlmesini saglamak.
[Eefgormans [ Belediyemiz hizmetlerinin yerinde, zamaninda ve etkin olarak yuritulmesini saglamak.
e

( Gdarldk (Destek Hizmetleri M4darluga

FAALIYETLER

Kaynak ihtiyaci (TL)

03 Mal
Hizmet Alim
Giderleri

(16.500.000 (

05
Cari
Transferler

06

Sermaye

Gideri

Toplam
Kaynak
Ihtiyaci

( 16.500.000 ]

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

(Servis hizmetlerinin yarutdlmesi
>

malzeme ikmalinin yapiimasi

4 4 4 N\
F2 |Belediyemizin ihtiyag duydugu Arag kiralama 5.000.000 5.000.000
hizmetlerini gergeklestirmek
s = = = = <
Elektrik,su, dogalgaz,internet telefon,GSM abonelik | 108.000.000 108.000.000
F3  |islemleri ve 6demelerinin yapiimasi
\ N N N \ N <z
[FA Ghale islemnleri ve idari islerin yuritulmesi [26'979'000 [ [ [ 26.979.000 ]
4 4 4 4 4 4 N\
F5 |Telsizasansor,santral klimajenerator ve belediye 1600,000 1600,000
Isitma sisteminin bakim onarnmlarinin yapilmasi
- - - - - <
F6 | Hizmet binalarinin temizliginin yapiimasi ve temizlik | 6.000.000 6.000.000

[Hammadde alimlari

3.000.000

3.000.000

F.8 [Gigecek alimlar (kigisel kugam ve donanim dahil)

2.830.000

2.830.000

FS (Diger hizmet alimlari

100.000

100.000

Faaliyet Toplami

170:109.000

170:109.000

071.Personel Giderleri

14.433.000

14.433.000

02-SGK Devlet Prim Giderleri

(FA‘IO (Avadanhk ve yedek parga alimlari

1.610.000

[
(
(
(’IO0.000
(
[
(

r— Y Y Y Y Y Y

r— Y Y Y Y Y Y

1.610.000

)
)
)
100.000 ]
)
)
)

r— Y Y Y Y Y Y

Genel Toplam

186:152.000.000
[PG 112 [ Guvenlik Personelleri hizmet alimi (kisi) [ 200 (220 264 ]
PG113 | Abonelik (elektrik, su, dogalgaz, Sabit telefon, 425 410 420
GSM)
PG 114 | Bskim ve onanimlar yapilan telsiz, asansor, 200 250 290
santral, klima ve belediye isitma sistemi sayisi
(PG 115 ( Temizligi yapilan bina sayisi ( 40 (46 47 J
(PG 116 ( Talep Uzerine verilen arag hizmeti ( 500 (500 600 J
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[PG 117 [Cenaze nakil hizmetleri (gehir igi, sehir digl) [ 1250 [ 1300 [1325 ]

[PG 118 [Kiralan arag sayisi [ 8 [ 10 [’IO ]

[pG 119 [Beledige sosyal tesislerinden yararlanan vatandaslarin [ 157175 [ 159.267 [16’1.359 ]
sayisl

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi

Belediye tasinmazlarinin etkin bir sekilde kullaniimasini saglamak ve modern sehircilik uygulamalarini
gerceklestirmek,

olarak; kiralanmasi, satisl, tahsisi ve kamulastirimasi islemlerini hizli ve verimli bir sekilde yuritmek.

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Belediye Gayrimenkullerini degerlendirmek ve kamulastirma yapmak.

Hedef [ Taginmazlarin kamuya azami kaynak saglayacak sekilde etkin, sehir planlamasina ve mevzuata uygun }

Mudurluk [ Emlak ve Istimlak M4durligu

Kaynak ihtiyaci (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Alm | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyaci

F1 [ Tasinmaz iglemleri [ - - [ - [-
F2 (Kamulagtlrma islernleri [ 2025000 - 181.000.000 [183.025.000
3 (Beledige Tasinmazlarinin kiraya verilmesi ( 500.000 - (500'000

m|m
~

[Beledige adina tasinmaz kiralama islemlerinin 300.000

300.000
yurdtdlmesi ve diger giderler [

n
0]

[Ta@mmazlarln tahsis veya devir edilmesi

[Ta@mmazlarln tahsis veya devir alinmasi
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1

7 Kentsel DonUsUm Alaninda Uygulamanin - -
Gergeklesmesi

Faaliyet Toplami | 2.825.000 - 181.000.000 [183_825.000

01.Personel Giderleri | 5155.000 - (— (5_155,000

02-SGK Devlet Prim Giderleri | 371.000 - [— [371.000
Genel Toplam 189.351.000
PERFORMANS GOSTERGELERI 2023 2024 2025
PG 111 Satisi yapilan taginmaz miktari 5000 m? 1.000 m? 50.000 m?
PG 112 [ Kamulastirilan tasinmaz miktari [ 5000 m? [ 8.000m? [ 34.000 m?

PG 113 [ Kiraya verilen yer sayisi [ 80 Adet [ g7 Adet [ 96 Adet
PG 114 [ Kiralanan yer sayisi [ - [ - [ -
PG 115 [Tahsis/Devir edilen tasinmaz miktari [ 250 m2 [100 m2 [ 100 m2

PG116 [Tahsis/Devir alinan tasinmaz miktari [ 3.000 m2 [4_000 m2 [ 100 m2
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi

4 4 N\
Amag Cagdas itjnetim anlayisina uygun denetim standartlarinin uygulanmasini ve hukuki haklarin korunmasini
saglamak.
> > <
Hedef Belediyemizce gergeklestirilecek is ve islemlerde hukuka uygun hareket etmek, hukuki uyusmazliklarda olumsuz
sonuglar dogurabilecek durumlarin engellenmesini saglamak, belediyemiz menfaatini korumak.
\ N <z
4 4 N\
Performans | Belediyemiz is ve islemlerinde mevzuata uyumun saglanmasi ve hukuki uyusmazliklarin giderilmesi.
Hedefi

\ \
[MUdUrm;( [ Hukuk isleri Madirlogi

\ .

Kaynak ihtiyaci (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Alim Cari SENEIE Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyaci

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

(F.‘I (Birimler aras| hukuki gorus bildirilmesi (* ( ( ( j
(F.2 (Beledigemiz Adina Dava aglimasi ( 4.800.000 ( ( ( 4.800.000 ]
(F-3 (Beledigemiz Karsi Agllan Davalarin Takip Edilmesi ( 7.835.000 ( ( ( 7.835.000 ]
(F.4 (icra islemlerinin YUrutdlmesi ( 200.000 ( ( ( 200.000 ]
[ Faaliyet Toplami [ 12.835.000 [ [ [ 12.835.000 ]
( 07Personel Giderleri ( 9731000 ( ( ( 9731000 ]
[ 02-SGK Devlet Prim Giderleri [ 695.000 [ [ [ 695.000 ]

Genel Toplam 23.261.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 111 Talep Edilen Hukuki Gorus Sayisi

PG 112 Belediyemiz Adina Agilan Dava Sayisi +Sug 65+30 53+30 680+50
duyurusu
( PG 113 ( Belediyemize Karsi Agilan Dava Sayisi ( 210 (‘182 ( 250 j
( PG 114 ( Takip Edilen icra islemi Sayssi ( 75 (80 ( 90 J

Aciklamalar : *S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yonetim giderlerinden karsilanmaktadir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi

[Amat; [ Surduarulebilir kalkinma politikalar dogrultusunda, gevre ve insan saghgini korumak, iyilestirmek. ]
[ Hedef H 1.1: Su kaynaklarini tasarruflu kullanma bilinci ve gevre bilincini gelistirmek.
H 1.2: Cevre kirliligine yol agan her trld kirleticiye karsi gerekli dnlemleri almak.
H 1.3: llgemizdeki gevre bilincini gelistirmek ve geri donisumu yapilan atik oranini.
[E%rg%r%nans [Qevre bilincini geligtirerek, geri donUsturllebilen atiklarin toplanmasini saglayip cevre Kirliligi artisinin 6nidne ]
gegmek
[Mudurluk [Ikllm Degisikligi ve Sifir Atk MGdarlugu J
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kaynak ihtiyaci (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam

Hizmet Alim Cari Sermaye Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyaci

F1 | Okullar basta olmak Uzere ilgemiz dahilindeki tim -
kamu / 6zel tuzel kisiliklerle koordinasyon igerisinde
geri donUsUm ve verimli enerji kullanimina yonelik
egitim / seminer organize etmek

F2 (Geri donudsum kutularinin ilge geneline yayiimasi

F.3 (Geri Donustm Merkezi'nin inga edilmesi

F4 [Uygun alanlara gines paneli / rizgar turbini
yerlestirilmesi

yonelik projeler

Faaliyet Toplami

01.Personel Giderleri | 1.690.000

02-SGK Devlet Prim Giderleri | 175.000

r— Y Y Y Y Y Y Y
r— Y Y Y Y Y Y Y
r— Y Y Y Y Y Y Y
| S, 7, U 7, 7, W7, W,

( (
( (
[FS ilgede uretil jinin hanelere dagtil [
[ : [ge e Uretilen enerjinin hanelere dagitiimasina [
{ [
( (
( (

Genel Toplam 1.865.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

iklim degisikligi konulari ile alakali dizenlenecek
ulusal ve uluslararasi fuar, kongre, konferans,
galistay, editim, kurs vb. toplantilar

( PG 112 (A‘uk Geri DonUsUM Merkezi kurulmasi ( j
( PG 113 (Geri doéniistimu yapilan kati atik orani (% ( - (%6,50 ( %700 J
( PG 114 (Toplanan bitkisel atik yag miktari (ton) ( . (175 ( 400 )

[ PG 115 [Toplanan madeni atik yag miktari (ton)

[100 [ 250
PG 116 | Yenilenebilir Enerji Gretimine yonelik kurulan 5 5
tesis / alan sayisi (gunes enerjisi panelleri /
rizgar turbini vb)

Aciklamalar : *Sz konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel ydnetim giderlerinden karsilanmaktadir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Etimesgut Belediyesi

Caddas, planl yapisal anlamda can ve mal givenligini koruyan modern estetik, gevreci ve marka bir sehir tesis
etmek.

Hedef ((}agdag kent yasaminin gerektirdidi sehir planlamasini uygulanabilir dizeyini. ]

[MUdUrIUk [imar ve Sehircilik MUdurligu
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kaynak Ihtiyaci (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam

HizmetAlm | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyac

*

F1 | Projelerin Kontrol Edilerek Onaylanmas, ingaat
Ruhsati Verilmesi, Temel Vize Yapiimas, isyeri
Teslim Tutanadi Hazirlanmasi, Yapi Kullanma izin
Belgesinin (iskanin) Verimesi

01.Personel Giderleri | 28.305.000 28.305.000

02-SGK Devlet Prim Giderleri | 2.054.000 2.054.000

|
[
[
[

Genel Toplam 30.3539.000

= | |
( )
( )
( )

PERFORMANS GOSTERGELERI

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

PG 111 Projelerin Onaylanmasi 320 1400 1300
( PG11.2 (Yapl Ruhsatinin Verilmesi [ 300 (500 [ 400 ]
( PG113 [Temel Vize Verilmesi ( 300 (350 ( 300 ]
[ PG114 (Yapl Kullanma izin Belgesinin (iskan) Verilmesi [ 250 (400 [ 300 ]

Aciklamalar : *S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel ydnetim giderlerinden karsgilanmaktadir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi

[Amag [ Kurumun Belirlemis oldugu hedef ve stratejiler dogrultusunda insan Kaynaklarini en verimli sekilde istihdam etmek

(Hedef (Kurumun yapmis oldugu planlar ve insan kaynagi politikalarini birlestirerek istihdamini saglamak

Hedefi insan kaynag politi ri belirlemek.

[Pen‘ormans [ Hedef ve str@te'ilergacigrult ,STII’lda insan kaynaklarini verimli sekilde istihdam ederek kurumun planlarina gore ]

[M[jd[jrlljk [insan Kaynaklari Ve Egitim MUdurlugu

Kaynak Ihtiyaci (TL)
FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam

Hizmet Alim | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri LERSENES Gideri Ihtiyac

F1 | Nitelikli personel istihdami -

(F.2 (Birimlerin ve personellerin gorev taniminin yapiimasi (—

(FA3 (Fiziki ve Teknolojik imkanlarin arttirimasi (15'000

ait genel islerin yuruttlmesi igin yapilacak Personel
Hizmet Alimina ait is ve islemler

F4 [@evre temizlik, yapim, bakim, onarim ve Belediyeye [1'723.040'000 [

( )
( )
( )
[ [1.7234040.000]
( )
[ ]
( )

[F-S [Kamu kurumlarina ayrilan pay ve 6demeler 2.000.000 [2_000_000

F6 |Hizmet Alim Suretiyle Calistirilan Personele 42.092.000 42.092.000
Yapilacak Kidem Tazminati Odemeleri

[F.7 [Diger is ve iglemlerin yurdtilmesi [50.000 [ [50.000

32 %%%%%%%%%%%%% T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI



10.888,000

Faaliyet Toplami [‘1.765.’197,000 [ 2.000.000 [

1.767197,000 J
071.Personel Giderleri (‘10.888,000 ]

r — Y Y

02-SGK Devlet Prim Giderleri [ 636.000 636.000

Genel Toplam 77872100

PERFORMANS GOSTERGELERI

RN

PG 111 Norm kadro personel alimi (Kii sayisi) 70 40 25
( PG11.2 (Kurum ici yer degisikligi yapilan personel sayisi ( 80 (50 ( 25
PG113 | Birimlerin ve personellerin gorev tanimlarinin 27/450 29/490 31/515

guncellenmesi ve Midurlik teskilat
yonetmeliklerinin gincellenmesi

(PG 114 (Ozluk islemleri yapilan personel sayisi ( 452 (492 ( >

Aciklamalar : *S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel ydnetim giderlerinden karsilanmaktadir.

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ldare Adi | Etimesgut Belediyesi

{Amat; ( Vatandaslarnimizin birlik ve beraberlik bilincinin gelisimini saglamak amaciyla kultdr, sanat ve sosyal etkinlikler
gerceklestirmek.
> > <
Hedef Midurlagumazin butcesi kapsaminda gergeklestirmis oldugu her turlU etkinlige katilan vatandas sayisini bir
onceki yila gore ya da sabit tutmak.
\ N <z
( Performans [ Vatandaslanimiza Sosyal ve Kulturel Birlik ve Beraberlik Bilincinin Gelisimini Saglayacak Organizasyonlar )
Hedefi Duzenlemek
(MUdUFlUk { Kultr ve Sosyal isler Mudurligi ]

Kaynak ihtiyaci (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam

Hizmet Aim | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyac

F1 Tiyatro ve sinema etkinligi duzenlenmesi 10.000.000 (* ( * ( 10.000.000 J
F2 | Belirl gun ve hafta kutlamalari,térenler ve 10.000.000 . i 15.000.000
organizasyonlar dizenlenmesi
[FB [M[Jze hizmetlerinin sunulmasi [4.000.000 [* [ * [ 4.000.000 ]
(FA (M[Jzik topluluklarina destek verilmesi (3.146.000 (* ( * ( 3146.000 J
(F5  (Kutuphane hizmetlerinin sunulmasi (3000000 (* (- ( 3000000 )
(F.G (KUItUr ve Sanat Organizasyonlarinin yapilmasi (15.000.000 ( ( * ( 15.000.000 )
F7 [llgemizi ziyaret etmek igin gelen heyetlere ilgemizin [ 900.000 * * S00.000
tanitilmasi ve ortak organizasyonlarin dizenlenmesi
F.8 |Vatandaslara yonelik seminerkonferans ve 3.066.000 * * 3.066.000
organizasyonlarin dizenlenmesi
(F.e Ghtisas kutuphanelerinin olusturulmasi (990.000 ( ( " ( 930.000 )
(F10 (EmekiiTiyatrosu faaliyetleri (6000000 [ * ( ( 6000000
(F.ﬂ (Ym.k sahnelenecek oyun diizenlenmesi (9548.000 ( ( E ( 9648000 )
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Faaliyet Toplami [654750.000 [* [* [ 65750000 ]
01.Personel Giderleri (31.434.000 ( * ( 31434.000

02-SGK Devlet Prim Giderleri [ 1.323.000 [* [* [ 1.323.000 ]

Genel Toplam 98.507.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

YY)

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

PG 111 Dizenlenen tiyatro ve sinema etkinligi sayis! 50 60
PG112 | Dizenlenen tiyatro ve sinema etkinliklerine 29912 32180
katilan kisi sayisi
PG 113 | Belirligun ve hafta kutlamalar, térenler ve 56 94
organizasyon saysi
( PG 114 (MUze hizmetlerinden yaralanan kisi sayisi ( 18.532 (20»880
( PG 115 ( Destek verilen mUzik topluluklarinin sayisi ( 13 (‘13
( PG 116 (KUtUphane hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi ( 21000 (95.500 ( 150123
( PG 117 ( KultUr ve Sanat organizasyonlarina katilan Kisi ( 1000000 (1_000_000 ( 1000.000
sayis|
Z
4 ( ( ( ( 3\
PG118 ilgemizi ziyaret etmek igin gelen heyetlere 7 8 9
ilcemizi tanitmak ve ortak organizasyon yapilma
sayis|
\ N N N N <z
4 4 . 4 4 4 N\
PG113 llcemizi ziyaret etmek icin gelen heyetlere 7 8 9
ilcemizi tanitmak ve ortak organizasyonlara
katilan heyet sayisi
\ N N N N <z
4 4 4 4 4 N\
PG1110 | vatandaglara ysnelik seminer, konferans ve 4200 5.800 6.250
L organizasyonlara katilan kisi sayisi

\

PG 11M

ihtisas kutiphanelerinin olusturulmasi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Emekli Tiyatrosu igin editmen sayisi

( PG122 [YI”IR sahnelenecek oyun sayisi ( - (1 [2 ]

Agciklamalar : *S6z konusu faaliyetin kaynak ihtiyaci genel yénetim giderlerinden karsilanmaktadir.

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | Etimesgut Belediyesi

[Arnag [ Mahalle bazl yonetisim yaklasiminin gelistirimesi

Hedef Mahalle yonetimlerinin karar ve yuritme organlarinda daha aktif temsili ve
Muhtarliklar vasitasiyla mahalleler ile belediye arasindaki koordinasyonun guglendirilmesi.

Hedefi birimlere iletmek.

[pe,-fo,-mans [Toplantl ve ziyaret sayllarini artirmak, MBS ve dilekge ile gelen talep sayilarini artirmak ve talepleri ivedilikle ilgili ]

[MUdUrIUk [Muhtarhk isleri Mudrloga
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Kaynak ihtiyaci (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Alim Cari SENENTE Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyac

F1 | Muhtarlik binalarinin, camilerin, okullarin ve saglik 0 [ [ [ ]
birimlerinin onariminin koordinesinin saglanmasi

[ F2 (Muhtarlarla perigyodik toplantilar yapilmasi [ 25000 [ [ [ 25000 ]

Faaliyet Toplami [ 25.000 [* [* [ 25.000 ]

( 01.Personel Giderleri (4.029.000 (* (* ( 4.029.000 )

[ 02-SGK Devlet Prim Giderleri [ 374.000 [* [* [ 374000 ]

Genel Toplam 4428000

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 111 Muhtarlarla istisare toplantilarinin sayisi - 8 12

[ PG11.2 (Perigodik muhtarlik ziyaret sayisi ( - (300 [ 350

( PG11.3 [Muhtarhk bilgi sisteminden gelen talep sayisi

r— Y~
1
Y
[0}
o
r— Y~
©
o
NN

( PG 114 [Dilekge ile gelen talep sayisi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idareAdi | Etimesgut Belediyesi

4 4
Amag Yasam kalitesini artiracak yol, asfalt, alt ve Ust yapt ile belediye sosyal tesislerini modern, yerli ve milli sehircilik

L L anlayisina uygun olarak yapmak.

<

( ( A
Hedef Yeni yollar agimi ve bakimini gergeklestirirken engelli vatandaslarimizi da g6z 6ndnde bulundurarak, kentsel ulasim

{ >alt ve Ust yapisini beklentilere uygun geligtirmek. J
Performans | Kentsel ulasim alt yapisini beklentilere uygun gelistirmek.

\Hedeﬁ 141 |

[MUdUrIUk ( Fen isleri Mudurlogi

\

N \

Kaynak ihtiyac (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Alm | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri LERSENED Gideri Ihtiyac

F1 | Muhtelif yerlere yol agiimasi ve asfalt serilmesi ( (260.000.000 ( 260.000.000]
Bordr, tretuvar ve engelli hissedilebilir tas 5.000.000 5.000.000
F2 | duzenlemesi
[ F3 [Enge'” Odenedi [ [ [soo.ooo [ 500000 ]
F4 | Solusyon ve buzlanma onleyici tuz alimi Asfalt Alim Asfalt Alim
Bedeli iginde Bedeliiginde
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265.500.000 | 265.500.000

[ )
( 53647000 ]
( )

Faaliyet Toplami

01.Personel Giderleri

[
[
(

YY)
r— Y Y

(
[
(

>

<

o

(@) . 4

(@) 02-SGK Devlet Prim Giderleri 6127000

o

o Genel Toplam 325.274.000
)

Z PERFORMANS GOSTERGELERI [ [

<

% PG 1411 | Yeniimar yollari agiimasi (sokak/adet) 170 25 30

E [PG 141.2 [Agllan ham yol uzunlugu (m?) 400.000 [70.000 [ 70.000 ]
% [PG 1413 [Malzemeli bakimi yapilan yol uzunlugu (M°) 588.000 [’150.000 ( 150.000 J
a [PG 1414 ( Kaplama ve onarim yapilan asfalt miktari (ton) 109.019,40 [504000 [ 50.000 ]
§ [PG 1415 [Yapllan bordr miktari (mt) 24.562 [20»000 [ 20.000 ]
a [PG 1416 [Yapllan tretuvar miktari (m2) 29463 [20»000 [ 20.000 ]
8 (PG 1417 (Engelli hissedilebilir tag (m) 1.250 [‘14250 ( 500 J

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IdereAdi | Etimesgut Belediyesi

Amag Yasam Kalitesini artiracak yol, asfalt, alt ve Ust yapi ile belediye sosyal tesislerini modern, yerli ve milli sehircilik
anlayisina uygun olarak yapmak.

Hedef Kentsel yapilasmaya katkida bulunacak ihtiyag dnceliklerine gore gok amagl kullanilabilecek hizmet binalari,
ekipman ve donanim sayisini artirmak. ilgemiz sinirlari igerisindeki kamu kurum ve kuruluslarin (okul, cami vb))
talepleri dogrultusunda bakim ve onarimlarini yapmak.

[E%rg%?ﬂi [ilgemize ihtiyag onceliklerine gore bina, ekipman ve donanim kazandirmak. ]

MUdurltk | Fen isleri Mudarligu
Kaynak ihtiyaci (TL)

03 Mal 05 06 Toplam

Hizmet Alm | Cari S ENE Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyaci

Fq1 |Uretime yonelik mal ve malzeme

alimi ve diger gorev giderleri 8472.000 0 8472000
\ \ \ N \ N <z
[F.2 [Arag ve is makinesi kiralanmasi [9,255_000 [ [ [ 9255000 ]
( (is makinelerinin sigorta, bakim (100.650.000 ( ( (100650.000 |
onarim ve diger giderleri
\ F3 N \ N \ N <z
4 4 ( 4 4 4 N\
Tesislerin, okullarin ve camilerin 25.210.000 0 25.210.000
F4 | bakim ve onanmlarinin yapiimasi
\ N \ N \ N <z
(F.S (Akargaklt ve madeni yag alimi (884250.000 ( ( ( 88250000 ]
[F'S [Yeni tesis yapimi [ [ [49.000.000 [ 43.000.000 ]
[F-7 [(;ok amacli pazaryeri yapimi [ [ [0 [ 0 ]

36 %%%%%%m%%%%%% T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI



Faaliyet Toplami | 231.837.000 49000000 | 280.837.000

(
[
(

280.837.000

01.Personel Giderleri

02-SGK Devlet Prim Giderleri

( (
[ [
( (

Tablo 2 Toplam

Tablo 1 Toplam 325.274.000

Genel Toplam 606.111.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

Y Y Y Y )
Y Y Y Y Y
NN A A

Alinan arag ve is makinesi sayisi

[PG 112 (Kiralanan arag ve is makinasi sayisi

[PG 113 [Onarlml ve bakimi yapilan is makinesi sayisi

(PG 114 (Onarlml ve bakimi yapilan tesis sayisi

(pG 115 (Onarlml ve bakimi yapilan cami sayisi

197007451/ | 1.200.000/ 1.200.000/
5.303,00 60.000 60.000

Z € €
g £ g

[PG 117 [Akargaklt alimi (it) (dizel/benzin)

(PG 118 (Yapﬂan sosyal tesis sayisl

[
[
[
(
(pG 116 (Onarlml ve bakimi yapilan okul sayisi E
[
(

(PG 119 [Yapllan cok amacli pazar yeri sayis!

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi

(Amag ( Surdurdlebilir bir sosyal Belediyecilik temellerini atmak.

(Hedef ( Sosyal Belediyecilik duzeyini artirmak.

Hedefi141 | olacak seviye taginmasi.

[Perfom‘lans [AB ve Uluslararas! kuruluslarla isbirligi ile yapilacak projelerle giglendirilmis kurumsal yapimizin, hizmette 6ncu ]

[MUdUrIUk [Ozel Kalem Mudurligu

Kaynak ihtiyac (TL)
FAALIYETLER 03 Mal 0S5 06 Toplam

HizmetAlm | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyact

5.000 [ [S.OOO ]

F1 [ Kurumsal egitimler, sosyal sorumluluk projesi [ [
F2 [Kardeg sehir projeleri gergeklestirmek [ 2.000.000 [ [ [2-000»000 ]

Y )

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI %%%%%%%%%%%%gg
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Genel Toplam 26.514.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 111 Sorunlarin Cozulmesi

> F3 |AB projeleri 2.000.000 2.000.000

<

o [FA (Kalkmma Ajansi projeleri [ 2.000.000 [ [ [2_000_000 ]
8 ( kS (Yurt dist is seyahatleri ( ( ( ( j
o F.6 |Faaliyetler kepsaminda Belediye Bagkaninin ginltk | 4.806.000 4.806.000

o goérusme programinin hazirlanmasi temsil ve

(0)) agirlama faaliyetlerinin yuritulmesi

P

< ( F7 [Diger is ve islemlerin yUrutdlmesi ( 495000 ( ( (495'000 ]
>

o [ Faaliyet Toplami [11_305_000 [ [ [11.308.000 ]
O

Iﬁ:L ( 01.Personel Giderleri ( 14.588.000 ( ( (14.588.000 ]
L [ 02-SGK Devlet Prim Giderleri [ 620000 [ [ [820.000 ]
—

>

L

(QV

O

(QV

[ PG112 (Kurumsallagmak icin Egitim ( - (30 ( 4

[ PG113 [Sosgal Sorumluluk Projesi

Y
1
)
no
Y
~
NN

(PG114 | BM, AB, UNICEF, FAO gibi uluslararasi - - -
kuruluslarla is birligini artirmak
> - - - - <
pg115 | UNICEFileis birligi icerisinde Cocuk Meclisi'nin - - -
kurulmasi
> - - - - <
PG 116 | "Kardes Sehir” vizyonu gergevesinde iligkileri - - -
gelistirmek

\ \
( PG 117 [AB projeleri, Kalkinma Ajansi projeleri gelistirmek

( ( ( )
[ PG 118 [Yllllk i¢ denetim programi kapsaminda yapilan [ 6 [5 [ 5 J

denetim sayisi (adet)

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | Etimesgut Belediyesi

Gagddas, planli, yapisal anlamda can ve mal guvenligini koruyan, modern, estetik, cevreci ve marka bir sehir tesis
temek.

ortak memnuniyetini saglayan hizmet gerceklestirmek.

Hedefi 141 Imar Planlari ve Parselasyon Planlari yapmak.

Mudurlok

[Hedef [ imara girmeyen alanlarin imar kapsamina alinmasi, imar planlari ve parselasyon planlarinda belediye ve vatandasin ]
(Performans ( j

Plan ve Proje MUdurluga
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Kaynak Ihtiyaci (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam

Hizmet Alim Cari SENENE Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyac

F1 | Ulusal ve Uluslararasi alanda yerel yonetimdeki *
gelismeler izlenerek, ilgcemizde 6rnek galismalarin
yapllmasina zemin hazirlamak.

F2 |[Mudarlugumizin yatinm programinin, proje *
yonetimi ilkeleri dogrultusunda sistematik olarak
yoneltiimesi.
( F3 (Plan ve Proje MUdurligu Harita Giderleri ( 600.000 (o ( (600.000 ]
[ F4 E§ ve Islemlerin YirGtilmesine Ait Giderler [ 220.000 [ 0 [ [220.000 ]

16.033.000 0

Faaliyet Toplami [ 820.000 [O
01.Personel Giderleri ( (

[820,000 ]
)

[16.033.000

YY)
r— Y Y

02-SGK Devlet Prim Giderleri [ 1.397.000 [O [1.397.000

Genel Toplam 18.250.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 111 | 1/1000 dlgekli Uygulama imar Plani Degisikligi 15 15 15
(Resen yapilanlar) sayisi

( PG11.2 (Talebe Bagl imar Plani Degisikligi Sayis!

Y
o

)
Y
o

)
Y
o

(pe 113 (Parselasgon Plani Sayisi E 15 15 ( 15 %
(Po114 [ Tevhit (45 (45 (45 )
(PG 115 (ifraz ( 15 (15 ( 15 ]
(PG 116 (Réperli Kroki ( 40 (40 ( 40 ]
(PE117(‘Irtifak Hakia (s (s (s )
(P6118 [ Yolkotw ([ 400 (400 [ 400 )
(PG 119 (Baglmsm BoIUm ( 45 (45 ( 45 ]
(PG 1110 (imar Durumu (Cap) ( 450 (450 ( 450 ]
(PG 1111 (imar Durumu (Cap) Yenilemesi ( 150 (150 ( 150 ]

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

IdereAdi | Etimesgut Belediyesi

(Amag (Toplumsal Huzura Katki Saglayacak, Ticaret ve Ekonomiyi Geligtirecek ve Denetleyecek Her Turli Onlemi Almak

dizenli ve zamaninda gdzden gegirmek.

Hedefi 141
(MUdUrIUk ( Ruhsat ve denetim muduarlugu

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI %%%%%%%%gg%%%gg
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[Hedef [ isyerlerini Ruhsatlandirma iglemleri agamasinda is yerlerinin ilgili kanun, mevzuat ve yonetmeliklere uygunlugunu ]
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o
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Kaynak Ihtiyaci (TL) I

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam

Hizmet Alim Cari SENENTE Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtigac

Sihhi MUesseseler

( Fo (Gagrismhi Muesseseler

%

*

( F3 (Umuma Acik istirahat ve Eglence yerleri

( F4 (OI(;U Ayar
( F.5 (Hafta Tatili Ruhsati

*

( F.6 (Di@er is ve islemlerin yurutulmesi 20.000

Faaliyet Toplami | 20.000

071.Personel Giderleri | 7783.000 7783.000

02-SGK Devlet Prim Giderleri | 588.000 588.000

*

)
)
)
)
)
)
)
)
)

YY)
y¥— Y VYV Y Y Y Y Y Y

>
<
o
O
)
o
R
w
P
<
>
o
O
i
o
L
R
—
>
LN
Q
O
Q¥

Genel Toplam 8.391.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

Sihhi is yerlerinin ruhsatlandiriimasi
( PG 112 (Gagrl sihhiis yerlerinin ruhsatlandirimasi

PG 113 | Umuma agik istirahat ve edlence yerlerinin 20 33 35
ruhsatlandiriimasi

( PG 114 (OIQU Ayar
( PG 115 ( Hafta Tatili Ruhsati

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi

4 4
Amag Yurttaslarimiza hasta nakil ve cenaze hizmetlerinin aksatilmadan sunulmasi, belediye personelimizin is saglgi ve
guvenliginin saglanmas, isyeri hekimlik hizmetinin verilmesi ve toplu sinnet hizmetinin gergeklestiriimesi.
\ N <z
(. 4 N\
Hedef MUdurlagumazin bitgesi kapsaminda gergeklestirmis oldugu her tUrlU etkinlige katilan vatandas sayisini bir
onceki yila gore artirmak ya da sabit tutmak.
\ N <z
<

(. 4
Performans | Vatandaglanmiza bireysel ve toplumsal sagligi koruyucu saglik hizmetleri vermek ve saglik hizmetlerinde
Hedefi141 vatandaslarin ihtiyaglarini en Ust dizeyde karsilamak ve memnuniyetlerini arttirmak.
N

\ \

\
[MUdUrIUk (Saghk isleri MGdUrlGga

Kaynak ihtiyaci (TL) J

FAALIYETLER 03 Mal 0S5 06 Toplam

Hizmet Alm | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyaci

F1 | Hasta nakil hizmetinin sunulmasi 350.000 ( ( ( 350.000 ]

Cenaze hizmetinin sunulmasi, Cenaze Levazimat,
[ F2 [ﬂbbi Malzeme ve ilag Alimi alimi [ 750000 [ [ [ 750.000 ]

40 %%%%%%%%%%%%% T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI



(FB (Toplu sUinnet hizmetinin sunulmasi ( 1.000.000 ( ( ('I.OO0.000 ]
(F-4 (Diger is ve islemerin yurutulmesi ( 250.000 ( ( (250.000 ]

Faaliyet Toplami [ 2.350.000 [0 [ [2.350.000 ]
( 0".Personel Giderleri [ 5749000 (o [ [5.749000 ]
[ 02-SGK Devlet Prim Giderleri [ 665000 [o [ [665.000 ]

Genel Toplam 8.764.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG111 | Cenaze hizmetlerinden yararlanan kisi sayisi 600 650 1300

1320 (740
549 [350

( PG 114 (Kurum hekiminden yararlanan personel sayisi ( 550 (620 ( 1300 J

40 [45

( PG112 (Hasta nakil hizmetlerinden yararlanan kisi sayisi

[ PG113 [Sl’.‘lnnet hizmetinden yararlanan Kisi sayisi

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PG115 | is Saghgi ve Guvenligi hizmetinden yararlanan
personel sayis!

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi

(Amag ( Kentsel yagam Kalitesini yukseltecek rekreasyon alan galigmalarini etkin bigimde yuritmek

AN J

(Hedef ( H1. - Yeni rekreasyon alanlart yaparak kisi basina disen yesil alan miktarini artirmak
H.2- Mevcut rekreasyon alanlari, kamu kurum ve kuruluslarin periyodik olarak bakim ve onarimlarini
gergeklestirmek
> -
Perfomans | H.1.1. - Muhtelif yerlere park ve yesil alanlarin yapiimasi
Hedefi H1.2. - Kamu kurum kuruluslarin gevre dizenlemesinin yapilmasi
H.21. - Etimesgut sinirlari icerisinde bulunan park, bahge, yesil alan, agaglandirma alani, spor komplekslerinin
duzenli olarak bakim ve onarimlarinin yapilmas,
H.2.2. - Kamu, kurum ve kuruluslarin gevre — bahge dizenlemelerinin yapilmasi ve modern kent mobilyalarinin
| yerlestirilmesi

\
(MUdUrIUk ( Park ve Bahgeler Mudurlagu

AN

AN N\

Kaynak ihtiyaci (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Alm | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri ERSEES Gideri Ihtiyaci
S
F11 | Muhtelif yerlere yeni parklar ve yesil alanlar « . 70.000.000 70.000.000
yapilmasi
\ N N N \ N <z
(mz [Bitki, tohum ve diger malzeme alimiari [ 25000000 [ . (10.000.000 (35.0004000 ]
4 4 4  « 4 4 N\
FA1 | Mevcut parklarin bakim, onarim ve revizyonunun 25000000 25000000 [ 50.000000
yapiimasi.
— > > > > <
F2.2 | Kamu kurum ve kuruluglarin cevre ve bahge 16731000 . * 16731000
duzenlemelerinin yapiimasi.
& N N N N N J

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI %%%%%%%%%%%%gg 4/|



[ Faaliyet Toplam [ 66731000 [ [105.000_000 [171.731.000 ]
( 01.Personel Giderleri ( * (* (* (32.434.000 ]
[ 02-SGK Devlet Prim Giderleri [ . [ [ [2.603.000 ]

Genel Toplam 206.768.000

PERFORMANS GOSTERGELERI - 01

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

( PG11.8 (Yerlegtirilen 15kl totem ve tabela sayisi(adet/yil)

N
)
n
n
R
al

PG 111 | Yeni yapilan park sayisi (adet/yil) 22 20 15
(PG 112 (Toplam yesil alan miktari (m2/yil) ( 142.888 (325-000 ( 78.000 ]
( PG113 [Parklanmza dikilen gicek sayisi (adet/yil) ( 12000 (52-000 12480 ]

PG114 | Parklanimiza dikilen adag, fidan, gali sayisi 26196 72,000 17330

(adet/yil)

( PG 115 (Yerle§tirilen gocuk oyun grubu sayisi (adet/yil) ( 15 (20 10 )
( PG 116 (Yerle§tirilen spor aletleri grubu sayisi (adet/yll) ( 13 (16 9 )
( PG 117 (Yerle§tirilen bekgi kulibesi (adet/yil) ( 10 (22 15 )

PG 119 | Cevre dizenlemesi yapilan kamu kurum kurulug
sayisi (adet/yll)

PERFORMANS GOSTERGELERI-02

PG 211 | Bakim yapilan park ve yesil alan sayisi (Adet/yil) 431 425 450 J
( PG21.2 (Revizgon yapilan park sayisi (Adet/yil) ( 13 (26 10 ]
( PG213 ((;im bigimi yapilan alan miktari (m2/yil) ( 39491620 (27.000.000 36.681472 ]

PG 214 | Peyzaj revizyonu yapilan kamu kurulusu sayisi 55 24 15

(Adet/yl)

PG 21.5 | Modern kent mobilyasi yerlestirilen kamu 28 20 9

kurulus sayisi (Adet/yll)

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi

{Amag ( Sosyal destegde ihtiyag duyan bireylerin yerel yonetim olarak ihtiyaglar dogrultusunda galigmalar yuriterek proje )
Uretmek ve hayata gegirmek, Dezavantajli gruplara sosyal hizmetlere erisim hususlarinda bilgilendirme yaparak
yonlendirmelerde bulunmak, Cocuk ve yetiskinler igin editim faaliyetleri yurdtmek, Engellilik alaninda ¢alismalar
yapmak.

\ <z

<

\
( (

Hedef Mudurlik bunyesinde hizmet veren tesisler aracilig ile egitim, 6gretim, sosyal hizmet ve sosyal destek alaninda
faaliyetler yuriterek ilge sinirlari icerisinde yasayan insanlarin refah seviyelerini yukseltmek hedefi dogrultusunda

galismalar yurutilmektedir.
\

\ <
<

4 (
Perfomans | Tesis kapasitelerinin yukseltiimesi ile hizmet verilen vatandas sayisini artirmak, hizmet kalitesini yukseltmek,
Hedefi verilen hizmette gesitliligi artirmak, sosyal faaliyetler dizenlemek.
\

\. \

\
(MUdUrIUk [ Sosyal Destek Hizmetleri Mudarluga
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Kaynak ihtiyaci (TL) E

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam é

Hizmet Alm | Cari Sermaye Kaynak )
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyaci O
T

F1. | Sosyal faaliyetler dizenlemek, Programlar yapmak | 1000.000 1000.000 g

ve organizasyon gergeklestirmek
\ N N \ \ \ <z U)
4 4 4 4 4 4 N\

F2 | Egitim faaliyetlerinde kullaniimak tzere yapilacak 50.000 50.000 Z

olan baski, kitap vb. envanterleri saglamak <C
\ N N N \ N <z
” > > > > > < >

F3 |Tesislerde hizmet vermek amaci ile kullanilan 250.000 250.000 o
tecghizatin kullanima hazir olmasini saglamak, @)
islevselligini artirmak L

\ N N N \ N <z D:
4 4 4 4 4 4 N\

F4 | Hizmet sureci esnasinda gerekli olabilecek mal ve 370.000 370.000 L
malzemenin temininin saglanmasi, reklam ve ilan o
gereksinimlerinin saglanmasi, saglik alaninda ihtiyag _
duyulacak malzemelerin tedarigi |

\ N N N \ N <z >
[ Faaliyet Toplami [ 1670.000 [ [ [ 1670000 ] a
( 01Personel Giderleri ( 9712000 ( [ [ 9712000 ] Q
[ 02-SGK Devlet Prim Giderleri [ 616.000 [ [ [ 616.000 ]

Genel Toplam 11.998.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 11 Sergi ve fuar galismalari 1 2 2
(PG 12 (Egitimde hizmet verilen kisi ( 9000 ( 12000 ( 16000
[ PG 13 [Kapasite amagli Bakim Onarima Alinan Tesis [ 0 [ 0 [ 0
Sayisi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | Etimesgut Belediyesi

(Amag ( Yardima muhtag ve dezavantajli vatandaslarimiza yonelik sosyal yardim
L L ve dayanisma hizmetlerini eksiksiz ve zamaninda sunulmasini saglamak. )
( ( ilgemiz sinirlar igerisinde, ihtiyag sahibi ve dezavantajli vatandaslarin timine )
Hedef ulagsmak, butge kapsaminda ihtiyaclarini saglamak
Etimesgut kdylerine gerekli hallerde destek vermek
> - <
Performans
Hedefi

\. \

\ \
(MUdUrIUk (Sosgal Yardim isleri MGdurligo

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI %%%%%%%g%%%%%gg 43



Kaynak ihtiyaci (TL) I

FAALIYETLER

F1. | Gida yardimiigin yapilan basvurularin yerinde
incelenmesi

03 Mal

05

Hizmet Alim Cari
Transferler

Giderleri

06

Sermaye
Gideri

Toplam
Kaynak
Ihtiyaci

[FQ [Belirlenen yardim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi

17.000.000

[
[

17.000.000

[
[

Y

Y X )

Y Y Y

N N__N___

>
<
o
O
)
o
R
w
P
<
>
o
O
i
o
L
R
—
>
LN
Q
O
Q¥

[F3 [@olgak gida yardimlarinin kart Uzerinden yapiimasi [ZOOOAOOO [ 2.000.000
(F4 (Yardima muhtag 4-10 yas arasi gocuklara égretici ( 1.000.000 ( 1.000.000
ders kitaplari yardimi yapilmasi
> > > > > <
F5 | Yemek yardimi talebinde bulunan vatandaslarimizin 78.000.000 78.000.000
ihtiyaglarinin karsilanmasi igin Asevi sicak yemek
destedi hizmet alimi
N N N \ N <z
( 4 4 4 4 N\
F6 | Gida yardimi talebinde bulunan vatandaslarimiza 19.000.000 19.000.000
gida ve yardim kolisi dagitim hizmeti
N N \ \ \ <z
F7 (Memurlara ogle yemegi yardim ( (3s00000 [ (3500000 |
F8 (Diger is ve islemlerin yurutulmesi ( 6.000.000 ( ( (5000_000 ]
Faaliyet Toplami [ 23.000.000 [103_500_000 [ [ 126500.000}
07.Personel Giderleri ( ( ( ( 2913000 ]
02-SGK Devlet Prim Giderleri [ [ [ [ 211000 ]

Genel Toplam

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 111

Y

ilcemizde yasayan ihtiyag sahibi
vatandaslarimiza gida (Etikart) yardiminda
L bulunulan kisi saysi

10.500

7100

129.624.000

8.375

AN

PG112

Y

( ilgemizde yasayan ihtiyag sahibi

vatandaslarimiza kiyafet yardiminda bulunulan
Kisi sayisi

\

Y

3.650

Y

1850

Y

2100

AN

PG 113

e
ligemiz sinirlart igerisinde bulunan ihtiyag sahibi
\vatandaglanmaa yapilan ekmek yardim sayisi

Y

1.200.000

\
>

1.675.000

\
>

\

1.800.000

AN

Y

PG 114

Y

( ilcemizde yasayan ihtiyag sahiplerine yapilan ev
esyasl yardimi Kisi sayisi
\

Y

130

\
>

1230

>
1.320

AN

PG 115

Y

( ilcemizde askere gidecek asker adaylarina
yaplilan asker bohgasi sayisi
N

Y

350

\
>

\

500

\
>

575

AN

PG 116

( ilcemizde ikamet eden yeni dogum yapan
annelere hos geldin bebek paketi yardim sayisi
\

Y

1750

>
3.870

N
4125

Y

PG117

Y

7 o .

lice sinirlari igerisinde yardim kapsaminda takip
edilen ve yetkili mercilere yonlendirilen engelli
\vatandag sayls

Y

85

\
>

37100

\
>

3400

AN

AN

PG11.8

>
Yasli, hasta ve engellilere ydnelik kisisel bakim

ve yikama hizmeti verilen kisi sayisi
N

Y

1500

Y

2.000

Y

2150
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi

Amag Evrensel, etik, milli ve manevi degerlerimizi 6n planda tutan egitim, kultdr, bilim, spor, sanat ve sosyal etkinlikler
gerceklestirmek.

N NN

[Hedef [ Etkinliklere katilan vatandas sayisinin bir dnceki yila gore arttirmak ya da sabit tutmak.
Perfor
[HEdergwans [ Sosyal gruplar arasindaki esitsizlidi kaldirmak ve gesitli yas gruplari ile sportif faaliyetler yurotmek

Mudarlak | Spor isleri MUdurlugu

Kaynak ihtiyaci (TL)

03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Aim | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyac

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Y N\
F1. | Spor turnuvalarinda dereceye giren sporcu ve 1.000.000 1.000.000
antrendrlerin ddullendiriimesi
\ N N N \ N <z
4 ( 4 4 4 4 N\
F2 | Belediye bunyesinde bulunan sporcularin spor 2.000.000 2.000.000
malzemelerinin temin edilmesi, sampiyona ve
turnuvaya katilimlarinin saglanmasi
\ N N N \ N <z
4 4 4 4 4 4 N\
F3 | Egitim, Spor Ve Aile Yasam Merkezlerinin diger is ve | 2920.000 2.920.000
islemlerinin yurdtulmesi
4 4 ( ( 4 ( <
Amator spor kulUplerine yapilacak ayni ve nakdi
F4 gardlmlarp P Jep J 5.702.000 5.702.000
N

Faaliyet Toplami | 5920.000 5.702.000 11.622.000

071.Personel Giderleri 23.852.000

YV
YV
A A A

[
23.852.000 (

YY)
YV

02-SGK Devlet Prim Giderleri | 1.695.000 1695.000

Genel Toplam 37169.000

PERFORMANS GOSTERGELERI 2023 2024 2025
PG 111 Etimesgut Belediye Spor Kulibd lisansli sporcu 1890 908 1000
\ | Seysst \ \ \ /
4 4 4 4 4 N\
Etimesgut Belediyesi Gelisim Spor Kulibu 715 616 700
PG 112 | lisansl (kick boks, karate, masa tenisi) sporcu
sayisl.
\ N N N \ <z
4 4 4 4 4 N\
PG 113 Etimesgut Belediyesi Gelisim Spor Kulabu milli 15 28 35
- sporcu (kick boks, karate, masa tenisi) sayrs!.
> - - - - <
PG 114 Yaz spor okullarindan (havuz, basketbol, 10.843 5.000 5.500
o voleybol, masa tenisi, judo, okguluk, futbol,
badminton, eskrim, cimnastik, kort tenisi, kick
boks, karate) faydalanan kisi sayisi.
\ N N N \ <z
[ PG 115 [Odul verilen sporcu ve antrendr sayisi. [ 85 [ 0 [ 50 ]
[ PG 116 [Malzeme dagrtilan sporcu sayisi. [ 500 [50 [55 ]
PG 117 Kapali Basketbol Spor Salonlarindan faydalanan 5.000 2842 2850
(basketbol, voleybol, badminton) kursiyerlerin
sayisl.
PG 118 | Kapall Basketbol Salonlarindan faydalanan alt 10 10 10
yapi takimlari sayisi.
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Ve

PG 119

\

-
Devlet Bahceli Egitim, Spor ve Yasam Merkezi
spor ve yuzme havuzundan faydalanan Gyelerin

| sayssi.

6152

-
6.500

-

-
7000

-

>
PG 1110

( Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yagam Merkezi

spor ve yuzme havuzundan gunluk giris yaparak
faydalanan kisi sayisi.

N

Y

8654

>
6.500

-

>
6.000

-

AN

\
Ve

PG 111

[ Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yasam Merkezi
spor ve yuzme havuzundan faydalanan yetigkin

ve ¢ocuk kursiyerlerin sayisi.
N

Y

2.302

>
2.200

>
2.500

/\

\
Ve

PG 1112

\
Ve

" Deviet Bahgeli Egitim, Spor ve Yasam Merkezi

spor ve yuzme havuzundan faydalanan engelli,
gazi ve sehit yakinlarinin sayisi.

N

Y

m

Y

80

Y

85

/\

PG 1113

\
>

>
Etimesgut Belediyesi Spor Kulubu basketbol

lisansli kursiyer sayisi

\

Y

350

Y

260

Y

265

/\

PG 1114

[ Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yagam Merkezi
voleybol branginda (7-18 yas arasi) kursiyer
sayisl.

Y

450

Y

414

Y

420

AN

>

PG 1115

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

\

[ Devet Bahgeli Egitim, Spor ve Yagam Merkezi
judo brangindan faydalanan kursiyer sayisi.
N

880

700

800

>
PG 1116

[ Deviet Bahceli EGitim, Spor ve Yasam Merkezi
okguluk brangindan (7-18 yas arasi) kursiyer
sayls.

Y

250

Y

164

Y

168

AN

>

PG 1117

>
Devlet Bahgeli Egitim, Spor ve Yagam Merkezi
futbol brangindan faydalan kursiyer sayisi.

620

490

500

>

PG 1118

L
Gokturk Aile Yagam ve Egitim Merkezinden
faydalanan Gyelerin sayisi (kisi/yil)

6.885

7100

7.200

>

PG 1119

\

 Gokturk Alle Yasam ve Egitim Merkezinden
gunlUk giris yaparak faydalanan kisi sayisi
(kisi/yil)

\

3959

>
2700

-

>
2.800

-

A\

>
PG 11.20

\

( Gokturk Aile Yagam ve Egitim Merkezi yuzme

havuzundan faydalanan yetiskin ve cocuk
kursiyerlerin sayisi (isi/yil)

\

Y

2929

>
2.000

>
2100

AN

>
PG11.21

>

Gokturk Aile Yagam ve Egitim Merkezinden
faydalanan engelli, gazi ve sehit yakinlarinin
says (kisi/yl)

Y

188

Y

250

Y

260

AN

>
PG 1122

>
Gokturk Aile Yagam ve Egitim Merkezi bowling
salonundan yararlanan kisi sayisi (kisi/ yil)

6.604

>
5.000

>
6.000

A\

\

~ >
PG11.23

Gokturk Aile Yagam ve Egitim Merkezi cimnastik

bransindan faydalanan kursiyer sayisi.
\

550

857

870

A\

>
PG 11.24

( Gokturk Aile Yagam ve Egitim Merkezi masa
tenisi brangindan faydalanan kursiyer sayisi.

Y

165

Y

170

Y

180

AN

>
PG 11.25

[ Goktirk Aile Yasam ve Egitim Merkezi kort
tenisinden faydalanan kursiyer sayisi.

110

e

10

e

120

A\

>
PG 11.26

[ Goktiirk Aile Yasam ve Egitim Merkezi kick boks
bransindan faydalanan kursiyer sayisi.

60

e

150

e

170

A\

>
PG 11.27

\

\

( Goktirk Aile Yasam ve Egitim Merkezi giizellik
merkezinden faydalanan kisi sayisi

(kisi/yil)

\

Y

7.225

\
>

5.000

\
>

5.500

AN

>
PG11.28

\

[ Gokturk Aile Yasam ve Egitim Merkezi kuafor

hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi (kisi/yl)
\

Y

5160

N
3000

\

N
3500

\

AN

>
PG 11.29

A

( Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezinden
faydalanan Gyelerin sayisi (kisi/yil)
N

Y

8.826

>
8.850

\

>
8.900

\

AN
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Ve

4 4 4 4 f—

PG 11.30 | Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezinden guinluk 5.541 4.500 4600 >
giris yaparak faydalanan kisi sayisi (kisi/yl) <

\ N N N N <z D:
4 4 4 4 4 N\

PG 11.31 | AhiElvan Aile Yasam ve Egitim Merkezi yizme 3.860 2.000 2100 (@)

havuzundan faydalanan yetiskin ve cocuk (@)
L _ kursigerlerin sayssi (kisi/yil) L L L ) na
7 > > > > ! (al

PG 11.32 | Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezinden 219 100 105 wn

faydalanan engelli, gazi ve sehit yakinlarinin sayisi =
\ \ (kisi/yl) \ \ \ Z <
4 4 4 4 4 N\

PG 11.33 | Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezi cimnastik 500 587 600 >

brangindan faydalanan kursiyer sayis!. o
> > > > > < O

PG 11.34 | Ahi Elvan Aile Yasam ve Egitim Merkezi karate 50 200 220 lé%
bransindan faydalanan kursiyer sayisi. ]

> > > > > < aq

PG 11.35 | Guzelkent Aile Yagam ve Egitim Merkezinden 4601 5.000 5100

L \fagdalanan Uyelerin sayisi (Kisi/yil) L L L ) =
4 4 4 4 4 N\ ;

PG 11.36 | Guzelkent Aile Yagsam ve Egitim Merkezinden gunlik 1997 1.500 1600

giris yaparak faydalanan kisi sayisi (kisi/yl) up
\ \ \ \ \ y, QJ
4 4 4 4 4 N\

PG 11.37 | Guzelkent Aile Yagam ve Egitim Merkezi yizme 1.825 1.600 1650 O
havuzundan faydalanan yetiskin ve cocuk QN
kursiyerlerin sayisi (kisi/yl)

\ N N N N <z
4 4 4 4 4 N\

PG 11.38 | Guzelkent Aile Yagam ve Egitim Merkezinden 92 60 65

faydalanan engelli, gazi ve sehit yakinlarinin sayisi
\ \ (kisi/yl) \ \ \ Z
4 4 4 4 4 N\
PG 11.39 | Etimesgut Yari Olimpik Ydzme ve Spor Kompleksinden 1.882 2.200 2.300
faydalanan Gyelerin sayisi (kisi/yil)
> > > > > <
PG 1140 | Etimesgut Yar Olimpik Yuzme ve Spor Kompleksinden 3.566 3.300 3400
( >gunluk giris yaparak faydalanan kisi sayisi (Kisi/yil) > > > )

PG 1141 | Etimesgut Yari Olimpik Yizme ve Spor Kompleksi 1378 1400 1.500

yUzme havuzundan faydalanan yetigkin ve gocuk
L . kursiyerlerin sayssi (kisi/yl) L L L )
4 4 4 4 4 N\

PG 1142 | Etimesgut Yari Olimpik Yizme ve Spor Kompleksinden 65 55 60
faydalanan engelli, gazi ve sehit yakinlarinin sayisi
(kisi/yil)

\ N N N N <z
4 4 4 4 4 N\

PG 1143 | Etimesgut Yari Olimpik Yizme ve Spor Kompleksi 1425 600 650

guzellik merkezinden faydalanan kisi sayrsi (kisi/yil)
> > > > > <

PG 1144 | Etimesgut Yari Olimpik Yizme ve Spor Kompleksi 669 250 300

kuafor hizmetlerinden faydalanan kisi sayisi (kisi/yl)
> > > > > <
PG 1145 | Atakent Sosyal Tesislerinden faydalanan Gyelerin
says (kisi/yil) 1374 1500 1.500
(PG 1146 [ Atakent Sosyal Tesislerinden faydalanan engelli, gazi ( ( ( )
ve sehit yakinlarinin saysi (Kisi/ yil) 12 40 45
Z
(PG 1147 [ Naim Stleymanoglu Kapali Spor Salonu Etimesgut ( ( ( )
Belediyesi Spor Kulubu basketbol lisansli kursiyer 100 45 47
sayisl.
\ \ \ \ \ <z
4 4 4 4 4 N\

PG 11.48 | Naim Suleymanoglu Kapall Spor Salonu Etimesgut 290 195 200

Belediyesi Spor Kulubu basketbol fiili kursiyer sayisi.
> > > > > <

PG 1149 | Naim Suleymanoglu Kapali Spor Salonu voleybol 350 331 335
branginda (7-18 yas arasi) kursiyer sayis.

( PG 11.50 (AtatUrk Stadyumu kick boks kursiyer sayisi. (195 ( 300 ( 310 ]
[ PG 1151 [AtatUrk Stadyumu karate kursiyer sayisi. [ [ [ ]
300 430 440

PG 11.52  Atatirk Stadyumu cimnastik brangindan faydalanan

kursiyer sayrsi (kisi/yil) 300 650 655
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Ve

o 4
> PG 11.53 | UIKU Spor Tesisleri Etimesgut Belediyesi Spor Kulibi 150 75 77
< basketbol lisansli kursiyer sayisi.
D: \ N N N N <z
4 ‘. 4 4 4 N\
(@) PG 11.54 | UIKU Spor Tesisleri Etimesgut Belediyesi Spor Kulibd 285 255 260
(@] basketbol fiili kursiyer sayisi.
m \ \ \ \ \ <z
4 ‘. 4 4 4 N\
o UIkU Spor Tesisleri voleybol branginda (7-18 yas aras) | 250 270 275
W PG 11.55 | Kkursiyer sayisi.
Q0 - - - - <
< PG 11.56 | Tunahan Spor Tesisleri Etimesgut Belediyesi Spor 140 10 15
Kulibu basketbol lisansli kursiyer sayisi.
Z ' 4 4 4 4 ~
e PG 1157 | Tunahan Spor Tesisleri Etimesgut Belediyesi Spor 390 260 265
E KulUbu basketbol fiili kursiyer sayisi.
L, - - - - <
o PG 11.58 | Atayurt Spor Tesisleri Etimesgut Belediyesi Spor 73 70 75
o Kuluby basketbol fiili kursiyer sayis!.
4 4 4 4 4 N\
3 PG 1159 | Atayurt Spor Tesisleri voleybol bransinda (7-18 yas 480 542 550
= arasi) kursiyer saysi.
> - - - - <
L PG 1160 | Atabey Spor Merkezinden faydalanan Uyelerin sayisi 1739 1750 1.800
QJ L | (kisi/g) L L L )
D 4 4 4 4 4 N\
A PG 1161 | Atabey Spor Merkezinden faydalanan engelli, gazi ve 17 25 28
sehit yakinlarinin sayisi (kisi/yl)
\ N N N N <z
4 4 4 4 4 N\
PG 1162 | Turkuaz Spor Tesisinden faydalanan Gyelerin sayisi 156 10 15
(kisi/yl)
& N N N N J

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi | Etimesgut Belediyesi

Toplumun Cevre Duyarliligi ve Geri Dénusum Bilincini Artirarak Dogal ve Temiz Cevrenin Korunmasini Saglamak.

Hedef [Temizlik hizmetlerini daha etkin yapmak ve memnuniyeti artirmak.
[ onlemek.

[Performans ilgemizde Uretilen atiklarin toplama, tagima, cadde ve sokaklari temizleme hizmetlerini kesintisiz sunarak Kirliligi ]

MUdaridk (Temizlik isleri Mudurlugu

Kaynak ihtiyaci (TL) :

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Alim
Giderleri

Cari Sermaye Kaynak
Transferler Gideri Ihtiyac

= Evsel ve kati atiklarin toplanmasi, atik biriktirme 287650.000
mahalline nakledilmesi ve cadde-sokak ve Pazar
yerlerinin temizlenmesi ve yikanmasi hususunun
hizmet alimi yoluyla yapiimasi

(F_g Gbadethane ve Mescitlerin Temizlenmesi (’I.OO0.000
(F.4 (Q'Op konteynerlerinin alinmasi (8.000.000
(F.5 ((;t')p konteynerleri bakim ve onarim ¢alismalari (1_100_000

[Hafrigat Atiklarinin Toplanmasi [_ [

N AN A A

48 %%%%%%m%%%%%% T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI



Faaliyet Toplami | 297750.000

(
[
(

r— Y Y
r— Y Y

(
[
(

NN

01.Personel Giderleri ( 6.595.000

>

<

o

(@]

02-SGK Devlet Prim Giderleri | 455000 8

Genel Toplam 304.800000 a

0))]

PERFORMANS GOSTERGELERI { <ZE
PG 111 Toplanan Evsel Atk (Cop) miktar (ton/gin) 480 510 550 %
( PG11.2 (Temizlenen Pazar Yeri Sayisi (Adet) ( 16 (16 (’17 ] 8
( PG113 (Toplanan Hafriyat Aug miktari (ton/yl) ( 7.800 (7.000 ( 8.000 ] 5
; [al

( P14 (Temizlenen ibadethane Sayisi (Adet) ( 110 ( 110 ( 110 ] -
( PG 115 (Temizlenen Mahalle sayisi (Adet) ( 38 (38 ( 38 ] §
[Wp)

Qd

O

QV

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Etimesgut Belediyesi

Toplumun Cevre Duyarliigi ve Geri Dénusum Bilincini Artirarak Dogal ve Temiz Cevrenin Korunmasini Saglamak.

Toplumun biling dizeyini gelistirerek etkin bir geri dondsuim saglamak.

Evsel, kati ve bitkisel atiklarnin geri ddnisume kazandirimasinda vatandaslarimizin biling dizeyini artirmak.

Temizlik Igleri Mudirlugo
Kaynak ihtiyaci (TL)
S— 05 06 Toplam

Hizmet Alm | Cari Sermaye Kaynak
Giderleri ERSENE Gideri Ihtiyac

F1 | Bitkisel Atik Yaglarinin Toplanmasi (

F2 (Pil Atiklarinin Toplanmasi

(Elektronik Atiklarinin Toplanmasi

Geri Dénusebilen Atiklarin (K&git-Plastik)
Toplanmasi

8 (Geri Dénusum Ekipmanlarinin Alinmasi 2.000.000

Faaliyet Toplami | 2.000.000

Tablo 1Atoplami | 304.800.000

Genel Toplam 306.800.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

AN N A A AN A A A

( {
( ( :
( ( (
( [ [
( F6 (Cam Atiklarin Toplanmasi - ( (
( ( :
( ( :
( ( :
( ( :

(
(
[
(
5 (Gigsi Atiklarinin Toplanmasi (
(
[
[

Toplanan Bitkisel Atik Yag Miktari (Litre/yil) 101.970
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PG 11.2 [Toplanaq Geri Donusebilen Atk (Kagrt, Plastik, [ 585 [ 3800 [ 4000
Metal) Miktari ton/yil)
(PG113  (Toplanan Pil Atk Miktar (kg/yi) ( 1200 ( 1200 (1250
(PG 114 (Toplanan Elektronik Atik miktari (kg/yil) ( 160 ( 150 ( 160
(P6115 (Toplanan Cam Atk Miktari (ton/yi) (2 (70 (180
(PG 116 (Toplanan Giysi Atik miktari (ton/yil) ( 122 ( 160 ( 185

NANANAANAANA

Idare Adi | Etimesgut Belediyesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

4 4
Amag Etkin, yaygin ve Veteriner Hekimlik hizmeti sunmak ve ilge sinirflanimiz igerisinde karasinek ,sivrisinek larva ve
erginlerine yonelik ¢alisma yapmak,yesil alan park .bahge ilaglamalar yapmak.

 Hedef ( Hayvan sagligina yoénelik calismalar yapmak kurban hizmeti sunmak ve karasinek, sivrisinek ve larva ve
erginlerine yonelik park , bahge yesil alan ilaglama galismalariyla halk sagligini korumak.
\

\
 Performans
Hedefi

korumak.
\

>
Hayvan sagligi ve kurban hizmetine yonelik faaliyetler yuritmek ve ilaglamalarda halk sagligini Gst dizeyde

/\

\
[MUdUFlUk (Veteriner isleri Mudurlugu

03 Mal

FAALIYETLER

Giderleri

F1 | Sahipli ve sahipsiz sokak hayvanlarina kuduz asisi 500.000
\gap|lma5|

Y

Hizmet Alim

Transferler

Kaynak ihtiyaci (TL) I

06
Sermaye
Gideri

Toplam
Kaynak
Ihtiyaci

500.000

~ AN

N
4 4
F2 Sahipsiz sokak hayvanlarina karma
,bronchnie,mantar,asilari,i¢,dis parazit uygulamalari 1.000.000
|muayene ‘teshis ve ve tedavilerin saglanmasi

Y

Y

Y

1.000.000

AN

Y

( (

F3 | Sahipsiz sokak hayvanalrin ksirlagtinimasi ve kulak | 1000.000
kupesi takilmasi karantina islemlerinin yapiimasi
\

Y

Y

\
>

1.000.000

AN

Y

N
F4 | Sokaktan toplantilan ve bakima muhtag sokak
hayvanlarinin bakimi ve beslenmesi saglamak igin | 1000.000

mama alinmasi
\ \

Y

Y

Y

1.000.000

AN

A4

( (
F5 | Sahipsiz sokak‘hag‘v‘anlarlnln k§g|t altlna a_InjmaS| 2000.000
lige sinirlarimiz igerisinde karasinek ve sivrisinek
larvalari ile yesil alan sazlik bataklik gibi alanlarin
\Iarvasit ilagla ilaglamalarini yapmak

Y

Y

N
>

2.000.000

/\

A4

N
( (
Fé ilce sinirlanimiz igerisinde karasinek sivrisinek ve her
tUrld yuruyen ve ucucu haserelerle micadele
cadde ,sokak ¢op gikarma alanlar ¢op konteynerlari
yesil alan park ve bahcelerin ilaglamasinda
kullanilan reziduel ve uckun insektisit ilagla
\ilaglamalarlrn yapmak.

4.000.000

\

Y

Y

Y

Y

4.000.000

/\

>
F7 | Barinak klinik ve kurbanlik alanlarinin dezenfekte

ilagla dezenfeksiyonunu yapmak 1.000.000
N N

Y

Y

\
>

1.000.000
\

AN

Y

>
F8 | Kurban hayvanlarina yonelik muayene hizmetleri
yapilmasi

\

Y

\

Y

Y

e

AN

[ 4
F9 | Diger giderler (mudurligumuz is ve iglemlerin 2670.000
yurutimesine ait diger giderlerin yapiimasi o
N

\

Y

Y

\
>

2.670.000

AN
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Faaliyet Toplami | 13170.000 13.170.000

02-SGK Devlet Prim Giderleri

YY)
r— Y Y
N NN

01.Personel Giderleri (14,015_000 ( (14_0‘]5.000

1.214.000 1.214.000

Genel Toplam 28.399.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 111 Sahipsiz sokak hayvanlarina kuduz asisi 1500 2000 2000
yapilmasi
4 4 4 4 4 \
PG112 | Sahipsiz sokak hayvanlarina karma bronchnie 600 600 1000
mantar asllari i¢ dis parazit uygulamalari
muayene teshis ve ve tedavilerin saglanmasi
> = = = = <
PG113 | Sahipsiz sokak hayvanlarn kisirlagtiriimasi ve 2500 2500 3000
kulak kupesi takilmasi karantina islemlerinin
yapilmasi
\ \ \ \ \ <z
4 4 4 4 4 N\
PG 114 Sokaktan toplantilan ve bakima muhtag sokak 1700 1700 2000
hayvanlarinin bakimi ve beslenmesi saglamak
icin mama alinmasi
\ N N N N <z
4 PG 115 4 4 4 4 N\
o Sahipsiz sokak hayvanlarinin kayrt altina 2500 2500 3000
alinmasi
\ N N N N <z
4 4 4 4 4 N\
PG116 | lice siniflanmiz icerisinde karasinek ve sivrisinek 1500 LT 2850 LT 5000LT
larvalari ile yesil alan sazlik bataklik gibi alanlarin
larvasit ilagla ilaglamalarini yapmak
\ N N N \ <z
4 4 4 4 4 N\
PG 117 | Barinak Klinik ve kurbanlik alanlarinin dezenfekte 1220 1250 1500
ilagla dezenfeksiyonunu yapmak
\ \ \ \ \ <z
4 4 4 4 4 N\
PG 118 | Kurban hayvanlarina yonelik muane hizmetleri 3000 3000 3000
yapilmasi
\ N N N \ <z
4 4 4 4 4 N\
PG 119 | Diger giderler (mudurluguimiz i ve islemlerin
yurdtimesine ait diger giderlerin yapiimasi
& N N N N J

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idere Adi | Etimesgut Belediyesi

Etmek.

[Amag [Qagdag, Planl, Yapisal Anlamda Can ve Mal Guvenligini Koruyan, Modern, Estetik, Cevreci ve Marka Bir Sehir Tesis ]
ve gevre sartlarina uygun tesekkulunu saglamak igin yapi kontrol faaliyetlerini yaritmek. ]

[Hedef [ Etimesgut Belediyesi'nin sorumluluk alanlarindaki yapilanin ilgili kanun ve yonetmeliklere ayrica fen, sanat, saglik

Hedefi

Mudurlok | Yapr Kontrol Madarloga

Kaynak ihtiyaci (TL) ‘Y

[Performans[ Her tUrlU kontrol faaliyeti ve denetimin saglanarak imara aykin yapilasmanin 6nine gegilmesi, J

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Alim Cari Sermaye Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyaci
F1 | imara aykin veya kagak yapilagsmalarin kontrol *
faaliyetleri,

T.C. ETIMESGUT BELEDIYESI %%%%%%%%%%%%gg
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*

<ZE ( E2 (Asansfjr kontrolU faaliyetleri, ( ( ( ( ]
o F3 | Gecekondu, metruk, can ve mal givenligini tehdit ’
O] edebilecek derecedeki yapilarin yikim iglemlerini
(@) yurGtmek
o
[l F4 | Yapi Denetim Firmalari, Fenni Mesulleri, Santiye .
wn Sefleri ve MUteahhitlerin YDS ile ilgili iglemleri.
%: [ ) [Diger is ve islemlerin yurutilmesi [ 3000 [ [ [ ]
E [ Faaliyet Toplami [ 3.000 [ [ [3.000 ]
LCL) ( 01.Personel Giderleri ( 13.368.000 ( ( (13.368.000 )
o [ 02-SGK Devlet Prim Giderleri [935_000 [ [ [935,000 ]
o [ Genel Toplam [ 14.306.000 ]
—
> PERFORMANS GOSTERGELERI 2023 2024 2025
&
@) PG 111 Denetimi yapilan kagak ya da imara aykir 20 1300 1450
J L L yapilasma adedi L L L )
4 4 4 4 4 N\
PG 112 | Hizmetten Men Edilen ya da hizmete acilan 1800 3000 3300
Kirmizi etiketli Asansorlerin adedi
\ N N N N <z
4 4 4 4 4 N\
PG 113 | Yikim islemi yapilan Gecekondu veya Metruk 5 2 2
yap! adedi
\ N N N N <z
( PG 114 [YDS Uzerinden yapilan islem adedi ( 13500 ( 20000 ( 22000 J
[ PG 115 [Yapl Denetim Firmalarinin Hak Edis islemi adedi [ 2000 [ 2000 [ 2200 J

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | Etimesgut Belediyesi

Amag Beledi#e Meclis ve Encimen Toplantilarinin dizenlenerek alinan kararlarin ilgili birimlere hizli bir sekilde
ulastinimasi, Kurum iginden, dis kurumlardan ve kisilerden Belediyemize gelen, Belediyemizden dis kurumlara ve
kisilere gtnderilecek olan evraklarin takibinin yapilarak, Genel Evrak Sefligimizce hizli bir sekilde gonderiminin
saglanmasi, Belediyemize evlenmek Uzere muracaat eden vatandaslarin nikah islemlerini yapmak

yazilmasini saglamak, mudurluklere evraklarin akisini saglamak. Nifus Madurligu ile kurulan baglantiyla

Hedef Meclis ve Encimen Toplantilarinin verimliligini artirmak. Kurum igi ve kurum disi yazigmalarin etkin sekilde
evlenecek ciftlerin mevzuatlar cergevesinde nikah islemlerini yapmak.

N, N,

Performans| Toplanti sayilarini artirmak, yurttaslarla iletisimi artirmak igin yazigma sayilarini artirmak. Nikah is ve iglemlerini
Hedefi kolaylastirmak.

Mudurluk | Yazi igleri MGdUrligo

]

Kaynak ihtiyac (TL)

FAALIYETLER 03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Alim Cari SENEE Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtiyaci

F1 Belediye Meclis Toplantilarinin dizenlenmesi ve 5000 5000

kararlarin yayinlanarak ilgili birimlere hizli bir sekilde
ulastirimasi
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4 4

F2 | Encumen Toplantilarinin dizenlenmesi ve
Kararlarinin ilgili birimlere hizli bir sekilde
L ulastirimasi,

( 5000

(5000

Y

>
F.3 | Kurumiginden, dis kurumlardan ve kisilerden
Belediyemize gelen, Belediyemizden dis kurumlara
ve kisilere gonderilecek olan evraklarin takibinin
yapilarak, Genel Evrak Sefligimizce hizl bir sekilde
L gonderiminin saglanmasi

Y

\
[ 2000000

Y

\
[ 2000000

<
<

Y

>
F4 | Nufus Mudarlugu ile kurulan baglantiyla evienecek

ciftlerin mevzuatlar gergevesinde nikah islemlerini
L yapmak

Y

\
( 3.000.000

Y

\
(3.000.000

<
<

Faaliyet Toplami

5.010.000

5.010.000

01.Personel Giderleri

29,868.000

29,868.000

02-SGK Devlet Prim Giderleri

757000

———

r— Y Y Y

757,000

———

Genel Toplam

—~N NN

————

35.635.000

|, W, 7, N, N

PERFORMANS GOSTERGELERI 2023 2024 2025
PG 111 Belediye Meclis Toplantilarinda alinan karar 619 650 670
sayis|
\ N N N \ <z
4 4 4 4 4 N\
PG11.2 | Belediye Encimen toplantilarinda alinan karar 1378 1600 1630
\ \SagISI N N N <z
4 4 4 4 4 N\
PG 113 | Genel Evrak Sefliginde aylik gelen giden evrak 58500 59500 58600
_ sayssi. L L L )
( PG 114 [GUnIUk yazismalar ( 2350 ( 2500 ( 2800 J
[ PG11.5 [Klgllan nikah sayisi. [ 4300 [ 4400 [ 4500 J

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ldere Adi | Etimesgut Belediyesi

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Amag [Guvenh huzurlu, saglikl, Esenlik igerisinde ve hijyenik sehir yasamini saglayacak zabita hizmetlerini sunmak.

saglamak.

Hedef ( Ilgemlzde ki isyerlerinin ticari faaliyetlerinin ilgili kanun ve yonetmelikler ve Talimatnamelere uygun yuritmelerini

Hedefi saglamak.

MUddrldk Zablta Muadurlaga

FAALIYETLER

{Performans( Ilgemlzde ki isyerlerinin ticari faaliyetlerinin ilgili kanun ve yénetmelikler ve Talimatnamelere uygun yuritmelerini

Kaynak ihtiyaci (TL)

03 Mal 05

Hizmet Alim Cari

06
SENEIE

Toplam
Kaynak

)
)
)
J

Pazar esnafi ve seggar satici denetimi

Giderleri

.

NERSEE

(

Gideri

ihtiyaci

(

)

[FE [Ruhsatll ve ruhsatsiz isyerlerinin denetimi

L

(

(
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[F.B [in@aat ve hafriyat atiklarin denetimi [ [ [ [ J
(F4 [ Dilenci toplama ekibi olusturulmasi, dilenciligin ( ( ( )
onlenmesi
\ N N \ \ \ <z
4 4 4 4 ( 4 N\
F5 | Seyyar satici takibi ve sikayetlerin izlenmesi
amaciyla motorize ekibin olusturulmasi
\ N\ N\ N\ \ N\ <Z
4 4 4 4 4 4 N\

F.6 | Belediye Meclisi ve Encimenince alinan ve Zabita
Mudurlagune gonderilen Encimen Kararlarinin
tebligi yapilarak kararlari uygulamak Encimen
Kararlari dogrultusunda islem yapmak

F7 Her tUrlU sikayetlerin degerlendirilmesi

Y Y

F.8 | Ticarifaaliyetlerin yogun oldugu bdlgelerde Cadde,
Sokak, Park ve Meydanlarda isgallere engel olarak

vatandaslara saglikli ve givenli aligveris ortamini

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

r— Y Y Y Y

saglamak { { { { }

>
F.9 | Zabita personellerinin performansini artirmaya 600.000 §00.000

L yonelik hizmet igi egitim
[F.‘IO Diger isve islemlerin yUrutilmesi [ 540000 [ [ [540'000 ]
[ Faaliyet Toplami [ 1140.000 [ [ [‘1.140.000 ]
( 07Personel Giderleri [110,979,000 ( ( (110‘979.000 )
[ 02-SGK Devlet Prim Giderleri [ 8114.000 [ [ [8.114.000 ]

Genel Toplam 120.233.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

Denetlenen pazar esnafi, seyyar satici sayis!

PG11.2 ( Duzenlenen toplam tutanak sayisi 3600 ( 3675 ( 3700

PG113 (Denetlenen ruhsatli ve ruhsatsiz igyeri sayisi. 14.550 ( 14.600 ( 14.650

PG114 [Denetlenen insaat ve hafriyat atik sayisi 1050 [ 1075 [ 1100

Toplanan dilenci sayisi

Alinan arag sayis!

7725 7800

Alinan ve degerlendirilen sikayet sayisi

o
@
=
= b
()

r— Y Y
—_ —
~ a1

r— Y Y
n
o

r— Y Y
n
w

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

ldare Adi | Etimesgut Belediyesi
Amag Surekli gelisen bir yonetim anlayisiyla katiimei, seffaf, modern ve givenilir yontemler sunarak hizmet kalitesini
yUkseltmek

[Hedef [ Kurum kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasiyla guclu bir mali yapi olusturulmasi.Stratejik plani katilimci ]

yontemle ve sahiplendirerek hazirlamak, uygulamak ve sonuglarinin izienmesini saglamak.

Performans
Hedefi 141

[MUdUrIUk [ Mali Hizmetler MGdurluga
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FAALIYETLER

Kaynak ihtiyaci (TL) _

03 Mal
Hizmet Alim
Giderleri

05
Cari
Transferler

07
Sermaye
Gideri

Toplam
Kaynak
Ihtiyaci

09
Yedek
Odenekler

F1 | Belediyede gelirleri artirici _ _ _ _ _
’ faaliyetlerin yapilmasi
\ N \ \ \ \ \ <z
4 4 ( _ ( _ ( _ / _ ( _ N\
F.2 | Vergi ddnemlerinde mikelleflere
SMS ile vergi borcu hatirlatmasi
yapilmasi
\ N N \ \ N \ <z
4 [ 4 ( _ ( _ / _ 4 N\
F.3 | Stratejik planile tutarli belediye - -
butgesinin hazirlanmasi
\ N \ \ \ \ \ <z
(F.4 (Beledige butgesinin hazirlanmasi (200_000 ( ) ( B (' ( 200.000 ]
(5 (Kesin hesabin hazrlanmas (200000 (- (- (- (200000 |
Fg |Tasinirkesin hesabinin - - - - -
hazirlanmasi
F.7 (Mobil tahsilat aracinin aktif ( B ( - ( - (' ( B
tutulmasi L L L e a
Fg | Stratejik planin izleme ve 800.000 - - - 800.000
degerlendirilmesi
— > > > > > <
F9 | Performans programinin 400.000 - - - 400.000
ha2|rlanmaS|
N \ \ N \ <z
( F10 (Faahget raporunun hazirlanmasi (400.000 (- (- (— (400.000 ]
(M I(; kontrol standartlarinin (600000 (- (- (- (600,000 )
uygulanmasi ve
gelistiriimesi faaliyetleri
\ N N \ \ N \ <z
F12 [ On Mali Kontrol ve mali durum 200.000 - - - 200.000
analizlerinin yapilmasi*
( F13 (H|zmet ici egitimlerin dizenlenmesi* 200 000 (' (' (‘ (200.000 J
F14 | Kamu kurumlarin ayarilan pay ve 56600000 | 8.810.000 - 65.410.000
ddemeler
( F15 (Yatmmlara aktarilan 6denekler (‘ (‘ (400.000.000 (400.000.000 )
( F16 (Diger is ve iglemlerin yurutilmesi (340-000 (- (- (‘ (340.000 )
[ Faaliyet Toplami [ 3.340.000 [56.600.000 [ 8.810.000 [400.000.000 [ 468.750.000]
( 01.Personel Giderleri (40.802.000 ( ( ( ( 40.602.000 ]
[ 02-SGK Devlet Prim Giderler [3,437,000 [ [ [ [ 3437000 J

Genel Toplam 512.789.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

Tahsilat Qrani

[PG 112 [Hazwlanan butge sayisi [ 1 [‘l [ 1 ]
[PG 113 [Hazwlanan Kesin Hesap Sayisi [ 1 [‘l [ 1 ]
[PG 114 [Kontrol edilen ve muhasebelestiriimesi yapilan [ 23400 [29.000 [ 32.000 ]
evrak sayis|
(PG 115 (BUt(;e Gelir Artis Orani (%) [ 10 [33 [ 40 J
(P6 116 [ Elektronik Ortamds Tahsilt Oran (%) [ 65 L )
(PG 117 [Hazwlanan Stratejik Plan Sayisi ( 1 [1 ( 1 J
(PG 118 (Hazwlanan Performans Programi ( 1 (1 ( 1 J
[PG 119 (Hazwlanan Faaliyet Programi [ 1 [1 [ 1 J
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi | Etimesgut Belediyesi

(
[
[
(

i¢ Teftis Sorusturmalarinda kamu kaynaklarinin etkili kullaniimasi.

Sorusturmalarin en hizl bigimde sonuglanmasi igin gerekli is ve islemlerin yapiimasi.

Mudirlok | Teftis kurulu madurloga

Kaynak Ihtiyac (TL) I

03 Mal 05 06 Toplam
Hizmet Alim Cari SENENTE Kaynak
Giderleri Transferler Gideri Ihtigac

Eski yillara ait teftislerle alakall arsivin duzenli
tutulmasi

( F2 (Durum senaryosu calismalari (

( F3 (Diger is ve islemlerin yurutdlmesi (14.000 (

Y Y Y

]
)
)
J
J
J

14.000
[ Faaliyet Toplami [14,000 14.000
( 01.Personel Giderleri (S.‘IOB.OOO 5.106.000
[ 02-SGK Devlet Prim Giderleri [470,000 470000

Genel Toplam 5.590.000

PERFORMANS GOSTERGELERI

PG 111 Olasl sorusturma senaryolarinin 6nceden - 1 2
calisiimasi amaciyla beyin firtinasi faaliyetleri

( PG112 (Onceki sorusturma arsivinin dizenli tutulmasi ( - (-
( 4 4

Y
1
A/

>
pPG113 | Teftis faaliyetlerinin hizl bir sekilde - - -
tamamlanabilmesi igin gerekli alt yapi
\gallgmalarmm tamamlanmasi

\

( PG114 [Yapnan denetim sayisi [ 6 [6 (6

( PG11.5 (inceleme ve sorusturma sayisi [ 4 [5 [ 5

N,
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INSAN KAYNAKLARI ANALIZi

Etimesgut Belediyesi, 2024 yili agustos ayi sonu itibari ile 446 kadrolu memur personel, 8 kadrolu isci, 6
sozlesmeli personel olmak Uzere toplamda 460 personelle belediyecilik hizmetleri vermektedir.

(1 (Memur (446 (o698% )
(2 (isci (8 (174% )
(3 (Sdzle@meli Personel (8 (1,30% )

(‘ToPLAM (460 (100% )

2024 yilr agustos ay! sonu itibariyle personelimizin %96,96 devlet memuru, %71,75'i kadrolu isgi, %1,30'u
da sozlesmeli isci personeldir. Istihdam edilen personellerin cinsiyet dagiimina bakildiginda toplam
personelin %23,04'G kadin (106 Kisi), %76,96'sI erkektir (354 kisi)

Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

No Cinsiyet Memur isGi Sozlesmeli Toplam Yizde
(‘I (Kadln (‘IO‘I ( 3 ( 2 (106 ( 23,04% >
(2 (ekek (345 (3 (s (354 ( 7696% )

(TOPLAM (446 ( 6 ( 8 (460 ( 100% )

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

Etimesgut Belediyesi calisanlarinin hizmet sireleri incelendiginde; 2024 Agustos ayr sonu itibari ile
personelin % 27,17'sinin 21 yil ve Uzeri sireyle, %18'inin ise 0-5 yil streyle galistigi gordlmistar.

Personelin Hizmet Yillarina Gore Dagilimi

(No (HizmetSUresi CMemur (iggi (S(‘jzleg,meli (Toplam ( Yizde )
C 8

(1 (o-5vi (&1 ( 5 6 ( w70% )
(2 (6-10vi (20 ( (1 (7 ( 1s43% )
(s ( 15 vil (w0 ( ( (106 ( 2304% )
(4 ((18-20¥i (e (8 ( (7 ( 1585% )
(s ((2125vi (a2 (1 ( (43 ( 935% )
(s (2e-31vi (&3 (1 ( (64 (139 )
(7 ('32-39vil (18 ( ( (18 ( 391% )

( TopLAM (a6 (8 (s (460 ( 100% )

Etimesgut Belediyesi'nde ¢galigan personelin egitim durumlari incelendiginde %73,42'sinin yuksekokul (6n
lisans, lisans, lisansistu), %26,53'Unun ise lise, orta mezunu oldugu gorGlmastar.
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INSAN KAYNAKLARI ANALIZi

Etimegut Belediye Baskanligi'nda galisan personelin egitim durumu asagidaki grafikte detayl olarak
incelenebilir.

Personelin Egitim Durumu

(Egitim Durumu ( Memur (s (S(‘jzlegmeli (Toplam C Yizde

Ortaokul 10 13 2,83%
C ¢ C C

3
(Lise/MeslekLisesi (103 (4 (108 (" 2370%

(No

(1

(2

(3 (" 6n Lisans (73 ( (74 ( 1809%
(4

(s

(e

n

( Lisans (239 (1 (243 ( 5283%
(YUksek Lisans ( 17 ( (17 ( 370%
(Doktora ( 4 ( (4 ( 087%

(TOPLAM ( 446 (6 (8 (460 ( 100%

w

Y Y YLYLY YO

' N ANANANANANNL

Etimesgut Belediyesi Sirketleri Personel Analizi

Etimesgut Belediyesine ait 2 sirket bulunmaktadir. Etim Kent ve Etim KaltUr sirketleri %100 belediye
istirakidir. Belediyemizin Etim Kent sirketinde 1898 personel bulunmaktadir. Bu personellerden 1456'si
erkek calisan, 442'si kadin calisandan olusmaktadir. Etim KaltUr sirketi yeni bir isletme olup hentz bir
istatistiki veriye/faaliyete sahip degildir.

Etimesgut Belediye Baskanligi yeni donemde calisanlarina verecegi nitelikli egitimlerle, ¢alisanlarin
becerilerini artiracaktir. Bu egitim calismalari insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligimioz her gl
mUdurluklerden egitim taleplerini toplayarak calisanlarimizin egitim ihtiyacini tespit edecek ve bu egitim
ihtiyaclarinin en iyi sekilde karsilanmasi icin Etimesgut Belediye Baskanligimiz gerekli mali ve idari
kaynaklari ayiracaktir.

Mudurluklerden, birimlerden gelen egitim ihtiyaclar gerekli olmasi durumunda Etimesgut Belediye

Baskanligi Ust yonetimi tarafindan incelenerek degerlendirmeye alinacak ve egitim ihtiyaclarinin en iyi
sekilde gideriimesi saglanacaktir.
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ETIMESGUT BELEDIYESI ARAC ENVANTERI
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I FiZIKSEL VARLIKLAR ANALIZi
>
<
(e
(@)
o
o
(ol
w
prd
<
>
o
(@)
LL
(e
LLl
[al
—
>
LN
QN
O
(QV

(Kamgon ( Kamyon ( Temizlik isleri MGdUrlaga 2 )
(Kamgonet C Kamyon ( Temizlik Isleri MGdurlugi 1 )
(BinekArag (Arag ( Temizlik isleri MGdUrlaga ( 1 )
(Tanker C Kamyon ( Temizlik Isleri MGdurlugi C 1 )
(Binek Arag ( Arag ( Park ve Bahgeler MUdUrlGgu ( 5 )
((;ift Kabin Pikap C Arag ( Park ve Bahgeler MGdarligu C 5 )
((;if't Kabin Dampersiz Kamyonet ( Kamyon ( Park ve Bahgeler MUdUrlGgu ( 1 )
(@ift Kabin Damperli Kamyonet C Kamyon ( Park ve Bahgeler MGdurligu C 5 )
(Damperli Acik Kasa Kamyon ( Kamyon ( Park ve Bahgeler MUdUrlGgu ( 2 )
(Servis MinibUsu ( Arag ( Park ve Bahcgeler MGdurlugu ( 1 )
(Sulama Tankeri C is Makinesi ( Park ve Bahgeler MudUrlGgu ( 7 )
(Lastik Tekerlekli Mini Kazici YUk. ( is Makinesi ( Park ve Bahgeler Mudurluga ( 1 )
(Kanal Kazici Yukleyici C is Makinesi ( Park ve Bahgeler MUdUrlGgu ( 1 )
(Kagar Kasall Kurtarici Arag ( is Makinesi ( Park ve Bahgeler Mudurlugu ( 1 )
CJCB C is Makinesi ( Park ve Bahgeler MUdUrlGgu ( 2 )
(BinekArag (Arag ( Fen Isleri MGdurlugu ( 18 )
(Minib(]s CArag ( Fen isleri Mudirliga ( 16 )
(Ambulans ( Saglik Arac Fen isleri MGdUrligu ( 2 )
(Cenaze Araci ( Saglik Araci Fen igleri MGdurligu ( 8 )
(OtObUS ( Arag Fen isleri MGdUrligu ( 8 )
(Kamgon Kamyon Fen Igleri MGdurligu ( 43 )
(Kamgonet Kamyon ( Fen Isleri MGdurlugu ( 93 )
(Dorse ( Kamyon ( Fen Isleri MGdurligu ( 3 )
(Asfalt DistribUtory ( is Makinesi ( Fen isleri MGdUrligu ( 2 )
(Trakt(jr ( is Makinesi Fen isleri MGdurligu ( 3 )
(Tanker Kamyon Fen isleri MGdUrligu ( 3 )
((;ekici ( is Makinesi Fen Isleri MGdurligu ( 1 )
(Ving ( is Makinesi ( Fen isleri MGdUrligu ( 1 )
(C'Op Kamyonu ( is Makinesi ( Fen igleri MGdurligu ( 2 )
(Silindir ( is Makinesi ( Fen isleri MGdUrligu ( 8 )
(Dozer ( is Makinesi ( Fen Igleri MGdurligu ( 3 )
(Gregder ( is Makinesi Fen isleri MGdUrligu ( 3 )
(Kepge ( is Makinesi Fen Igleri MUdurlugu ( 9 )
(Bobcat ( is Makinesi ( Fen isleri MGdUrligu ( 4 )
(Beko Loder ( is Makinesi ( Fen Isleri MGdUrlaga ( 4 )
(Ekskavat(‘er‘Uk. ( is Makinesi ( Fen isleri MGdUrligu C 2 )
(L. T. Ekskavator ( is Makinesi ( Fen Igleri MGdurlaga ( 1 )
(Asfalt Finisheri ( is Makinesi ( Fen isleri MGdUrligu C 1 )
(Forklift ( is Makinesi ( Fen isleri MGdurligu ( 1 )
(ToPLAM (285 )




BiLiSIM VE iLETiSIM SISTEMLERI ALTYAPISI

Etimesgut Belediyesinin dijitallesme sireci dnemli bir Ust ydnetim hedefimizdir. Belediye hizmetlerinin
daha etkin ve verimli bir sekilde sunulmasini amacglayan dnemli bir donisum surecidir. Bu surecte
belediyemiz, dijital teknolgjileri kullanarak vatandaslarla daha hizli ve etkili iletisim kurmayi, hizmetleri
daha erigilebilir hale getirmeyi hedeflemektedir. Belediyemizin yeni yonetiminin dijitallesme anlayist ile
one c¢ikarmak istedigimiz en dnemli ilke “seffaflik” ve "katiimcilik"tir. Bu anlayis 6nceki donemde ankete
katilan sayinin i¢ paydas sayisinin 167'den 767'e cikariimasi, dis paydaslarda 288 vatandas ile yapilan
ankete yeni donemde 11613 yurttasin katliminin  saglanmasi hedefe ulagsmamizdaki istegi
gostermektedir. Belediyemizin mevcut altyapisi asagidaki gibidir.

(Bilgisagarlar (Kasa, dizustu vs) ( BT Sistemleri (735 Adet )

Fiziksel Sunucu Saysi ( Fiziksel ve Sanal Sunucular (14 Adet )
(Sanal Sunucu Sayssl ( Fiziksel ve Sanal Sunucular (48 Adet )
(UPS- GUg Kaynagi ( Enerji Altyapisi (3 Adet )

Jenerator Enerji Altyapisi (10 Adet )
(DI§ Birim Sunucu Odalart ( Fiziksel Altyapi Ustyap! (1 Adet )

Yaziim Yazilm (48 Adet )
(Depolama Uniteleri ( Aglar ve Sistemler (’I Adet )
(Yazmlar ( BT Sistemleri (326 Adet )
(Telefon ( BT Sistemleri (124 Adet )
(Switch ( Aglar ve Sistemler (37 Adet )
(Projeksigon Cihazi ( BT Sistemleri (16 Adet )
(Ortam izleme Cihazlar ( Fiziksel Altyapi (8 Adet )
(GUvenlik Yazilimlari Yazilimlar <2Adet )
(Kar‘ch Gegis Sistemleri ( Uygulamalar Yazilimlar (11 Adet )
(Felaket Kurtarma Sistemleri ( Fiziksel Altyapi Ustyapi (‘I Adet )
(Fiziksel Arsiv ( Fiziksel Altyapi Ustyapi (’I Adet )
(Dokunmatik Ekran ( BT Sistemleri (6 Adet )
(Kamera ( Fiziksel Altyapi Ustyapi (586 Adet )
(Dijital Mikser ( BT Sistemleri (3 Adet )
(Fotograf Makinasi ( BT Sistemleri (2 Adet )
(Yazarkasa ve Pos Cihazi ( Tasinabilir Cihazlar (2 Adet )
(EI Terminali ( Taginabilir Cihazlar <2Adet )

Belediyemiz yurttaglara yonelik online hizmetleri cagdas belediyecilik anlayisi icinde gelistirecektir.
E-belediye hizmetleri, online basvuru ve sire¢ yonetimi, mobil uygulamalar, dijital arsiv ve dokUman
yonetimi, akilli sehir uygulamalari, e-devlet entegrasyonu, gevrimigi deme sistemleri gibi ¢alismalari
gelistirmeye devam edecegiz. Belediyemiz kiyaslama galismasing, iyi uygulama orneklerine gcok dnem
vermekte olup, bu kapsama girecek belediyelerle, kamu kurumlari ile sirketlerle goris alisverisinde
bulunularak altyapisini ve sistemlerini gelistirecektir. Bilgi givenligi, veri givenligi yasalarina uyum, bilgi
guvenligi standartlarina uygunluk konusunda c¢alismalar yuritulecektir.
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PERFORMANS PROGRAMI GEREKGELERI

5018 Sayill KMKYK Kanunun 9. Md." Kamu idareleri; kalkinma planlar, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
amaclar ve olculebilir hedefler saptamak, perfor manslarin, dnceden belirlenmis olan gdstergeler
dogrultusunda dlgmek ve bu sirecin izleme ve degerlendirme sini yapmak amaciyla katilimer yon
temlerle stratejik plan hazirlarlar.

" 5393 sayili Belediye Kanununun 18, 34, 38 ve 41. maddeleri, 3. Maliye Bakanligi tarafindan 05 Temmuz
2008 tarih ve 26927 Sayill Resmi Gazetede yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Yonet
meligi"15.07.2009 tarih ve 27289 Sayill Resmi Gazetede yayimlanan “Perfor mans Programi Hazirlama
Rehberi” Bu performans programinin yasal boyutunu olusturmaktadir.

PERFORMANS PROGRAMI UST POLITIKA BELGELERI

Etimesgut Belediye Baskanligi 2025 Performans Programi, Etimesgut Belediyesi 2025-2029 Stratejik
Plani; On ikinci Kalkinma Plani, Ankara Kalkinma Ajansi Stratejik Plani, Bélge Plani ve Birlesmis Milletler
2030 Sardurulebilir Kalkinma Hedeflerine uyumlu olacak sekilde hazirlanmistir. Ankara Kalkinma Ajansi
"Kiresel Kkilturel baskent Ankara; bolgeyi kiltirel ve sanatsal eserlerin Uretildigi, etkinliklerin
duzenlendigi ve buradan dinyaya yayildigi bir merkeze donustirmek” vizyonuna Etimesgut'ta
gercgeklestirilecek kiltir ve sanat faaliyet ile destek vermek ve Ankara Kalkinma Ajansi ile is birligi
gelistirme hedeflenmektedir.

2025YILI PERFORMANS PROGRAMI

Yine Ankara Kalkinma Ajansi'nin “Bolgede yapilacak ve bolgesel stratejileri ilgilendiren hususlarda 6nemli
yatinm ve projelerin hayata gecirilmesinde gorUsler olusturulmasi’, "Ankara'nin sahip oldugu tarihi ve
kaltUrel degerlerin dinya kultir mirasina dahil edilmesi igin ¢alismalarin yurUtilmesi” proje ve
faaliyetlerine katki saglamak hedeflenmektedir.

On ikinci Kalkinma Planinin Yerel Yonetimler Baglgi altndaki hedeflere ulagsmak igin Gzel gaba
gosterilecektir. Belediyemiz Yesil ve Dijital Donusumle Rekabetgi Uretim, Nitelikli insan, Guglu Aile,
Saglikli Toplum, Afetlere Direncli Yagam Alanlari, Surdurlebilir Cevre, Adaleti Esas Alan Demokratik Iyi
Yénetisim bagliklarinda On ikinci Kalkinma Plani'na uygun hareket edecektir. Bir yerel yonetim olarak
merkezi idarenin uygulamakta oldugu Orta Vadeli Program’a uyumlu ¢alismayi da hedeflemekteyiz.

Etimesgut Belediye Baskanligi 2025 Performans Programi, Etimesgut Belediyesi 2025-2029 Stratejik
Plani; On Ikinci Kalkinma Plani, Ankara Kalkinma Ajansi Stratejik Plani, Bolge Plani ve Birlesmis Milletler
2030 Surdurulebilir Kalkinma Hedeflerine uyumlu olacak sekilde hazirlanmistir. Ankara Kalkinma Ajansi
"Kuresel Kkulturel baskent Ankara; bolgeyi kultirel ve sanatsal eserlerin Uretildigi, etkinliklerin
duzenlendigi ve buradan dunyaya yayildidi bir merkeze donustirmek” vizyonuna Etimesgut'ta
gergeklestirilecek kultir ve sanat faaliyet ile destek vermek ve Ankara Kalkinma Ajansi ile is birligi
gelistirme hedeflenmektedir. Yine Ankara Kalkinma Ajansi'nin “Bolgede yapilacak ve bolgesel stratejileri
ilgilendiren hususlarda 6nemli yatinm ve projelerin hayata geciriimesinde gorUsler olusturulmasi’,
‘Ankara’nin sahip oldugu tarihi ve kilturel degerlerin dinya kaltir mirasina dahil edilmesi igin
calismalanin yuritulmesi” proje ve faaliyetlerine katki saglamak hedeflenmektedir. On ikinci Kalkinma
Plani'nin Yerel Yonetimler Basligi altindaki hedeflere ulasmak icin 6zel caba gdsterilecektir. Belediyemiz
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Yesil ve Dijital Donusumle Rekabetgi Uretim, Nitelikli insan, Guclu Aile, Saglikli Toplum, Afetlere Direngli
Yagam Alanlari, StrdurUlebilir Cevre, Adaleti Esas Alan Demokratik iyi Yonetisim basliklarinda On ikinci
Kalkinma Plani'na uygun hareket edecektir. Bir yerel yonetim olarak merkezi idarenin uygulamakta
oldugu Orta Vadeli Program'a uyumlu ¢alismayi da hedeflemekteyiz.

ETIMESGUT BELEDIYE BASKANLIGI 2025 PERFORMANS PROGRAMI HAZIRLIK
SURECI

Bu calisma Hazirlik streci, birim bilgilerinin derlenmesi, toplam kaynak ihtiyacinin konsolide edilmesi,
programin tasarlanmasi, programin tamamlanmasi, meclise sunulmasi ve kamuoyuna agiklanmasi
asamalarini icermektedir. Bu ¢galismalar 2024 yili Austos ve Eylul aylarinda yapilmis ve 2024 Ekiminin
ilk haftasI meclise sunulmasi hedeflenmistir.

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI'NDA KULLANILAN SINIFLANDIRMA KODLARI

2025 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Ekonomik siniflandirma dort dizeyden olusur, birinci dizeyi iki haneli, iki ve Gguncl dizeyi tek haneli,
dorduncu dizeyi ise iki haneli rakamla kodlanir. Birinci dizey ekonomik kodlar sunlardir:

01- Personel Giderleri 02- Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 03- Mal ve Hizmet Alim
Giderleri 04- Faiz Giderleri 05- Cari Transferler 06- Sermaye Giderleri 07- Sermaye Transferleri 08-
Borg Verme 09- Yedek Odenekler

Etimesgut Belediyesinin 2025 yili mali gider ve gelir bUtcesi asagidaki tablolardan incelenebilir. Bu bitge,
belediyecilik hizmetleri kapsaminda kentimizin  surddrdlebilir  kalkinmasini - saglamak temel
hedeflerimizden biridir. Bu butce Etimesgutlu yurttaslara daha iyi belediyecilik hizmetleri sunabilmek ve
toplumun yasam kalitesini artirabilmek amaciyla titizlikle olusturulmustur.

Bu performans raporunda 2025 yili igin 6ngorulen toplam gelirlerimiz, cesitli kaynaklardan elde edilecek
gelirlerle birlikte, belediyemizin mali yapisini guglendirecek ve projelerimizi finanse edecektir. Gelir
kalemlerimiz arasinda emlak vergisi, cevre temizlik vergisi, harglar ve sair yerel gelirler bulunmaktadir.
Ayrica, merkezi hukimetten alinacak paylar ve cesitli fonlardan saglanacak destekler de Gnemli bir gelir
kaynagimiz olacaktr.

Hazirlanan bu performans raporunda kentimizin gider kalemleri, stratejik dnceliklerimize ve yurttaslarin
ihtiyaclarina gore belirlenmistir. En énemli gider kalemlerimiz arasinda altyapi yatinmlari, kiltlr ve sanat
faaliyetleri, sosyal hizmetler, cevre dizenlemeleri, egitim ve saglik hizmetleri yer almaktadir. Yatinmlar:
2025 yil butgemizde, sehrimizin gelisimini destekleyecek dnemli yatinmlara yer verilmistir. Bu yatinmlar
arasinda yeni park ve yesil alanlarin olusturulmasi, ulasim altyapisinin iyilestiriimesi, kiltir sanat
etkinlikleri, kentsel donisum projeleri ve dijital donistm ¢alismalar bulunmaktadir. Bu projelerle,
sehrimizin daha yasanabilir ve daha modern bir hale gelmesini saglamak istiyoruz. 2025 yili mali gider ve
gelir butcemiz, sehrimizin kalkinma hedeflerine ulasmasi ve vatandaslarimiza daha iyi hizmet sunulmasi
amaclyla hazirlanmistir.
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GELIR VE GIDER BUTCELERI

Gider Kodu 2025 YILI MALI GIDER BUTGESI

Personel Giderlerimiz

506.974.000,00

(02 ) Sosyal Guvenlik Kurumu Devlet Pirimi Giderleri ) 38.357.000,00 ) TL.)
(03 ) Mal ve Hizmet Alim Giderleri ) 2.728.812.000,00 ) TL.)
(OS ) Cari Transferler ) 173.802.000,00 ) TL.)
(06 ) Sermaya Giderleri ) 607601.000,00 ) TL.)
(07 ) Sermaya Transferleri ) 8.810.000,00 ) TL.)
(09 ) Yedek Odenek ) 40000000000 ) TL_)
( Toplam Gider Butgesi ) 4.464.356.000,00 ) TL.)

Vergi Gelirleri

844140.000,00

(02 ) Tesebbus ve Mulkiyet Gidelirleri ) 135.302.000,00 ) TL.)
<03 ) Mal ve Hizmet Alim Giderleri ) 2.200.000,00 ) TL.)
(05 ) Diger Gelirler ) 2.808.084.000,00 ) TL.)
(OG ) Sermaya Gelirleri ) 676130.000,00 ) TL,)
(07 ) Red ve iadeler ) 150000000 ) TL.)
( Toplam Gider Biitgesi ) 4.464.356.000,00 ) TL-)

CALISANLARIMIZ TOPLUM

PAYDASLARIMIZ

SiVIL TOPLUM
KURULUSLAR

TEDARIKCILERIMIZ

iSBIRLIKLERIMiZ
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